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Digital platformsredaktør
til DR LYD
I DR arbejder vi for danskerne og for at levere
public service-indhold, der giver danskerne lyst
til at vide mere om det vigtige, og som gør
danskernes hverdag sjovere. I en tid, hvor
medieforbruget ændrer sig i en mere digital
retning, kræver det, at vi også udvikler den måde
vi publicerer og tager brugerne i hånden fra start
til slut.

Derfor er vi i gang med at styrke publiceringsindsatsen i DR LYD, som er den
digitale indgang til DR’s samlede lydtilbud. DR LYD skal favne både faste
flowlyttere og skabe faste løfter til lyttere med nye digitale vaner og i højere
grad give den enkelte lytter et personligt, værdifuldt tilbud, som gør DR LYD til
din nye bedste ven.

Vi tilbyder

Som Digital platformsredaktør i DR LYD tilbyder vi at være med på den digitale
rejse fra den lineære radiopublicering til den digitale publicering, hvor du vil få
indflydelse på, hvordan brugerrejsen i DR LYD kommer til at se ud i fremtiden.
Der er tale om en nyoprettet stilling, som du selv er med til at forme i tæt dialog
og samarbejde med dine kolleger i LYD-publiceringsteamet. Vi er et relativt
nyetableret team, der pt. består af 6 dedikerede redaktører, administrative
medarbejdere og en leder, og vi vægter samarbejde og det gode kollegaskab
højt.

Vi tilbyder en stilling, hvor du som Digital platformsredaktør kommer helt tæt
på DR LYDs digitale platform, og hvor du med et skarpt øje for
forretningsmodellen og et strategisk publiceringsperspektiv, bliver den, der
sikrer, at vi udnytter potentialerne i den digitale publicering og det daglige
udkomme i DR LYD.

Dine opgaver

Som Digital platformsredaktør bliver du en væsentlig drivkraft i at optimere
den digitale publicering med de greb og værktøjer, som vi så småt er i gang
med at tage i brug. Du vil både arbejde med udvikling af publiceringsstrategier
for specifikke målgrupper eller specifikke adfærdsmønstre i et mere langsigtet
perspektiv, og du indgår samtidig også i den daglige drift af udkomme i DR LYD
i samarbejde med vores plan- og forsideredaktør,

Dine opgaver indebærer bl.a.:

Udviklingen af personaliserings- og på sigt segmenteringsindsats i DR LYD.
Her er opgaven både på et mere strategisk plan at definere
forretningsmodellen for, hvordan vi ud fra et publiceringsperspektiv bedst
udnytter samspillet mellem kuratering og personalisering, den daglige
planlægning og optimering af DR LYD (forsiden) i samarbejde med vores
forsideredaktør samt en mere struktureret erfaringsopsamling af læringer
og indsigter, som kan tale tilbage ind i organisationen.
Initiativer og nye opgaver i omstillingen af produktionskæden fra traditionel,
liniær radioproduktion til digital publicering som fx optimering af titler,
tekster og metadata.
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Det gode samarbejde ind i produktgruppen for DR LYD, som faciliterer
samarbejdet mellem teknologi, eksponering/markedsføring og publicering,
og hvor du bliver drivende for publicerings løbende udviklingsprojekter i DR
LYD samt mere grundlæggende a�laringer omkring fx brugerrejsen i DR
LYD

Om dig            

Vi forventer, at du er handlekraftig, selvstændig og har en god
forretningsforståelse. Vi lægger også vægt på, at du er en klar kommunikator
og god til tværfaglige samarbejder. Du arbejder både struktureret og visionært
og ser nye, kreative muligheder, og så har du lyst til at engagere dig i både
opgaven og i teamet.

Du har minimum tre års relevant erfaring med personalisering og digitale
brugeroplevelser, meget gerne fra lyd- eller anden medieproduktion, og du kan
give gode eksempler på, hvad du har opnået.   

Kontakt

DR ønsker at afspejle samfundet. Derfor opfordrer alle uanset køn, alder,
religion, handicap og etnisk baggrund til at søge.

Du vil få din daglige gang i DR Byen beliggende i Emil Holms Kanal 20, 0999
København K.

Du er velkommen til at kontakte leder af DR LYD Portefølje Tine Godsk
Hansen på telefon 28546483 eller mail tigh@dr.dk, hvis du vil vide mere om
stillingen.

Vi ser frem til at modtage din ansøgning, dit cv og relevante eksamenspapirer.
Stillinger i DR søges udelukkende elektronisk. Du søger ved at klikke på ”Søg
stillingen” i højre side.

Ansøgningsfristen er mandag den 7. november 2022.


