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DR sgger en ny ambitigs fiktionsredakter til B&U,
som kan st i spidsen for DR Ultras eksterne
fiktionstilbud til de 9-14 arige. Har du strategisk
og analytisk erfaring kombineret med en
baggrund i tv-produktion eller
indholdsudvikling? Har du arbejdet professionelt
med barnemalgruppen? Og har du udtalte
samarbejdsevner? Sa er det dig, vi leder efter,
som ny redaktegr i B&U.

Om Ultra

Ultra er teet pa de 9-14 arige, tager dem serigst og insisterer pa at ssette det pa
spidsen, som fylder i deres hverdag. Vores styrkeposition er, at vi kun skal
forholde os til denne lille snaevre malgruppe og kan dermed skraeddersy vores
udbud af fiktion til netop dem!

12020 sagde Ultra farvel til flowkanalen og blev et dedikeret digitalt tilbud til de
9-14 arige. | denne digitale omstilling og med ambitionen om at forblive
relevante for malgruppen er Ultras fiktionstilbud altafgerende. Til at Iofte
denne opgave sgger vi en redakter, som bade kan vedligeholde og udvikle
dette tilbud, sa viforsat sikrer, at serierne er i sync med malgruppen og
tilpasses deres digitale mediebrug.

Om jobbet som redakter

Som redaktgr er du en del af B&U's ledelsesgruppe, der seetter rammer og
retning for DR’s kanaler, platforme og programmer. Et job, der kraever mange
forskellige kompetencer. Fra at sikre implementeringen af vores strategi og
bestillinger af fiktionsserier til det redaktionelle ansvar for og sparring pa vores
eksterne produktioner.

Dine vigtigste opgaver er:

» At sikre sammenhzengende fiktionsbestillinger i fht. eksterne produktioner,
sa det imgdekommer malgruppens brugsmgnstre og DR’s public service-
ambitioner

» Atsikre, at vores tilstedeveerelse er tydelig for malgruppen

» At kvalitetssikre indhold og evaluere

» Atindgaiteet samarbejde med lederkolleger og andre bgrneambassadgrer
iDR

» Atindfri vores hgje ambitioner og mal om at levere et public servicetilbud i
hgj kvalitet

» At kommunikere strategi og retning klart og tydeligt, sa alle forstar, hvor vi
skal hen (og hvorfor!)

Kvalifikationer og erfaring

» Steerke analytiske evner og erfaring med strategisk udvikling

 Steerke kommunikationsevner — mundtligt savel som skriftligt

 Erfaring fra udvikling af tv-programmer og fiktion

» Malgruppeindsigt - indgdende kendskab til behov, ensker, medieforbrug og
-vaner

 Udtalt samarbejdsevne og holdand

» Evnenoglystentil at varetage mange forskellige arbejdsopgaver

DMF Jobscenen

0911.2022

1411.2022

Danmarks Radio

Andre kunst- og kulturjobs

Fuldtid

Morten Skov Hansen

mosh@dr.dk

https://candidate.hr-
manager.net/Applicationlnit.aspx?
cid=1165&Projectld=147443&Departmentlc

1/2


mailto:mosh@dr.dk

’l LL , A Jobscenen.dk

DR gnsker at afspejle samfundet. Derfor opfordrer vi kvinder og maend uanset
alder, religion, handicap og etnisk baggrund til at sege. Du kommer til at
arbejde i DR Byen, som har rggfrit milig og metro lige til dgren. Vil du vide mere
om stillingen, er du velkommen til at kontakte B&U-chef Morten Skov pa
mosh@dr.dk

Ansggningsfrist: 14. november 2022 kl. 12:00
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