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Kulturskolen
Kolding sgger
smabgrns- og
indskolingsundervi
ser

Kulturskolen Kolding sgger en
engageret musikpeedagog med
kompetenceprofil/erfaring fra
rytmik- og/eller
musikpaedagoguddannelsen eller
lighende til at varetage undervisning
pa smabarns- og
indskolingsomradet i en 40% stilling
(14,8/37). Du ma gerne have erfaring
og/eller mod pa at undervise barn
med socio-emotionelle
vanskeligheder og
tilknytningsforstyrrelser, men det er
ikke et krav for at sgge stillingen.

Arbejdssted: By- og Udviklingsforvaltningen, Kulturskolen
Kolding, Riis Toft 12A, 6000 Kolding

Arbejdstid: 14,8 timer pr. uge med mulighed for udvidelse

Ansaettelsestidspunkt: Snarest muligt

Kulturskolen Kolding sgger en engageret musikpaedagog
med kompetenceprofil/erfaring fra rytmik- og/eller
musikpaedagoguddannelsen eller lignende til at varetage
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undervisning pa smabgrns- og indskolingsomradet i en 40%
stilling (14,8/37). Du méa gerne have erfaring og/eller mod pa
at undervise bagrn med socio-emotionelle vanskeligheder
og tilknytningsforstyrrelser, men det er ikke et krav for at
sage stillingen.

Undervisningen foregar hovedsageligt decentralt pa
Kolding Kommunes daginstitutioner og skoler og ligger
mandag, tirsdag og torsdag - med mulighed for
megdeaktivitet med faggruppen pa Kulturskolen udvalgte
fredage. | den forste uge vil du blive tilbudt at komme med
rundt pa de forskellige institutioner og skoler for at made
barn, peedagoger og leerere som en introduktion til at skulle
undervise.

Som kulturskole har vi et stort fokus pa de mindste og har i
vores nuveerende Visions- og Handleplan netop italesat
vigtigheden af dette omrade yderligere - en plan, som er
udarbejdet og skrevet af alle medarbejdere,
samarbejdspartnere og interessenter.

Vi har flere nye og spaendende samarbejder med
kommunens daginstitutioner og skoler, hvor musikken,
kunsten, dannelsen samt Den Styrkede psedagogiske
laereplan og Den Abne Skole er i fokus. Vitror p3, at vi
sammen med daginstitutioner og skoler i Kolding Kommune
kan vaere med til at ggre en forskel i barnenes, foraeldres og
institutionernes hverdag.

Pa Kulturskolen er det ikke fejlene der definerer dig, men at
visammen kommer videre og leere positivt af dem. Vier
gode til at bruge hinandens styrker, kende hinandens
svagheder og forventer, at du er med p4, at dialog og
sparring er alfa og omega. Du har mod pa at tage
opgaverne pa dig og tage ejerskab og samtidig styrke
udviklingen gennem dialog.

Du vilindgd i et leererteam med andre smabgrns- og
indskolingsleerere pa Kulturskolen omkring undervisning og
peedagogiske tiltag i gjenhgjde med eleverne og med et hgjt
fagligt niveau. | teamene braender vi for at formidle musik til
barn. Viger brug af hinandens styrker og ser
forskelligheder som et plus. Vi vaerdsaetter samarbejde og
trivsel hgjt, og dit bidrag til dette ville vaere veegtet pa lige
fod med dine kolleger.

Hvem er dui gvrigt:
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® Du er passioneret omkring barn og musik og ser stor
veerdiiat formidle musikken til de O-5 -arige.

® Du besidder en viden omkring, hvordan barnet fungerer
rent motorisk og udviklingsmaessigt.

® Duhar mod pa tveerfagligt samarbejde, og er med pa at
praove nye tiltag.

® | arbejdet med barnene veerdsaetter du ikke kun
resultatet, men ogsa processen

®* Dukanlide at lege.

Lon: Lon og ansaettelse efter geeldende overenskomst og
efter reglerne om Ny Lgn

Nzermere oplysninger fas ved henvendelse til: Souschef
Christian Agger Batker tif. 79791041 /20343237

Ansggning sendes pa mail til chrbt@kolding.dk vedlagt
relevante uddannelsesbeviser og dokumentation for
relevant erfaring.

Ansggningsfrist: Fredag den 25. november 2022, kl. 8.00.

Samtaler forventes at finde sted i uge 48. Forud for
anseettelse indhenter Kolding Kommune bgrneattest.
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