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Kirkesanger til Fredens
Kirke i Svendborg
Vi søger 2 kirkesangere til 2 nye
kirkesangerstillinger, der er blevet oprettet
til Fredens Kirke i Svendborg, Fredens Sogn
fra 1. januar 2023. Vi vil gerne byde de nye
medarbejdere velkomne så hurtigt som
mulig, men vi venter også gerne på den
rette person.

Stillingen er på 8 timer pr. uge.

Kirkesangerne skal varetage følgende opgaver:
- synge med i kirkens motetkor ved søn- og helligdage
- synge til hverdagstjenester i løbet af ugen

Vi forventer, at du:
- er bekendt med gudstjenesten og de kirkelige handlinger, eller er
villig til at lære det
- kan synge kirken op
- er indstillet på at indgå i et konstruktivt samarbejde med de øvrige
sangere
- vil medvirke til et godt arbejdsmiljø, såvel fysisk som psykisk

Vi tilbyder:
- et godt og rart arbejdsmiljø
- fleksibel arbejdstid, da tjenesterne fordeles mellem de to sangere
- et dejligt kirkerum
- gode og dygtige kollegaer
- mulighed for at synge sammen med fem andre passionerede
sangere i motetkoret

Der er pligt til at gøre tjeneste ved andre ansættelsesmyndigheder i
provstiet i overensstemmelse med de aftaler menighedsrådet indgår
med andre ansættelsesmyndigheder.

Ansættelse sker ved Fredens Sogns Menighedsråd beliggende
Fruerstuevej 39, 5700 Svendborg.

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10-Centralorganisationen af 2010 og
organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 for
kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn,
sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og
det tilhørende protokollat for kirkemusikere. Aftalerne kan ses
på www.folkekirkenspersonale.dk.

Indrykningsdato

17.11.2022

Ansøgningsfrist

09.12.2022

Virksomhedsnavn

Fredens Kirkedistrikts Menighedsråd

Lokation

5700 Svendborg

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Martin Aaskilde

martin@fredenskirke.dk
52580329

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Det

http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:martin@fredenskirke.dk
tel:52580329
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Årslønnen aftales indenfor intervallet 290.698,37 kr. – 424.866,23 kr.
(nutidskroner). Fikspunktet er 298.151,82 kr. Der er
rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør årligt
22.406,00 kr. (nutidskroner).

OK tillæg på 966,80 kr. (nutidskroner) pr. år.

Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse
med stillingens ansættelsesbrøk.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
organist Martin Aaskilde på telefonnummer 52 58 03 29 eller pr. mail
på: martin@fredenskirke.dk. Vi opfordrer alle uanset alder,
kønsidentificering, seksuel orientering, religion og etnicitet at ansøge.

Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail til
9139fortrolig@sogn.dk

Ansøgningsfrist: den 9. december 2022

Ansættelsessamtaler og prøvesang forventes at finde sted i ugen
efter.


