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Visgger en kirke- og kulturmedarbejder til
Tilst sogn, 8381 Tilst ved Aarhus. Stillingen
er en halvtidsstilling pa 18,5 timer ugentlig
med start 1. januar 2023.

| Tilst kirke har vi en vision om at veere en kirke med fokus pa at raekke
ud til alle sognets beboere. Visgger en struktureret og relationsstaerk
kirke- og kulturmedarbejder til en halvtidsstiling. Vores kommende
kirke- og kulturmedarbejder skal have passion for familier og diakoni
og skal kunne indga i samarbejde med bl.a. de boligsociale
medarbejdere i Langkaerparken.

Vores kommende medarbejders overordnede opgave bliver at veere
ansvarlig for diverse aktiviteter i tast samarbejde med vores gvrige
ansatte, herunder ogsa kirkens praester.

Dine arbejdsopgaver:

® Netveaerke ogrepraesentere kirken lokalt i Tilst.

® Styrke samarbejdet generelt mellem kirken og sognets foreninger,
institutioner og grupper.

¢ Deltage i kirkens diakonale indsats, for sa vidt det angar familier.

® Udvikle og gennemfare barne/familiegudstjenester med kirkens
praester.

¢ Udvikle og afholde aktiviteter, der hjeelper foreeldre med at skabe
traditioner og feellesskab omkring hgjtider (fx juleveerksted,
paskeveerksted, faellesspisning og Fastelavnslgb - med dedeni
heelene.)

® Udvikle og afholde lokale ferieaktiviteter for bgrnefamilier evt. i
samarbejde med lokale aktarer.

® Veere endel af et team til NADA-café.

® Samarbejde med relevante lokale aktgrer i sognet, blandt andet
Det boligsociale Hus, Bydelshuset, skole, gymnasium, TST mfl.

e Deltageiarbejdet med Tilst Byfestival.

® Deltage i aktivitetsudvalgets mader.

e Samarbejde med det gvrige kirkelige arbejde, fx Folkekirkens
Familiestgtte og medarbejdere med lignende arbejdsopgaver i
Hasle og Frydenlund.

Dine kompetencer:

® Dukan arbejde selvstaendigt og trives med selvledelse.
® Du har enfagligt relevant uddannelse.
¢ Dukan koordinere og afvikle pa projekter fra start til slut.
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Du har gode kommunikations- og samarbejdsevner.

Du har erfaring fra arbejde med bgrn/familier og kan skabe rum for

gode oplevelser.

® Duer god til at samarbejde og lede frivillige, ogsa pa tvaers af
kulturer og fag.

® Dukan taenke kreativt og er initiativrig.

e Dukaniet vist omfang arbejde i skoleferier, weekender og aftener.

Vi tilbyder:

® Et meningsfyldt job.

® FEtengageret team at sparre og samarbejde med i Tilst kirke, hvor vi
leegger veegt pa arbejdsomhed, gleede og humor.

e Kontorfzellesskab.

® Relevante kurser.

e Selvstaendighed i jobbet og indflydelse pa arbejdstider.

Det er afggrende, at du kan identificere dig med Folkekirkens
veerdigrundlag og kan se dig selv som en del af teamet ved Tilst kirke.

Ansaettelsen vil veere omfattet af Faellesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og CO10 - Centralorganisationen af 2010 og
Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionaerer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjeelper/kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilharende protokollat for
sognemedhjeelpere.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Der er uddannelseskrav til stillingen. Se § 14 og 15 i Cirkulzere nr.10001
af12/12019.

Det er en betingelse, at den obligatoriske grunduddannelse for
sognemedhjeelpere / kirke- og kulturmedarbejdere gennemfares
indenfor 2 ar efter ansasttelsens start, medmindre du i kraft af din
hidtidige uddannelse opfylder uddannelseskravet.

Aftale om indplacering i lanintervallet indgas mellem menighedsradet
og Kirkekultur.nu

Neermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til
Sognepraest Lars Lindgrav Sérensen pa 3060 5438 / Isl@km.dk.

Ansggning

Ansggningen med relevante bilag sendes med sikker mail til sognets
postkasse (du kan sende med sikker post), adressen finder du pa Tilst
kirkes hiemmeside, hvor du i gvrigt forventes at orientere dig, og du
kan ovenidet veelge at folge os pa Facebook: tilst-kirke.

Ansggningen skal vaere menighedsradet i hsende senest den 5.
december 2022 kl. 8.00.

Anszettelsessamtaler forventes at finde sted sa vidt muligt
umiddelbart efter ansagningsfristens udizb.

Menighedsradet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.
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