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De Kulturhistoriske
Museer søger
medarbejder til
magasin
De Kulturhistoriske Museer i Holstebro har netop bygget nyt
museumsmagasin, og vi skal i 2023 i gang med at flytte vores samling
ind på det nye magasin. Vi søger derfor en samlingsmedarbejder, som
kan stå for afrensning, pakning og placering af genstande. Det vil være
en fordel, hvis du er uddannet som historiker, arkæolog eller
konservator, men vi er også åbne over for ansøgere med andre
baggrunde.

De Kulturhistoriske Museer i Holstebro lever af at fortælle historier.
Museernes unikke position i historiefortællingen er vores genstande,
som kræver plads og omsorg, så de også fremover kan blive brugt til
både forskning og formidling, helt i overensstemmelse med
Museumsloven. Genstandene er dels indsamlet og dels modtaget som
gaver på museet. Fagfolk har vurderet, at netop disse genstande er
væsentlige for fortsat at kunne fortælle relevante historier i fremtiden.

Det nye magasin skal i første omgang rumme genstande primært fra
Holstebro Museums samlinger af genstande fra Holstebro, Lemvig og
Struer Kommuner – genstande fra oldtiden og fra nyere tid. Men også
genstande fra Hjerl Hede og Strandingsmuseum St. George skal
opmagasineres her. Ligesom dele af magasinet kan udlejes til andre
interesserede museer i nærområdet.

Kan du se dig selv som en nøglemedarbejder i denne proces, er
stillingen lige noget for dig, og vi glæder os til at modtage din ansøgning.

Vi forventer, at du:

har en udpræget ordenssans
er struktureret
er god til at tænke praktisk og rummeligt
kan prioritere og løse løbende opgaver
er fleksibel
har kørekort niveau B

Vi vil gerne have, at du har erfaring:

med at arbejde med museale samlinger
med at håndtere museumsgenstande
med MS Officepakken, herunder Excel.
med digital registrering i SARA

Jobbet vil kræve truck-certifikat. Hvis du ikke har det ved ansættelse,
sørger vi for, at du får det hurtigst muligt herefter.

Løn- og ansættelsesvilkår:

Indrykningsdato

01.12.2022

Ansøgningsfrist

02.01.2023

Virksomhedsnavn

De Kulturhistroriske Museer i
Holstebro Kommune

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Mette Klingenberg

mk@kulmus.dk
21187968

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

mailto:mk@kulmus.dk
tel:21187968
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Der er tale om en tidsbegrænset stilling i 12 måneder. Stillingen er som
udgangspunkt på 37 t/u.

Løn iht. til statens overenskomster.

Arbejdssted bliver Hjerl Hede, Hjerlhedevej 14, 7830 Vinderup.

Yderligere oplysninger:

Fås ved henvendelse til teamleder Mette Klingenberg på 2118 7968
eller mk@kulmus.dk.

Send din ansøgning og CV til mk@kulmus.dk senest mandag den 2.
januar 2023.

Sidste ansøgningsfrist: 2. januar 2023.

Ansættelsessamtaler vil finde sted i uge 2 2023.

Forventet tiltrædelse den 15. februar 2023.

 

Om De Kulturhistoriske Museer i HolstebroDe Kulturhistoriske
Museer i Holstebro er én organisation med tre museer i sig:
Frilandsmuseet Hjerl Hede, Holstebro Museum og
Strandingsmuseum St. George. Siden etableringen i januar 2012 har
vi oplevet en rivende udvikling. Vi har bygget vore to indendørs
museer helt om og indledt en langsigtet udvikling af museerne, så de
retter sig imod vor tids gæster. Vi er i højsæsonen op til 60 ansatte
svarende til ca. 30 årsværk, der alle indgår i teams på tværs af de tre
museer. Vi består også af tre foreninger og 500 frivillige, som alt i alt
og tilsammen laver lærerige oplevelser for hele familien.


