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Grafiker med flair for
samarbejde på tværs til
Herning Bibliotekerne
Herning Bibliotekerne søger en skarp og passioneret
grafiker, der tænker kreativt og har øje for detaljen.
Ønsker du at være en del af et udviklingsorienteret
bibliotek, hvor humøret er højt, og hvor vi deler den
fælles passion om at bringe bibliotekets mange tilbud
ud til borgere, både lokalt, regionalt og nationalt? Så læs
mere her.

Du bliver en del af vores kommunikationsteam, der håndterer en bred vifte af
kommunikative opgaver på tværs af husets mange tilbud, projekter og muligheder. Det er
derfor vigtigt, at du trives med mange bolde i luften, tager ansvar, og eksekverer hurtigt.

Arbejdsopgaverne ligger inden for disse områder

Grafisk opsætning af diverse tryksager.
Ansvarlig for udvikling og vedligehold af nuværende grafisk design, herunder Herning
Bibliotekernes brandbook.
Funktion som kreativ sparringspartner for husets sprudlende formidlere.
Produktion af den visuelle kommunikation, der skal bruges på tværs af husets fysiske
og digitale platforme.
Udvikling af logo og visuel grafik på husets mange projekter – både off- og online.
Kontakt til trykkeri og samarbejdspartnere.

Dine kompetencer

Du har erfaring med at udvikle visuelle koncepter og er fortrolig med InDesign,
Illustrator samt Photoshop.
Du arbejder selvstændigt, ansvarsbevidst og formår at projektlede dig selv og andre.
Du har en bred forståelse for grafisk design, detaljer og visuel kommunikation.
Du kan udvikle kreative løsninger og samtidig sikre et højt produktionsniveau.
Du kan bevare roen – også når der er pres på – og formår at samarbejde på tværs.
Erfaring med foto- og videoproduktion.

Stillingen er på fuld tid (37 timer) med tiltrædelse så hurtigt som muligt, men senest 1.
marts 2023.

Vi tilbyder en arbejdsplads, hvor der ikke er langt fra idé til handling. Vi har en uformel og
uhøjtidelig omgangstone, og vi tror på, at et godt arbejdsliv opnås gennem løbende dialog,
medansvar, sparring og fokus på den enkelte medarbejders kompetencer.

Nærmere oplysninger
om stillingen gives gerne af områdeleder Lise Nørskov-Thomsen på
mail biblth@herning.dk/ telefon 21 66 71 45.

Stillingen aflønnes efter gældende overenskomst og principperne i ny løn.
Løn efter aftale.
Aften- og weekendarbejde kan indgå som en del af porteføljen.

Ansøgningsfrist
2. januar 2023.
Kun ansøgere, som har søgt online via ansøgningsskema via opslaget her, vil komme i
betragtning.
Samtaler forventes a�oldt i uge 3.

Herning Bibliotekerne er en institution og arbejdsplads i konstant udvikling, der slår
rekorder i antal besøgende og sætter nye standarder for et nutidigt og attraktivt
bibliotekstilbud. Udover at være Herning Kommunes port til verdens viden og kultur, er
biblioteket et oplevelsessted for kommunens borgere med fri adgang til seks fysiske
biblioteker samt et stort digitalt bibliotekstilbud. Herning Bibliotekerne er tillige

Indrykningsdato

06.12.2022

Ansøgningsfrist

02.01.2023

Virksomhedsnavn

Herning Bibliotekerne

Fagområde

 Billede / Design / Multimedie

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Lise Nørskov-Thomsen

biblth@herning.dk
21 66 71 45

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r11186916/gra
med-flair-for-samarbejde-paa-tvaers-til-herning-
bibliotekerne?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-
a400a43dd9a42d8e43abbc76639193fe9148e5e
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centralbibliotek og varetager en række koordinerende funktioner og udviklingsopgaver
for bibliotekerne i Region Midtjylland.


