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Er du drevet af kunstneriske udviklingsprocesser og har
en hjemmebanefordel i kunst og kultur, sa har vi brug
for dig i team Public Engagement pa ARoS Aarhus
Kunstmuseum. Vi er den afdeling, der udvikler
nyteenkende og publikumsinvolverende magder omkring
kunsten - og vi er, ligesom resten af museet, en afdeling
i rivende udvikling frem mod ARoS’ museumsudvidelse,
The Next Level.

DINE ARBEJDSOPGAVER

Som formidlingsudvikler i Public Engagement arbejder du aktivt med at videreudvikle,
raffinere og kvallitetssikre Public Engagements fire fokusomrader ARoS DEBATE, ARoS
CREATIVITY, ARoS MUSIC og ARoS PERFORMANCE.

Det er din primzere arbejdsopgave kontinuerligt at bidrage til, at Public Engagements
samtlige aktiviteter er i overensstemmelse med tidens tendenser og overbevisninger og
sikre, at museets kunstneriske aktivitetsprogram er neerveerende, aktuelt og tilgeengeligt
for et alsidigt publikum.

ARO0S’ publikummer favner bredt fra folkeskoleklasser til erhvervsfolk, turister og
sglvbryllupsselskaber. Som formidlingsudvikler er det din opgave at sikre et baeredygtigt
engagement pa tveers af de varierende brugergrupper og udvikle nye mader for ARoS at
veere i dialog med sit publikum pa - bade pa museet og i det omkringliggende samfund.

KOMPETENCER

® Du har enrelevant faglig baggrund i evt. Astetik og Kultur, kunsthistorie,
kommunikation, det udgvende kunstneriske felt el.lign.

® Duhar dokumenteret erfaring med projektledelse, kommunikation og budgetstyring

® Du har erfaring med udarbejdelse af formidlingsmateriale og kunstfaglige artikler

® Duer synlig og tydeligi din fremtoning og arbejder respektfuldt pa tveers af
organisationen

® Du arbejder delvis rammesasttende, delvis kunstnerisk udviklende og er erfareni
begge processer

® Du har mulighed for at flexe din arbejdstid og deltage i workshops, talks etc. i
weekender, aftener etc.

® Duer godtil at udvikle og pleje relationer, netveerk og partnerskaber.

® Du befinder dig godt i organisatoriske udviklingsprocesser

® Dutaler ogforstar ubesveeret dansk og engelsk

ANSATTELSESFORHOLD

Der er tale om en fastansaettelse pa 37 timer. Du referer til Head of Public Engagement,
Pernille Taagaard Dinesen.

ANSQ@GNINGSFRIST OG TILTRADELSE

Huvis stillingen er lige dig, og du kan identificere dig med ARoS, sa send hurtigst muligt din
ansggning.

Ansggningsfrist torsdag d. 5. januar

Samtaler finder sted onsdag d. 18. januar
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Stillingen gnskes besat 1. marts 2023

YDERLIGERE OPLYSNINGER

Ved opfelgende spergsmal er du velkommenttil at kontakte Head of Public Engagement
Pernille Taagaard Dinesen pa pedi@aros.dk eller mobil 6190 48 63.

ARo0S Aarhus Kunstmuseum gnsker at afspejle samfundet og opfordrer alle kvalificerede
kandidater uanset personlig, kulturel og seksuel orientering til at sgge stillingen sa leenge, at
du ser dig selv beskrevet i den omtalte profil.

Vigleeder ostil at hgre fra dig!
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