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ARoS søger Kunsthistoriker-
Formidlingsudvikler
Er du drevet af kunstneriske udviklingsprocesser og har
en hjemmebanefordel i kunst og kultur, så har vi brug
for dig i team Public Engagement på ARoS Aarhus
Kunstmuseum. Vi er den afdeling, der udvikler
nytænkende og publikumsinvolverende møder omkring
kunsten - og vi er, ligesom resten af museet, en afdeling
i rivende udvikling frem mod ARoS’ museumsudvidelse,
The Next Level.

DINE ARBEJDSOPGAVER

Som formidlingsudvikler i Public Engagement arbejder du aktivt med at videreudvikle,
raffinere og kvalitetssikre Public Engagements fire fokusområder ARoS DEBATE, ARoS
CREATIVITY, ARoS MUSIC og ARoS PERFORMANCE.

 

Det er din primære arbejdsopgave kontinuerligt at bidrage til, at Public Engagements
samtlige aktiviteter er i overensstemmelse med tidens tendenser og overbevisninger og
sikre, at museets kunstneriske aktivitetsprogram er nærværende, aktuelt og tilgængeligt
for et alsidigt publikum.

 

ARoS’ publikummer favner bredt fra folkeskoleklasser til erhvervsfolk, turister og
sølvbryllupsselskaber. Som formidlingsudvikler er det din opgave at sikre et bæredygtigt
engagement på tværs af de varierende brugergrupper og udvikle nye måder for ARoS at
være i dialog med sit publikum på - både på museet og i det omkringliggende samfund.

 

KOMPETENCER

Du har en relevant faglig baggrund i evt. Æstetik og Kultur, kunsthistorie,
kommunikation, det udøvende kunstneriske felt el.lign.
Du har dokumenteret erfaring med projektledelse, kommunikation og budgetstyring
Du har erfaring med udarbejdelse af formidlingsmateriale og kunstfaglige artikler
Du er synlig og tydelig i din fremtoning og arbejder respektfuldt på tværs af
organisationen
Du arbejder delvis rammesættende, delvis kunstnerisk udviklende og er erfaren i
begge processer
Du har mulighed for at flexe din arbejdstid og deltage i workshops, talks etc. i
weekender, aftener etc.
Du er god til at udvikle og pleje relationer, netværk og partnerskaber.
Du befinder dig godt i organisatoriske udviklingsprocesser
Du taler og forstår ubesværet dansk og engelsk

 

ANSÆTTELSESFORHOLD

Der er tale om en fastansættelse på 37 timer. Du referer til Head of Public Engagement,
Pernille Taagaard Dinesen.

 

ANSØGNINGSFRIST OG TILTRÆDELSE

Hvis stillingen er lige dig, og du kan identificere dig med ARoS, så send hurtigst muligt din
ansøgning.

Ansøgningsfrist torsdag d. 5. januar

Samtaler finder sted onsdag d. 18. januar

Indrykningsdato

08.12.2022

Ansøgningsfrist

05.01.2023

Virksomhedsnavn

ARoS Aarhus Kunstmuseum

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Pernille Taagaard Dinesen

pedi@aros.dk
61 90 48 63

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r11193067/ku
formidlingsudvikler?
utm_campaign=jobmail&utm_medium=email&utm
-
f9f8b08c6a182d5eaa6813cc98e1ccea1ab77972&

mailto:pedi@aros.dk
tel:61904863
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Stillingen ønskes besat 1. marts 2023

 

YDERLIGERE OPLYSNINGER

Ved opfølgende spørgsmål er du velkommen til at kontakte Head of Public Engagement
Pernille Taagaard Dinesen på pedi@aros.dk eller mobil 61 90 48 63.

 

ARoS Aarhus Kunstmuseum ønsker at afspejle samfundet og opfordrer alle kvalificerede
kandidater uanset personlig, kulturel og seksuel orientering til at søge stillingen så længe, at
du ser dig selv beskrevet i den omtalte profil.

 

Vi glæder os til at høre fra dig!


