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Har du lyst til som kommunikationschef for
Statens Kunstfond at sikre, at fonden star
steerkt pa strategi, PR, pressehandtering,
partnerskaber, begivenheder og events, sociale
medier, nyhedsbreve, analyse og web?

Som kommunikationschef har du ansvar for den overordnede styring og
ledelse af Statens Kunstfonds strategiske kommunikation. Det betyder, at du
er med til at formidle Statens Kunstfonds kerneforteelling, vaerdier og
malsaetning gennem dialog og radgivning af fonden og dens forskellige udvalg i
forhold til kommunikation.

Om stillingen

Statens Kunstfond har til formal at fremme kunsten i Danmark og dansk kunst
i udlandet. Kunstfonden bestar af rasekke kunstfaglige udvalg, som er udpeget
for 4 &r ad gangen af kulturministeren og af kunstlivets organisationer. Fonden
uddeler mere end V2 mia. kr. arligt til kunstneriske formal, herunder til
projekter, organisationer og kunstnere. De 12 udvalgsledere udggr fondens
bestyrelse, som saetter den overordnede strategiske retning for fondens
indsats. Slots- og Kulturstyrelsen er sekretariat for Statens Kunstfond. Se i
ovrigt www.kunst.dk

Kommunikationschefen er teamkoordinator for Statens Kunstfonds
kommunikationsteam bestaende af en digital radgiver og en student, og du
skal sikre, at kommunikationen falger den overordnede strategi for
Kunstfonden. | redaktionen indgar ogsa to presseradgivere ogen
webredaktgr fra Slots- og Kulturstyrelsen, som laver pressearbejde og web
for fonden.

Kommunikationsteamet arbejder for at udbrede kendskabet til Statens
Kunstfond og de mere end 6.000 kunstprojekter, som stattes arligt af fonden.

| stillingen har du det redaktionelle ansvar for at drive, styrke og udvikle
Statens Kunstfonds kommunikationsarbejde, ligesom du selv bidrager aktivt
til og indgar i indholdsproduktionen.

Om dig

Du har en leengere videregaende uddannelse med en steerk
kommunikationsfaglig profil og har minimum 5 ars solid erfaring med at
arbejde med strategisk kommunikation fra en organisation eller virksomhed.

Du har erfaring med at lede et team og kan fungere som strateg og faglig
koordinator for medarbejdere med steerke kommunikationskompetencer. Du
teenker kreativt og kan omsaette gode ideer til konkret indhold. Du har
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kendskab til kunstens rolle i samfundet og til kulturpolitik, og har ogsa gerne
arbejdserfaring fra kunst/kulturlivet.

Viforestiller os desuden at:

Du har erfaring med at fungere som redaktar for andre
Du har konkret erfaring med at udarbejde kommunikationsstrategi og fore
denudilivet

® Du har erhvervsmeessig erfaring med at anvende sociale medier som led i
en kommunikationsstrategi.

® Du har steerke skriftlige kompetencer og kan udtrykke dig klart og i
gjenhgjde med modtagerne

® Dukantzenke iforskellige formater og kan bruge platforme og kanaler
strategisk til at na din forskellige malgrupper.

® Duer strategisk teenkende, selvkgrende og har beslutningskraft og
autoritet til at saette retningen.

Ansaettelsesvilkar

Der er tale om en stilling som chefkonsulent pa fuld tid uden personaleansvar.
Stillingen er betinget af finansiering fra Statens Kunstfond. Fonden har indtil
videre truffet beslutning om finansiering af stillingen for 2 ar fra
anseettelsestidspunktet.

Kommunikationsteamet er forankret i Slots- og Kulturstyrelsens Center for
Kultur og Biblioteker, der teeller cirka 60 dygtige og engagerede
medarbejdere, der betjener Statens Kunstfond bestyrelse og udvalg

Vihar en uformel omgangstone og haijt til loftet. Vi ssetter en zere i at lose vore
opgaver med hgj kvalitet ogi at yde en god service over for ansggere og
Statens Kunstfonds udvalg.

Har du spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte enhedschef
Henrik Wenzel Andreasen pa tif. 4110 25 35 eller hwa@slks.dk.

Ansggning

Ansggning sendes via det elektroniske ansggningsmodul
pawww.slks.dk/job senest 3. januar 2023

Du bliver guidet igennem rekrutteringsprocessen, nar du trykker pa knappen
"Sgg stillingen" nederst pa siden. Viforventer at holde jobsamtaler i uge 2.

Vignsker en medarbejdersammensaetning, der afspejler det omgivende
samfund. Derfor opfordrer vi alle uanset personlig baggrund til at sege stilling
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