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Teaterdirektør til
Nørrebro Teater
Vil du være med til at skabe
nytænkende teater? Og kan du
balancere humor med afsæt i alvor?
Så kan du meget vel være den rette
kandidat til stillingen som
teaterdirektør på Nørrebro Teater.

Nørrebro Teater er et nytænkende og innovativt teater
beliggende midt i et kulturelt arnested. Vi søger derfor en
teaterdirektør, der vil være med til at videreudvikle de
strategier, der allerede er sat i værk. Nørrebro Teater har en
ambition om at have fingeren på pulsen, når det gælder de
nyeste tendenser indenfor udviklingen af et stort teaterhus.
Vi er også et teater, hvor fokus er at skabe underholdning,
der forstår at balancere humor og alvor og samtidig giver
plads til at stille kritiske spørgsmål. Som vores
teaterdirektør er det derfor essentielt, at du mestrer lige
præcis dette.

Nørrebro Teater åbnede for første gang dørene d. 26.
december 1886 og har siden set sin bydel udvikle sig fra at
være mark og mose til et af Københavns kulturelle
midtpunkter. Teatret har derfor i sin gode ret en plads som
en af de vigtigste kulturplatforme i København og vil
fortsætte med at skabe underholdende og
samtidsrelevante fortællinger med morskab, mening og
kant.

Vision, kvalitet og økonomi

Som teaterdirektør for Nørrebro Teater skal du være
ambitiøs og have drive. Du skal være en dygtig leder, kreativ
og have erfaring med teaterbranchen. Dine primære
arbejdsopgaver bliver:

Lede personalet, udvikle organisation og sikre god
medarbejdertrivsel og et godt arbejdsmiljø

Indrykningsdato

16.12.2022

Ansøgningsfrist

13.01.2023

Virksomhed

Nørrebro Teater

Lokation

Ravnsborggade 3, 2200
København N

Fagområde

 Scenekunst / Film

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Mikael Frederiksen

mifreder@hotmail.com
+45 23 25 35 37

mailto:mifreder@hotmail.com
tel:%2B4523253537
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Arbejde strategisk med den kunstneriske vision og sørge
for at teateret holder sig indenfor de rammer, der er lagt
Ansvarlig for at budgetter bliver overholdt
Videreformidle forestillingsplaner, repertoire m.m. til
bestyrelsen samt holde dem opdateret omkring
væsentlige begivenheder, der finder sted på teateret

 

Dine kompetencer

For at være succesfuld i jobbet og kunne opfylde de krav
der stilles af medarbejdere og bestyrelse, skal du kunne
opfylde følgende krav/kompetencer:

Have stor erfaring og netværk fra teaterbranchen
Være en dygtig leder og have solid erfaring med ledelse
Kunne tænke kreativt, innovativt og ud af boksen
Være god til kommunikation, både skriftlig og mundtlig
Have en solid forretningsforståelse samt indsigt i
økonomistyring

 

Ansættelsesforhold og ansøgning

Jobbet som teaterdirektør besættes for en 4-årig periode
med mulighed for forlængelse. Det er teatrets bestyrelse,
som ansætter den nye teaterdirektør.

Ønsker du at søge stillingen, bedes du sende en motiveret
ansøgning, dit CV samt andet relevant materiale til
Nørrebro Teaters bestyrelsesformand Mikael Storm
Frederiksen på e-mail: mifreder@hotmail.com.

Din ansøgning skal belyse og dokumentere ovennævnte
kompetencer. Derudover skal den uddybe dit personlige og
faglige mål for driften af Nørrebro Teater.

Du er også velkommen til at kontakte Mikael Storm
Frederiksen på Mobil 23 25 35 37 hvis du har nogle
uddybende spørgsmål.

Ansøgningsfristen er fredag den 13. januar 2023, samtaler
forventes at blive a�oldt den 23. januar 2023.

Alle interesserede uanset nationalitet, religion, politisk
ståsted, køn, alder, etnisk baggrund og lignende opfordres
til at søge stillingen.

Du kan læse mere om Nørrebro Teater her www.nbt.dk

mailto:mifreder@hotmail.com
http://www.nbt.dk/
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Vi ser frem til at læse din ansøgning.


