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Gloria Mediehus er en fastforankret del af Socialpsykiatrien i Kebenhavn.
Mediehuset er drevet af 3 paedagogisk ansatte, som sammen med psykisk syge
ansatte udgiver et manedsmagasin, ugentlige podcasts ogtv-udsendelser.

Giloria Mediehus er et tilbud for psykisk sarbare Kgbenhavnere, som gnsker at prave
kraefter med journalistik og kommunikation. Vores malsaetning er at danne ramme for et
meningsfuldt arbejdsfeellesskab og styrke empowerment samt oplyse vores leesere,
lyttere og seere med relevant indhold om psykisk sygdom og nyheder vedrgrende
psykiatrien.

Vileegger vaegt pa hgj kvalitet i vores udgivelser, sé vi sgger en medarbejder, som med
teoretisk viden og erfaring fra medieverden kan vaere tovholder pa magasinet. Magasinet
har et manedligt tema, som belyses fra savel ekspert- samt case-kilder. Du har ansvaret
for at preesentere og formidle opgaver til dine ansatte, stotte og sparre undervejs og sikre
at deadlines overholdes samt kvalitetssikre produktet. Derudover skal du lsbende
undervise alle 3 redaktioner i journalistik og redskaber ift. interviewteknik, vinkling,
sproglige greb, den gode formidling o.l.

Der er enlille kerne pa fire-fem ansatte i lgntilskud og en betydelig del af redaktionen
udgeres af praktikanter, som via jobcentret er i kortere eller leengere afklaringsforlgb i
Gloria Mediehus. Slutteligt er der tilknyttet et stort antal frivillige, s& sammenlagt er der
omkring 20 tilknyttet pa de 3 redaktioner, heraf tre Igntilskudsansatte samt 5 praktikanter
pa magasinet. Labende udskift i praktikanter samt frivillige er et vilkar, hvorfor
rekruttering, opleering samt statte i mere eller mindre omfang er en fast del af
opgavelgsningen.

Opholdet i Gloria Mediehus er for de fleste et udviklingsforlgb, hvorfor du ugentligt skal
afholde malszettende mentorsamtaler med de ansatte pa magasinredaktion samt veere
denlgbende stotte i opgavelgsningen hvis nadvendigt. Den journalistiske produktion og
paedagogiske statte gar hand i hand og redaktionsmeder, udviklingsmader, feedback,
men ogsa trivselsmader samt periodiske mader med job- eller kompetencecentre er en
del af hverdagen.

Viforventer, at du

® enten er uddannet som journalist med steerke paedagogiske evner eller som

paedagog/ergoterapeut/socialradgiver o.l. med erfaring fra medieverden

kan sikre et hgijt journalistisk niveau pa vores redaktion

har kendskab til og erfaring med arbejdet med psykisk syge borgere

kan arbejde paedagogisk og malrettet i lgsning af opgaven

kan bevare ro og overblik, og trives med at drifte for der taenkes udvikling

magter at frembringe udgivelser i en kultur med stor udskiftning som en

grundbetingelse

er en god og tillidsveekkende formidler og mentor

® har evnentil at teenke konstruktivt, er udviklingsorienteret og systematisk i dit arbejde

® har gode samarbejdsevner, som er baret af en lgsningsfokuseret, positiv og
imgdekommende and

Vi tilbyder

o enstilling pa 37 timer med start den 1. marts 2023

® envelfungerende arbejdsplads, hvor arbejdstiden primaert er i dagtimerne,
lejlighedsvist i weekender og om aften hvis det er her, at vigtige kilder er at trzeffe, eller
her arrangementer finder sted

® supervision med ekstern psykolog ift. arbejdet med de psykisk sarbare

® envelfungerende, lille kollegagruppe, der samarbejder fleksibelt og dialogbaseret

® en afvekslende arbejdsdag med mange alsidige opgaver
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® hgj prioritering af videre- og efteruddannelse og et diplommodul i Recovery og
rehabilitering efter 2 ars anseettelse

® enarbejdsplads, der gnsker at skabe et vaerdigt, meningsfuldt og selvsteendigt liv for
borgerne med afszet i Kebenhavns Kommunes socialstrategi samt den kebenhavnske
socialpsykiatris grundfortzelling

® muligheden for at blive en oplysende, empowering samt afstigmatiserende stemme i
den samfundsmaessige dialog om psykisk sygdom

Yderligere oplysninger

Pa www.kk.dk og https:/socialpsykiatri.kk.dk/ kan du leese mere om Socialforvaltningen
og Borgercenter Voksne om centret, det faglige grundlag og strategierne pa omradet
(Socialstrategien, Grundforteellingen, faglig guide, faglig vejledning for AST og
organisationsdiagram).

Vil du hgre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte tilbudsleder Helle Larsen
pa& 2722 3611, kommende kollega Jonas Jyde Pedersen pa 2946 6850 eller kommende
kollega Adam Bach-Nielsen pa 4032 6394.

Sogvia linket senest sgndag den 15. januar 2023
Viafholder samtaler den18. januar 2023.
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