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IT-arkitekt til DR
Teknologi
Er du, eller har du lyst til at blive IT-arkitekt, så
har DR brug for dig!

DR står i en medievirkelighed, hvor dagsordenen sættes af den hurtige
udvikling indenfor teknologi og medier, hvor teknologi og indhold smelter mere
og mere sammen, og hvor udviklingen og mediebrugerne flytter sig hurtigt. Det
er til at understøtte den digitale transformation at DR skal bruge en IT-arkitekt.

Du skal kunne kommunikere klart med både forretning og udviklere. Du har
lyst til at arbejde med medier og teknologi har du samtidig lyst til at være i
daglig tæt kontakt til den omkringliggende forretning.

DR Teknologi er i gang med at udvikle og implementere en arkitektur, der kan
understøtte denne DR’s digitale transformation. Arkitekturen anvendes direkte
eller i udviklingsprojekter indenfor f.eks. radio/tv-streaming, mediearkiver og
digital nyhedsformidling. Det er samtidigt et grundvilkår, at arkitekturen skal
være fleksibel og agil for at kunne tilpasse sig den hurtige udvikling.

Vi har brug for en skarp og ambitiøs digital arkitekt til denne store opgave.  

Ansvar og arbejdsopgaver

Brobygger mellem forretning og interne udviklere, hvor du afdækker de
digitale behov og processer, som arkitekturen skal understøtte
Binde den tværgående arkitektur sammen.
Kommunikere og konkretisere arkitekturvisionen gennem dialog med
interne og eksterne udviklere.
Deltage som sparringspartner i en række større IT-Udviklingsprojekter,
både interne men også mod eksterne partnere.
Være deltager og rådgiver i forhold til udformning af kvartalsvise milepæle.
Kig i krystalkuglen – hvor er den digitale medieudvikling på vej hen og hvilke
fremtidige behov skal arkitekturen i DR dermed understøtte.
Være arkitektansvarlig for en række af DR store digitale flagskibe eks.
Mediearkiv, Integrationsplatform, EPG mv.
Ansvarlig gennem dokumentation, for den overordnede arkitektur, på
tværs i hele området.

Din profil

Gerne flere års praktisk erfaring med IT-arkitektur og sammenhængen med
forretningsprocesser - gerne indenfor digitale tjenester
Du har et solidt analytisk og metodemæssigt fundament, samt betydelig it-
faglig viden og gerne praktisk erfaring med softwareudvikling
Du har erfaring fra større og komplekse IT-projekter.
Du har en relevant videregående IT-orienteret uddannelse som f.eks.
datalog, ingeniør, cand.IT. eller lign.

Som person er du:

 God til at kommunikere og samarbejde – både med forretningen og tekniske
specialister

Analytisk og i stand til at skabe struktur og overblik i komplicerede
sammenhænge
Løsningsorienteret, resultatorienteret og vedholdende
Fleksibel og kan navigere i en kompleks organisation

Indrykningsdato

30.12.2022

Ansøgningsfrist

25.01.2023

Virksomhedsnavn

Danmarks Radio

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Peter S Larsen

28543188

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
cid=1165&ProjectId=147509&DepartmentId

tel:28543188
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Vi forventer, at du har lysten til at udvikle dig og flytte dig sammen med
organisationen. Du er ansvarsbevidst, loyal, energisk, har humor og er en god
holdspiller. 

Organisatorisk hører du til i Medieplatforme og du får reference til
Områdechef Peter S. Larsen.

Vi tilbyder
Et spændende og udfordrende job i en organisation under udvikling med fokus
på samarbejde. Du kommer til at arbejde i DR Byen i et inspirerende, fleksibelt
miljø med en uformel omgangstone, hvor du får selvstændigt ansvar for
opgaver. Du får gode muligheder for at udvikle dig, både fagligt og personligt.    

Du kommer til at arbejde i DR Byen, som har røgfrit indendørs miljø og metro
lige til døren.

Kontakt

Vil du vide mere om stillingen kan Områdechef Peter Skovlund Larsen
kontaktes pr. tlf. 2854 3188 eller via e-mail pela@dr.dk  

 Ansøgningsfrist

Ansøgningen skal være modtaget elektronisk senest kl. 12.00 onsdag den 25.
januar 2023. Din ansøgning kan betragtes som modtaget i DRs systemer, når
du som kvittering får et autosvar fra DR HR.  

Ansættelsessamtaler forventes, at blive gennemført i uge 5-6 2023.
DR ønsker at afspejle samfundet. Derfor opfordrer vi kvinder og mænd uanset
alder, religion, handicap og etnisk baggrund til at søge.

Vi ser frem til at modtage din ansøgning, dit cv og relevante eksamenspapirer.
Stillinger i DR søges udelukkende elektronisk. Du søger ved at klikke på ”Søg
stillingen” i højre side.


