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Kultur- og
litteraturformidler til
Tønder Kommunes
Biblioteker
Brænder du for kultur, litteratur,
formidling og projekter på tværs?
Er du en fremragende kommunikator,
som er god til at møde borgere og
brugere med entusiasme, engagement
og indsigt?

Hvis du kan nikke ja til ovenstående, så
vil vi meget gerne modtage en ansøgning
fra dig.

Vi søger en kollega, der

har viden om og interesse for litteratur, musik, film og har
fingeren på pulsen i forhold til hvad der sker på den kulturelle
scene
er god til at planlægge og gennemføre aktiviteter for
bibliotekets brugere
kan tænke nye tanker i forhold til litteratur- og kulturformidling
til den voksne målgruppe
er god til formidling på de sociale medier og andre relevante
digitale platforme
kan indgå i forskellige projekter på tværs.

Om stillingen

Vores nye kollega skal primært arbejde med den voksne
målgruppe – i et tæt samarbejde med bibliotekets øvrige
kollegaer – og iværksætte nye indsatser i forhold til formidle den
indkøbte litteratur – både analogt og digitalt – til kommunes
borgere. Som en naturlig del af dette arbejde, vil du indgå i
bibliotekets arrangement- og eventgruppe.

Bibliotekets hjemmeside, vores facebookside og vores Instagram
account er alle vigtige redskaber i formidlingen af alle vores
materialer/tilbud og vores kommunikation ud af huset. Vores nye
kollega skal sammen med gode kollegaer bygge videre på det

Indrykningsdato

10.01.2023

Ansøgningsfrist

14.02.2023

Virksomhed

Tønder Kommunes
Biblioteker

Lokation

Tønder

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Andrew Cranfield

23 45 94 87

Søg stilling

https://toender.career.emply.com/ad/
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kommunes-biblioteker/qh0f62/da
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formidlingsarbejde som allerede er sat i gang og du vil indgå i
bibliotekets kommunikationsgruppe.

Udover dette, skal du være tovholder for vores ekstern
finansierede projekter. Du behøver ikke at have den store
projektlederuddannelse, men en struktureret tilgang til dine
arbejdsopgaver er en forudsætning for at kunne varetage denne
opgave.

Desuden vil du indgå som en del af bibliotekets vagtteam med
biblioteks- og borgerserviceopgaver på hovedbiblioteket i
Tønder, men også på lokalbibliotekerne i Toftlund, Skærbæk og
Løgumkloster.

Om dig

Du brænder for litteratur og kultur.
Du elsker at formidle, netværke og skabe nye relationer og
fællesskaber.
Du er god til at være ”på” og i front.
Du er opfindsom og tør tage chancer.
Du er god til processer og er struktureret i din tilgang til dine
arbejdsopgaver.
Du er god til at formulere dig, i både skrift og tale.
Din uddannelsesbaggrund er ikke det vigtigste, men du skal
have et ægte ønske om sætte litteraturen og kulturen på den
bibliotekspolitiske dagsorden i Tønder Kommune.

Om os

Vi er cirka 20 medarbejdere, som elsker at gøre en forskel for
vores brugere og lånere i dagligdagen. Vi arbejder bl.a. med
læselyst for børn og unge, FN’s verdensmål, samspillet mellem
kultur og sundhed, spændende og kreative arrangementer for
vores borgere samt samarbejde på tværs af lande og grænser.

Du kan se mere om Tønder Kommunes Biblioteker på tbib.dk.
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du meget velkommen til at
ringe til Andrew Cranfield, leder af Biblioteker og
Kulturinstitutioner i Tønder Kommune på tlf. 23 45 94 87.

Ansøgningsfristen er mandag den 14. februar 2023.

Vi holder 1. samtale den 20. februar 2023 og eventuelt 2. samtale
den 24. februar 2023.

Du søger stillingen ved at sende ansøgning, CV og anden
dokumentation elektronisk via ansøgningslinket. Du modtager en
kvittering for ansøgningen, men vær opmærksom på, at
kvitteringen og en eventuel invitation til samtale kan ende i dit
spamfilter.


