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Vil du vaere med til at formidle den sorte omstilling - sa
vikan fa sat skub i den gregnne? Har du lyst til at veere
med i processen fra bymuseum til byens museum?

Museum Odense sgger en struktureret og iderig projektmedarbejder til en 1-arig
projektstilling, der statter op om forskningsprojektet Bylivets sorte omstilling og
udviklingen af bymuseet Mantergarden.

Forskningsprojektet Bylivets sorte omstilling undersgger den kulturhistoriske baggrund
for de menneskabte klimaforandringer. Helt kort, hvorfor og hvordan skete den sorte
omstilling? Svaret herpa kan vaere med til at give os et perspektiv pa nutidens
udfordringer - og hvordan vi kan lazse dem. Projektet skal formidles som en del af
Megntergardens tilbud. Samtidig skal Mgntergarden pabegynde transformationen mod at
blive en ny type bymuseum, der spiller en aktiv rolle i Odense og bliver en relevant del af
odenseanernes liv. Du skal derfor kunne balancere mellem forskningsprojekt og museum,
og bade veere en del af formidlingen af forskningsprojektet og den udvikling
Megntergarden skal i gang med.

Om dig
Viforventer, at du har falgende kvalifikationer og kompetencer:

En kandidatuddannelse eller lignende i historie, kulturformidling eller andet relevant fag
Interesse for beeredygtighed og gran omstilling

Kendskab til evaluering af forskningsformidling

Erfaring med at udvikle og organisere events og involverende aktiviteter

Lyst og evner til at tage deli det praktiske arbejde omkring aktiviteter og events — ogsa
i et antal weekender fordelt over aret

Dine primaere opgaver vil veere:

Evaluering af formidlingstiltag og events i Bylivets sorte omstilling

Udvikle og afholde formidlingsaktiviteter om forskningsprojektets resultater
Udvikling og afholde nye aktiviteter, understgtter Mgntergardens udvikling
Arbejde med, hvordan bzeredygtighed og Bylivets sorte omstillings resultater kan
implementeres pa Mgntergarden

Len- og ansaettelsesforhold

Len- og ansasttelsesforhold sker i henhold til geeldende overenskomst mellem
Kommunernes Landsforening og den faglige organisation med mulighed for at forhandle
tilleeg afhzengig af kvalifikationer og erfaring. Stillingen er ledig til beszettelse hurtigst
muligt.

Vil du vide mere?
Er duinteresseret? Sa har du sikkert flere spgrgsmal - kontakt udviklingschef Mette
Stauersbgl Mogensen pa 20 90 13 12 eller pa mslar@odense.dk

Laes mere pa vores hiemmeside Mgntergarden og forskningsprojektet Bylivets sorte
omstilling.

Det praktiske
Ansggningsfristen er den 8. februar 2023 Samtaler forventes afholdt i uge 8.

Museum Odense har administrationsaftale med Odense Kommune, hvilket betyder, at det
er Odense Kommune, der praktisk handterer ansggningerne m.m. Alle geeldende regler
om handtering af persondata og fortrolighed overholdes i den forbindelse.

Skriv venligst i din ansggning at du fandt jobbet pa Jobindex
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