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Formidlingsinspektør til
Museum Odense, Den
Fynske Landsby
Vil du være med til at forme og udvikle Den Fynske
Landsby til et frilandsmuseum med fokus på
bæredygtighed, fællesskab og cirkulær levevis?

Museum Odense søger en kreativ og engageret inspektør med flair for formidling
til at indgå i Den Fynske Landsbys team, der arbejder efter en klar og stærk vision.

Om os
Den Fynske Landsby er et frilandsmuseum bestående af 25 bygningskomplekser,
omkranset af haver, marker og dyr. Museet har hidtil været et klassisk
kulturhistorisk museum, men med en ny vision og strategi i ryggen skal landsbyen
transformeres til et museum, der med udgangspunkt i kulturhistorien har fokus på
bæredygtighed, fællesskab og cirkulær levevis i en form, der er vedkommende og
inspirerende for omverden. Det er denne udviklingsproces, du som inspektør kan
være med til at forme og gennemføre i et nært samarbejde med gode kolleger.

Vi tror på, at indsigt i fortiden kan være med til at forandre fremtiden, og vi ønsker
gennem museets arrangementer og aktiviteter at være et positivt indspark i
klimadebatten. Så hvis du også har lyst til at gøre en forskel ved at bruge historien
til at inspirere og give håb for fremtiden, så er dette en stilling for dig.

Om dig
Vi forventer, at du har følgende kvalifikationer og kompetencer:

En kandidatuddannelse eller lignende i historie eller andet relevant fag
Et stærkt engagement i bæredygtighed og grøn omstilling
Indsigt i eller vilje og evne til hurtigt at sætte dig ind i dansk landbrugshistorie
Indsigt i eller vilje og evne til hurtigt at sætte dig ind i dansk klima og
miljøhistorie
Erfaring med at udvikle og organisere events og involverende aktiviteter
Lyst og evner til at tage del i det praktiske arbejde omkring aktiviteter og
events – også i et antal weekender fordelt over året
Stærke kompetencer og lyst til at samarbejde og samskabe – herunder med
frivillige medarbejdere, eksterne partnere og kolleger på tværs af Museum
Odense
Flair for kommunikation på sociale medier

Vi tilbyder
Vi kan tilbyde en spændende og sjældent opslået stilling for den helt rette
ansøger:

Et spændende og inspirerende arbejde med stor mulighed for at præge
udviklingen af et af landets store frilandsmuseer Den Fynske Landsby
En fast fuldtids (37 timer ugl.) inspektørstilling i et tæt team, der arbejder for at
skabe nyt liv og ny relevans på museet
Mulighed for at arbejde med og realisere spændende nye ideer indenfor
udviklingen af moderne museer og aktiv involvering af gæster
En afvekslende hverdag med både udviklingsarbejde, udførende formidling og
praktiske opgaver i forbindelse med formidling
Et livligt, inkluderende og engageret arbejdsmiljø med vægt på trivsel og
holdfølelse
Løn i henhold til overenskomst med mulighed for at forhandle tillæg a�ængig
af kvalifikationer og erfaring

Indrykningsdato

18.01.2023

Ansøgningsfrist

07.02.2023

Virksomhedsnavn

Museum Odense / Odense Kommune

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Lise Gerda Knudsen

21388485

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r1129835
til-museum-odense-den-fynske-landsby?
abtestid=2308022673--
fabdeb3ee9824412de42cb5d8f7f3bef1f9946

tel:21388485
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Løn- og ansættelsesforhold
Løn- og ansættelsesforhold sker henhold til gældende overenskomst mellem
Kommunernes Landsforening og den faglige organisation med mulighed for at
forhandle tillæg a�ængig af kvalifikationer og erfaring. Stillingen er ledig til
besættelse hurtigst muligt.

Vil du vide mere?
Er du interesseret? Så har du sikkert flere spørgsmål – kontakt udviklingschef
Lise Gerda Knudsen på 21 38 84 85 / lgk@odense.dk eller direktør for Museum
Odense Henrik Harnow på 51 30 32 98.

Den Fynske Landsby er et frilandsmuseum bestående af bygninger fra Fyn og
øerne. Bygningerne er indrettet med interiørudstillinger samt med køkkener,
værksteder, udlænger mv., der kan benyttes til aktiviteter. Museet har desuden
haver samt et 2,6 hektar stort fungerende landbrug med dyrehold, som drives af
museets egne medarbejdere. Der er 13 helårsansatte samt yderligere ca. 12
medarbejdere når museet har åbent. Hertil kommer ca. 100 frivillige
medarbejdere. Den Fynske Landsby er en del af Museum Odense.

Læs mere på vores hjemmesider Den Fynske Landsby og Museum Odense.

Det praktiske
Ansøgningsfristen er den 7. februar 2023. Ansættelsessamtaler forventes a�oldt
i uge 10 og uge 12. Der forventes to samtalerunder før ansættelse.

Museum Odense har administrationsaftale med Odense Kommune, hvilket
betyder, at det er Odense Kommune, der praktisk håndterer ansøgningerne m.m.
Alle gældende regler om håndtering af persondata og fortrolighed overholdes i
den forbindelse.
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