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Spillestedet
Aabenraa Live
søger leder med
pionérblod i årerne
I 2022 blev Aabenraa Live udnævnt
til genre- og netværksspillested af
Statens Kunstfond i perioden 2022-
2024. Vi står for en stribe af
koncerter fordelt over hele året, som
vi arrangerer selv eller i samarbejde
med de foreninger og aktører der er
del af vores netværk.

Ud over koncertaktiviteterne har vi som genre- og
netværksspillested opgaver omkring talent- og
publikumsudvikling. Vi hjælper aktørerne i vores netværk
med at vælge, booke og promovere deres koncerter.

Aabenraa Live arbejder på en perlerække af venues alt
efter hvem vi har på plakaten: fra Joey Moe i Arena
Aabenraa til blues og folk-koncerter i Den Historiske Lade
på Løjt Land.

Fra 1. januar 2023 overgår spillestedet nemlig til at være en
selvejende institution med egen bestyrelse. I den forbindelse
har spillestedets leder og medarbejdere søgt andre
udfordringer. Det betyder, at vores kommende leder har
mulighed for at være med fra en start, både i forhold til at
organisere, profilere og bemande organisationen og udvikle
Aabenraa Lives forretningskoncept. Du kan se hvilke
koncerter der er i bogen på www.aabenraalive.dk – herfra
bliver det din opgave at få koncerter på plakaten.

Du har sikkert en baggrund fra musiklivet og vi forventer du
har erfaring med
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at booke professionelle kunstnere og arrangere
koncerter
at dyrke brede netværk både blandt professionelle og
andre aktører
at lægge og følge budgetter
at samarbejde med en bestyrelse
at skabe forretningsudvikling  

Som person er du engageret og har fokus på at gode
resultater vokser ud af frodige samarbejder.

Det tæller som et plus, hvis du har erfaring med
publikumsudvikling og med at skabe et frodigt og
anerkendende miljø omkring frivillige. Ellers er det
kompetencer du skal finde hos de frivillige og ansatte du
knytter til Aabenraa Live.

Du kommer til at referere til Bestyrelsen for Aabenraa Live.
Ud over dem, bliver dine samarbejdspartnere blandt andet:
Musikrådet, kommunens kulturinstitutioner og -forvaltning,
netværket af musikarrangører, Aabenraa Lives frivillig-
netværk og mange flere. Her vil du møde engagerede
mennesker der vil sparre og bakke dig op, både lige når du
lander og når du har fået organisationen på skinner.

Gennem vores samarbejder sætter vi musikken i spil i
forbindelse med events, undervisning, aktivitet, master
classes, jams for rytmiske musikere fra et større opland.
Med dine erfaringer, relationer og idéer kan du være med til
at forme det rytmiske musiklandskab i Aabenraa
Kommune.

Løn- og ansættelsesvilkår
Der er tale om en fuldtidsstilling, der er knyttet op på
Aabenraa Lives status som genre og netværksspillested.
Dermed løber stillingen i første omgang frem til ultimo
2024.

Ansættelsen sker pr. 1. april 2023 eller efter nærmere aftale.

Yderligere oplysninger
Er du blevet nysgerrig på at høre mere om stillingen, så
kontakt formand for Aabenraa Lives bestyrelse Marianne
Rosalie Kalb på 23 73 10 22 eller marianne@kalb.dk

Ansøgning
Du skal søge stillingen elektronisk. Ansøgningsfristen er
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mandag den 30. januar 2023, og vi forventer at gennemføre
samtaler i perioden fra uge 6 til 8 2023 efter nærmere
aftale.

I ansættelsesudvalget sidder, foruden formanden,
næstformand Rasmus Richard Duggen og
bestyrelsesmedlemmer Lars Husted og Hans-Christian
Gjerlevsen.

I Aabenraa Kommune har vi løbende brug for nye kolleger,
der kan bidrage til kommunens fortsatte udvikling. 

Kommunens mission er, at vi sammen skaber Det Gode Liv.

Er du tilflytter, vil vi gerne, at du falder hurtigt og godt til.
Derfor har vi en række tilbud til dig - og dem der eventuelt
flytter med.
 

https://www.aabenraa.dk/
https://www.epaper.dk/aabenraa/aabenraakommune/teknik-og-milj%C3%B8/sund-v%C3%A6kst---v%C3%A6kststrategi_2018-30/
https://www.aabenraa.dk/borger/tilflytter/

