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Kirkesanger
En stilling som kirkesanger ved Svanninge
og Faldsled Kirker, Faaborg Provsti, er ledig
til besættelse 1. marts 2023 eller snarest
derefter.

Stillingen er på 11 timer pr. uge.

Kirkesangeren skal varetage følgende opgaver:

Ledsage og understøtte sangen i kirkerne på søndage, ved højtider
og ved handlinger som plejehjemsgudstjenester på Steensvang,
bisættelser/ begravelser, bryllupper og dåb
Medvirke i fællessangaften i sognet 2-3 gange om året
Samarbejde med præst og organist om gudstjenesternes og
handlingers form og indhold
Evt. medvirke i kirkernes aktivitetsudvalg i forhold til valg af
koncerter

Svanninge Sogn har knap 2.000 indbyggere, og der er ved kirkerne i
Svanninge og Faldsled ansat en graver, en gravermedhjælper og en
præst. Vi er i gang med at ansætte en ny kirkesanger såvel som en ny
organist. Vi er et aktivt lokalsamfund kendetegnet af lyst og vilje til at
hjælpe hinanden og få det bedste frem i hinanden. Samarbejde og
visioner præger vores sogn.

Vi har følgende forventninger til dig:

Dygtig sanger, både i forhold til salmer og sange
Venlig, imødekommende og servicemindet i forhold til menigheden
i kirkerne og til kollegaer og Menighedsråd
Samarbejdsorienteret i forhold til at få kirkelige tjenester afviklet i
god atmosfære
Du påtager dig at være kirkernes ansigt udadtil
Optræder passende i forhold til situationen

Ansættelse sker ved Svanninge Sogns Menighedsråd beliggende
Brahesvej 28, 5600  Faaborg.

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10-Centralorganisationen af 2010 og
organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 for
kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn,
sognemedhjælper/kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og
det tilhørende protokollat for kirkemusikere.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.                                       
                                

Årslønnen aftales indenfor intervallet 290.698,37 kr. – 424.866,23 kr.
(nutidskroner). Fikspunktet er 298.158,82 kr.

Indrykningsdato

30.01.2023

Ansøgningsfrist

17.02.2023

Virksomhedsnavn

Svanninge Menighedsråd

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Kirsten Møller

7762fortrolig@sogn.dk
25232800

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

https://jobscenen.dmf.dk/pdf-build/node/blank
mailto:7762fortrolig@sogn.dk
tel:25232800
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Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør
årligt 22.407,00 kr.(nutidskroner).

OK tillæg på 966,80 kr. (nutidskroner) pr. år.

Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse
med stillingens ansættelsesbrøk.

Menighedsrådets forslag til lønniveau er 7.965,90 kr. månedligt (incl.
tillæg) ved ansættelse på 11 timer ugentligt (nutidskroner). Aftale om
indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet og Dansk
Kirkemusiker Forening.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
kontaktperson Kirsten Møller, tlf. 25232800, sognepræst Therese
Kudajewski, tlf. 42409747 eller til formand Benthe Rasmussen, tlf.
41268240.

Ansøgningen med relevante bilag sendes på mail til
7762fortrolig@sogn.dk.

Ansøgningen skal være Menighedsrådet i hænde senest fredag den 17.
februar 2023.

Ansættelsessamtaler forventes at finde sted i uge 8.
Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.


