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Klaverlærer til
Nordfyns
Musikskole
Ansøgningsfrist: torsdag den 23.
februar 2023.

Om jobbet:

Da vores nuværende klaverlærer har mødt kærligheden på
Sydfyn og har fået andet job, står vi pr 1. marts 2023 og
mangler en ny klaverlærer til vores dygtige og søde
klaverelever.

Nordfyns Musikskole søger en engageret klaverlærer, der
kan undervise på alle niveauer, både solo og hold og med et
bredt funderet genrekendskab. I stillingen indgår deltagelse i
Musikskolens musikalske fællesskaber, fællesorkestre og
teamsamarbejde med kollegaer.

Nordfyns Musikskole er en decentral musikskole med ca.
200 soloelever med samarbejde bredt i kommunen bl.a.
med skoler og dagtilbud. I Nordfyns Musikskole vægter vi
samarbejde, arbejdsglæde og trivsel højt. Der er højt til
loftet, åbenhed over for nye idéer og initiativer og opgaver
og udvikling løftes i fællesskab.

Ansættelsesgrad: ca. 14/37 timer fordelt på to dage.

Vi søger dig, som:

har en relevant musikfaglig uddannelse
brænder for arbejdet med børn og unge
har erfaring med undervisning på flere niveauer og med
et bredt funderet genrekendskab
ser muligheder i samarbejdet på tværs både internt og
eksternt
har lyst til at udvikle og sparre med kollegaer om
pædagogik og didaktik
er nysgerrig og initiativrig i samarbejdet med kollegaer.

Vi kan tilbyde:

Indrykningsdato

02.02.2023

Ansøgningsfrist

23.02.2023

Virksomhedsnavn

Nordfyns Kommune

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Lars K. Mortensen

21370459

Søg stilling

https://www.ofir.dk/showojob?
ofirid=015f8df3

tel:21370459
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en musikskole med høj faglighed, hvor der er fokus på
den enkelte og plads til alle i det musikalske fællesskab
20 dedikerede og fagligt veluddannede kollegaer
et imødekommende og fagligt stærkt ledelses- og
administrationsteam bestående af musikskoleleder,
souschef, sekretær, kommunikationsmedarbejder og
teknisk servicemedarbejder
faglig sparring i en udviklende teamstruktur
et godt arbejdsmiljø med en anerkendende og åben
kommunikation
en musikskole, som arbejder ud fra værdierne: glæde,
udvikling, fællesskab, nærvær og gensidig respekt
deltagelse i Nordfyns Lærerorkester sammen med
dygtige kollegaer.

Løn og ansættelsesvilkår

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende
overenskomst.
Straffe- og børneattest skal indhentes, før ansættelse kan
finde sted.

Hvis du vil vide mere

Hvis du vil besøge os eller har spørgsmål vedr. stillingen, så
er du også meget velkommen til at kontakte: 
musikskoleleder Lars K. Mortensen på tlf.: 21 37 04 59 og 
souschef Monica Schmidt Andersen på tlf.: 22 16 92 61.

Ansøgning

Vi ser frem til at modtage din ansøgning med relevante
bilag senest torsdag den 23. februar 2023.

Samtaler forventes at finde sted mandag den 27. februar
2023. Som en del af samtalen fremføres et kortere
solostykke samt en undervisningssituation.


