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Bliv en del af Kulturpiloterne i Kultur- og
Fritidsforvaltningen

Visager en ny kollega pa deltid til at indga i barnekulturteamet pa
Amager. Kulturpiloterne er et projekt med fokus pa dannelse og
udvikling, og vi gnsker at skabe fremtidens kulturaktgrer ved at lade
de unge deltage bade pa beslutningsniveau og i praksis. Kulturpiloterne
er del af Kultur- og Fritidsforvaltningens lokale bydelsenheder.

Omos

Kulturpiloterne har to faste hold for unge mellem 10 og 16 ar. Vi
arbejder med stort set alle formater inden for kunst, kulturevents og
performance. Vores hovedfokus er at give barns idéer plads og at
skabe kunst og kultur i faellesskab til mange. Vi har fokus pa mgdet
mellem barnet og den udavende kunstner, og vi tror p4, at
kulturskabelse og kunst er essentielle elementer i alle barns liv, og at
det er med til at danne dem som hele mennesker.

Kulturpiloterne arbejder i feltet mellem kulturskabelse og formidling.
Som ansatte star vi for rammer, gkonomi, projektledelse, formidling
og faciliteter. Der er hait til loftet og uendelig mange muligheder - s&
leenge dannelsesbegrebet og kunsten er i centrum.

Dine kolleger er superskarpe, erfarne og driftssikre. Det skal du ogsa
veere.

Om dig

Vignsker en kollega med humor, overblik, handlekraft og
selvsteendighed. En, der kan hoppe mellem de langsigtede kommunale
strategier og den kortsigtede og meget praktiske dagligdag. En
kollega, der forstar administration som en base og ikke en forhindring.
En, der bliver inspireret og vil veere med til at pr@gve nye kunst- og
kulturformater af - med, for og af barn.

Dine opgaver er primzert at veere underviser og samtidig facilitator pa
tilbud, som udvikles bade sammen med barn og kunstnere, men ogsa
til partnere (fx skoler og institutioner). Det, der er vigtigt for dinrolle er,
at du skal kunne engagere andre kunstnere og partnere i arbejdet
omkring byens bedste barnekultur.

Det er ogsa vigtigt, at du

® har faglighed inden for dans
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har erfaring med skoleprojekter

har erfaring med undervisning af barn

® har god erfaring med og viden om kommunikation, formidling og
skabelse af relationer, bade til bgrn og deres voksne

® har evner til at motivere og sparre med kolleger og er god til at
eksekvere og til at overholde deadlines

® byder ind ogleverer bade pa egne og kollegers projekter og
afviklinger

e er godtil at skabe netvaerk og motivere andre til deltagelse

® er fleksibel mht. arbejdstid.

Ansaettelsesforhold

Leon- og anszettelsesvilkar fastsaettes efter geeldende overenskomst.
Stillingen er med en arbejstid pa 20 timer ugentligt. Arbejdstiden er
fleksibel, men du skal forvente en aftenvagt om ugen ogen
weekendvagt ind imellem. Aften- og weekendarbejde aftales lsbende.

Ansacttelse gnskes fra den 1. marts eller snarest herefter.

Yderligere oplysninger

Har du spergsmal vedrgrende kulturpiloterne, er du velkommen til at
kontakte daglig leder Sgs Vibeke Nielsen pa 2615 5534 eller
vhiels@kk.dk.

Laes mere om Kgbenhavns Kommune pa www.kk.dk.
Sog via linket senest sandag den 19. februar 2023

Kultur- og Fritidsforvaltningen

Kultur- og Fritidsforvaltningen er Danmarks stgrste kulturforvaltning.
Vores arbejdsopgaver spaender bredt fra idraet, kultur og
borgerservice til huslejensevn, folkeregister, vielser og afvikling af valg
og folkeafstemninger. | Kultur- og Fritidsforvaltningen arbejder vifor at
skabe de bedste rammer for kultur- og fritidslivet i Kebenhavn - ogi
samarbejde med kabenhavnerne at skabe en by, der lever og udvikler
sig. Vier en politisk ledet organisation og har til opgave at understotte
og udleve politiske beslutninger. Alt sammen med det overordnede
formal at give kebenhavnerne et bedre kultur- og fritidsliv og vaere en
aben og professionel indgang til Kebenhavns Kommune.
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