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Braender du for atunderstette DR'’s digitale produkter, og vil du gere karriere i
en koncern, der leverer public service, somskaber veerdifor seere, lyttere og
brugere over hele Danmark? DR’s Digitale Produkter binder idé, design,
implementering, test og glade brugere sammen. Som testkoordinator tester du
nye ideer og produkter inden brugerne far dem til radighed, via manuel og
automatiseret test. Sammen saetter vien eere i at veere eksperter pa vores
omrade, sa vi kan radgive om de bedst mulige Izsninger. Der er plads til, atdu
kanvaere med til at softwareteste nye applikationer fra bunden, samtidig med
atdu kanarbejde fokuseret pa den eksisterende portefolje.

Teknologi, softwaretest og gode brugeroplevelser

Du kanveere med til at saette stram til nutidens og fremtidens DR og kommer til
at spille en vaesentlig rolle i den digitale transformation. Vi har hver dag fokus
pa stabil drift og gode brugeroplevelser, mens vi kigger fremad mod nye
mader at lgse opgaverne pa. Du braender for og har erfaring med softwaretest,
gerne indenfor digitale produkter. Du synes, at det kunne veere speendende at
veere en del af et produktteam, hvor produktet benyttes dagligt af op mod 1
million brugere. Kode som er veldokumenteret og gennemtestet tiltaler dig, og
du trives med at veere opsegende og i dialog med udviklere, PO’er, UX'er og
andre testere (i et taet samarbejde).

Dine vaesentlige arbejdsopgaver som testkoordinator bliver iseer:

® Gennemfarsel af manuel test af DR’s Digitale produkter (primaert dr.dk)
Labende nyteenkning og optimering af test-praksis og generelt test-setup
Sparring med Product Owners, UX og Design om prioritering af testcases,
bugs og omfang af test-setup

e Koordinering af softwaretest pa tveers af fagligheder

Viforventer at du:

® Har en naturlig interesse i, hvordan vores produkter anvendes af vores
slutbrugere

Kan holde bade det store overblik, og ga ned i detaljen, da du skal arbejde
med forskellige typer softwaretest og hardware

® Er kreativt teenkende, og har lyst til at veere med til at preege vores
testprocesser

Er selvkarende, meget struktureret og ansvarsbevidst

Er positiv, serviceminded og har gode sociale- og
kommunikationskompetencer

Det er en fordel, at du:

® Har erfaring med design, planleegning, afvikling og dokumentation af
softwaretest

Har kendskab og/eller interesse for automatiseret test

Har kendskab til testveerktajer og -metoder

Har erfaring med Jira og Confluence

Har erfaring med test af streaming- eller brugervendte digitale produkter
fra en lignende stilling

Fleksibilitet - i dagligdagen ogikompetencer

| DR’s Digitale Produkter er vi ca. 100 dedikerede medarbejdere med staerk
fagligidentitet og gode sociale relationer. Vi bygger nogle af Danmarks mest
benyttede digitale produkter, og vilsegger stor veegt pa arbejdsgleede og pa, at
vores medarbejdere udvikler sig personligt og fagligt.
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Du bliver ansat i Team DRDK, som bl.a. star bag dr.dk’s forside,
komposititionen af artikelvisning pa DRs web og som vil give diggode
muligheder for at afprgve dine testkompetencer i en bred portefolje af targets,
teknologier og fagligheder. Her kommer du til at samarbejde i et agilt
produktteam, bestdende af en UX designer. en Product Owner, en designer, en
Scrum master, og en handfuld udviklere, og teamet har en uformel
omgangstone. | gvrigt bliver du en del af vores testkoordinator-faggruppe,
som ogsa er forankret i egne udviklerteams, men som mades jeevnligt om
faglig sparring, vidensdeling og kompetenceudvikling.

Kort sagt: Vi har brug for medarbejdere, der vil mere, og viinvesterer i vilie og
talent.

Ledelsen i DR’s teknologiorganisation forstar vigtigheden i en agil organisation,
og bakker op, hvor det er muligt.

DR er en familievenlig arbejdsplads, hvor vi bestraeber os pa at skabe en
fornuftig sammenhaeng mellem familieliv og arbejdsliv.

Stillingen er en fuldtidsstilling pa 37 timer om ugen.
Kontakt

DR gnsker at afspejle samfundet. Derfor opfordrer vi alle uanset alder, kan,
religion, handicap og etnisk baggrund til at sage.

Du kommer til at arbejde i DR Byen, som har metro lige til daren.

Du er velkommen til at kontakte Teamleder Albert Dieckmann pa 2854 3372
aldi@dr.dk, eller Testkoordinator Lead Anna Sophie Reuter pa 2854 4316
reut@dr.dk, hvis du vil vide mere om stillingen.

Viser frem til at modtage din ansggning, dit cv og relevante eksamenspapirer.
Stillinger i DR sgges udelukkende elektronisk.

Ansggningsfristen er d. 27. februar 2023.
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