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Produktionschef i
Musikhuset Aarhus
Nordens største musikhus søger stærk
produktionschef.

 

Vi tilbyder en unik stilling, hvor du står i spidsen for produktion af
Danmarks største pallette af spændende koncerter og arrangementer
indenfor rytmisk og klassisk musik, comedy, teater, dans, musicals –
herunder SPOT festival, opsætninger fra det Kongelige Teater, Aarhus
Festuge, Aarhus Jazz Festival etc. Vi er ambitiøse, og vi går altid efter
det højeste niveau.

Som produktionschef har du ansvaret for Musikhusets
produktionsafdeling, som omfatter 25 kompetente medarbejdere.
Produktionschefen er daglig leder for 3 produktionsledere, planner, og
eventkoordinator elev, samt en række timelønsansatte.
Produktionslederne har den daglige ledelse af scene, lys og lyd
grupperne. Produktionsafdelingen planlægger og afvikler
arrangementer på husets ni store og mindre scener, som hvert år
danner rammen om mere end 1.500 koncerter og arrangementer for
350.000 betalende gæster og knap 1 million besøgende.

Produktionschefen refererer til Musikhusets direktør, og er en vigtig del
af Musikhusets ledergruppe på 5 personer, der samarbejder tæt om at
drive og udvikle Musikhuset, så det er det mest inspirerende,
imødekommende og uimodståelige sted for live-oplevelser i Norden.

Produktionschefen har direkte reference fra 3 produktionsledere, 1
planner og 1 eventkoordinator elev. De øvrige ansatte i
produktionsafdelingen har direkte reference til produktionslederne.

Din arbejdsdag byder på stor variation og masser af spændende
udfordringer, både når det gælder opgaver og opsætninger.
Nøgleordene for stillingen er personaleledelse, produktion og teknisk
indsigt.

Dine ansvarsområder er blandt andre:

·         Overordnet ansvar for Musikhusets tekniske afvikling, planlægning,
produktion og teknisk udstyr

·         Ansvarlig for udvikling af afdelingens kompetencer og trivsel

·         Udvikling af afdelingens samarbejde med andre afdelinger og
workflow processer

·         Varetagelse af produktionsafdelingens bidrag til Musikhusets
strategiske udvikling

·         Samarbejde med Musikhusets interne og eksterne
samarbejdspartnere

Indrykningsdato

07.02.2023

Ansøgningsfrist

05.03.2023

Virksomhedsnavn

Musikhuset Aarhus

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Jan Christensen

3091 0001

Søg stilling

https://aarhus.career.emply.com/ad/prod
i-musikhuset-aarhus/75z4ts/da

tel:30910001
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·         Produktionsledelse på udvalgte arrangementer

·         Økonomisk ansvarlig for afdelingens løn, drift, afdelingsregnskab
og anlægsbudget

·         Udvikling af produktionsafdelings drift systemer

·         Ledelse af projekter i produktionsafdelingen på tværs af
Musikhusets øvrige afdelinger

Din profil:
·         Du har stor erfaring med, og indsigt i produktion af koncerter,
forestillinger og events

·         Du er en stærk leder og vægter ledelse og personaleansvar højt

·         Flair for kompetenceudvikling og coaching af medarbejdere

·         Udprægede samarbejdsevner

·         Erfaring med forhandling af riders og tekniske kontrakter

·         Bred teknisk indsigt indenfor scene, lys, lyd og av teknik

Derfor skal du vælge os:
Du får et af de absolut mest spændende og alsidige jobs i branchen.
Som produktionschef er du et centralt omdrejningspunkt i Nordens
største musikhus. Du sikrer, at forudsætningerne er til stede for, at
kunstnere og medarbejdere kan yde deres allerbedste, og at vores
gæster får den bedst mulige live oplevelse.

Du har stærke resurser til rådighed: Bag dig står et stort, kompetent og
passioneret team. Du bliver del af en ledelse, der både er visionær og
ambitiøs. Vores tekniske udstyr er, og skal fremdeles være, på højeste
niveau. Sammen arbejder vi om at sætte standarden for
publikumsoplevelsen i Norden.

Du kan læse mere om os på: www.musikhuset.dk

Løn og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst.
Endelig lønfastsættelse sker efter forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation på baggrund af
kvalifikationer.

Ugentligt timetal: Uden højeste

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til direktør
Jan Christensen, mobil 3091 0001, eller til nuværende produktionschef
Jonas Knive, mobil 2920 4407.

Ansøgning
Klik på ”Ansøg” nedenfor for at udfylde og sende din ansøgning. Alle
felter med * skal udfyldes. Først når du har modtaget en kvittering pr. e-
mail, har vi modtaget din ansøgning.

Ansøgningsfrist: 5. marts 2023.

Første samtale foregår 13/3.

http://www.musikhuset.dk/
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Anden samtale foregår 20/3.

Mellem første og anden samtale vil der være personlighedstest og
færdighedstest og en feedbacksamtale med HR-konsulent.

Om os
Musikhuset er en del af Aarhus Kommune. 
 

Om Aarhus Kommune
Aarhus Kommune er Jyllands største arbejdsplads. 28.000
professionelle og passionerede kollegaer arbejder hver dag for, at vi er
en god by for alle. Som ansat i Aarhus Kommune gør du visioner til
virkelighed og skaber udvikling, fællesskab og trivsel. Her er der
respekt for faglighed, plads til mangfoldighed og mulighed for
udfoldelse. Vi har ambitioner for byen – og for dig. Kom og vær med!

 
Leder- og medarbejderroller
I vedlagte link finder du de fælles Leder- og medarbejderroller i Aarhus
Kommune:
https://aarhus.dk/job/den-attraktive-arbejdsplads/

De fælles leder- og medarbejderroller giver et blik på de forventninger,
der stilles til dig, når du som leder eller medarbejder i Aarhus Kommune
skal løse den fælles kerneopgave. Ved at synliggøre de forventninger,
der stilles – om du er leder eller medarbejder – håber vi på, at vi
sammen kan fastholde et godt arbejdsmiljø, en attraktiv arbejdsplads
og en kultur med troværdighed, respekt og engagement.

https://aarhus.dk/job/den-attraktive-arbejdsplads/

