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Visgger en teaterleder/kunstnerisk leder,
der vil engagere sig i fortsat at

udvikle kvaliteten af teatrets forestillinger
og andre kunstneriske aktiviteter, og som
vil styrke Syddjurs Egnsteaters synlighed
lokalt, regionalt og nationalt.

Syddjurs Egnsteater sgger ny Teaterleder/kunstnerisk leder

Syddjurs Egnsteater og visionerne

Syddjurs Egnsteater er det lokale bgrne-, ungdoms- og voksenteater
i Syddjurs Kommune og har veeret egnsteater siden 2009. Vier
forankret i det lokale, sdvel gennem de historier, som vi formidler
samt de samarbejder og arrangementer, vi laver. Syddjurs
Egnsteater har et test samarbejde med kommunen og er labende
optaget af at spille ind i kommunens kulturelle visioner og strategiske
udvikling. Til daglig holder vi til pa Kulturhotellet i Rende, som vi deler
med Kulturskolen Syddjurs og en raekke lokale kulturakterer og
foreninger. Udover egne forestillinger har vi besgg af en reckke
geestespil, som vi praesenterer for kommunens skoler og familier
bade pa Kulturhotellet i Rende, pa skoler og i institutioner i hele
kommunen. Foruden teaterforestillinger tilbyder vi
teatersommerskole, teaterundervisning, workshops med forskellige
temaer og deltager i lokale festivaler og netveerk.

Visgger en teaterleder/kunstnerisk leder, der vil engagere sig i fortsat
at udvikle kvaliteten af teatrets forestilinger og andre kunstneriske
aktiviteter, og som vil styrke Syddijurs Egnsteaters synlighed lokalt,
regionalt og nationalt.

Som teaterleder/kunstnerisk leder skal du realisere teatrets vision og
strategi og i samarbejde med bestyrelsen og den administrative leder
veere den drivende kraft i de kommende forhandlinger om fornyelse
af egnsteateraftale.

Syddjurs Egnsteater er ét af landets mindste egnsteatre med 3'2
fastansatte medarbejdere. Laes mere om organisationen pa
https:/www.syddjursegnsteater.dk/organisation

DMF Jobscenen

16.02.2023

0903.2023

<
j Syddjurs Egnsteater
s, SyddiursEg

Ronde

Scenekunst / Film

Fuldtid

Birgitte Sidenius Bjerg Lamp

formand@syddjursegnsteater.dk

https:/www.syddjursegnsteater.dk/job

1/3


https://www.syddjursegnsteater.dk/organisation
mailto:formand@syddjursegnsteater.dk

’l LL ’ A Jobscenen.dk

Det, vileder efter

Du har stor kunstnerisk erfaring og er kunstnerisk visionzer. Du har
erfaring med ledelse af et teater og/eller scenekunstneriske
projekter. Du er en opmaerksom oginvolverende leder bade
kunstnerisk og i forhold til personalet. Du har et nysgerrigt
engagement ift. lokalomradet og -befolkningen. Du er opsagende og
ser potentialerne i tvaerkunstneriske og tvaersektorielle samarbejder
lokalt, nationalt og internationalt.

Af hensyn til sdvel teatrets skonomi og den kunstneriske integritet
forventer vi, at du indgar kunstnerisk i teatrets egenproduktioner.

Du kommer til at arbejde i et taet parlab med teatrets administrative
leder og forventes at have god forstaelse for de administrative og
ledelsesmeessige aspekter af teaterdriften.

Viforventer ikke, at stillingen kan varetages fra distancen.
Kort fortalt skal den kommende kunstnerisk leder/teaterleder:

® Besidde en klar kunstnerisk nerve og have tydelige ambitioner
med teatrets videre strategiske og kunstneriske virke.

® Staispidsen for teatret bade indadtil og udadtil.

® Veere bade udviklingsorienteret og driftssikker.

® Veere nysgerrig pa nye formater og nye mader at skabe og vise
scenekunst pa.

® Veererisikovilligi kunstneriske processer og produktioner.

® Veere god til at udvikle og pleje relationer og netveerk, bade
politisk, teaterfagligt og i forhold til samarbejdspartnere.

® Have erfaringer og kompetencer inden for fundraising.

® Have det overordnede skonomiske og administrative ansvar i
samspil med den administrative leder.

Vi tilbyder

Muligheden for at treede ind som leder i et velbesagt egnsteater og
gennem et taet parlgb med en garvet og kompetent administrativ
leder at saette dit kunstneriske aftryk.

Med hjeelp fra teatrets fastansatte pr-medarbejder,
projektassistenten samt forskellige projektansatte medarbejdere vil
du kunne szette dit eget kunstneriske praeg pa Syddjurs Egnsteater
og vaere med til at gentaenke teatrets position pa det
scenekunstneriske landkort.

Vigleeder os meget til at laese din ansggning og dine visioner
for fremtiden for Syddjurs Egnsteater.
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Ansggningsfrist: 0903.2023
Ansazettelsesstart: Snarest muligt
Samtaler: 14.03.2023 og evt. 2. runde d.23.03.2023

Ansagninger sendes til: formand@syddjursegnsteater.dk
Eventuelle spargsmal kan stiles til samme mail.

Viforbeholder os ret til at indhente referencer efter aftale med
kandidaterne.

Ansasttelsesudvalget bestar af forpersonen, naestforperson samt et
bestyrelsesmedlem med scenekunstnerisk og kulturpolitisk erfaring.

Til forste samtale vil teatrets administrative leder ogsa veere til stede.

Len og ansaettelsesforhold:

Leon og ansaettelsesvilkar iht. individuel kontrakt. Stillingen er
normeret til 37 timer - til tider ujeevnt fordelt, jf. almindelig teaterdrift.
Teaterlederen refererer til teatrets bestyrelse.

Anseettelsen sker pa en tidsbegraenset ansaettelse, som falger
egnsteateraftalen, med mulighed for forleengelse. Laes mere om
Syddjurs Egnsteater pa
https:/www.syddjursegnsteater.dk/organisation
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