
1 / 2DMF Jobscenen

Platform K søger
lydtekniker og
kursusunderviser
Projektstilling 2023/2024

Platform K søger den erfarne eller den unge talentfulde
lydtekniker, der kan afvikle livelyd og samtidig formidle
faglig bred viden, tips og tricks til aktivt deltagende lyd-, lys-,
og eventtekniker kursister. Du bliver en del af et kulturhus,
hvor visionen er at fællesskaber inspirerer, styrker og
udfordrer nysgerrigheden. Du bliver tovholder på husets
eventtekniske afvikling og skal kunne agere top
professionelt på den lydtekniske afvikling og sikre bedst
mulige rammer for sidemandsoplæring for de tilknyttede
kursister. Du skal have kendskab til anden type eventteknik-
og lysafvikling, samt kunne håndtere at arbejde i de to
synkrone fagspor for denne ansættelse; det praktisk
læringsspor og det tekniske afviklingsspor.

Du har som udgangspunkt helt styr på hvad det vil sige at
lave livelyd på et velfungerende Dansk spillested. Via dette
link kan du læse dig frem til Platform K’s tekniske
specifikationer for begge venues.
https://platformk.dk/tekniske-specifikationer/

Du har erfaring med og lyst til at formidle læring i praksis
inden for fagområdet lyd-, lys- og eventteknik. Du kan nemt
skabe en tryg relation til de medvirkende kursister og
understøtte deres lyst, mod og interesse for læring af faget
bredt og måske specialisere sig i specifikke delfagområder.
Der er som udgangspunkt to kursusspor, et hvor læring
sker i mødet med den praktiske klargøring og afvikling af
konkrete events, koncerter og andre kulturarrangementer
og med en holdstørrelse der er tilpasset den nødvendige
bemanding af den konkrete opgave. Yderligere et spor hvor
der er tid til teoretisk fordybelse, vedligehold af teknisk
udstyr, træning i konkrete opgaveløsninger mm. Du vil få en
høj grad af medindflydelse på  tilrettelæggelsen og faglige
design af didaktikken for kurset, så afvikling og læring spiller
bedst muligt sammen.

Indrykningsdato
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Ansøgningsfrist
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Fagområde

 Andre kunst- og
kulturjobs
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Søren Raffnsøe

40123004
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tel:40123004
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Du har indblik i, forståelse for og nyder at samarbejde med
de mange forskellige personligheder, der arbejder på eller
gæster et moderne kulturhus. I vores dagligdag på Platform
K arbejder vi sammen på kryds og tværs af fagområder,
skånehensyn, unikke personligheder og i en samlet
forståelse af den ugentlige drift.

Du vil blive projektansat i 2023 og 2024 og skal i stor
udstrækning selv planlægge dine timer, så du løser opgaven
bedst og smartest muligt. Der er en ramme på 20 timer/uge
hele året, men med mest aktivitet i februar - juni og igen fra
midt august til slut december.

Du vil referere direkte til Søren Raffnsøe – direktør for
Fonden Platform K og vil kunne trække på faglig sparring fra
Simon Lundvig – pædagogik og sammenhængskraft, Steen
Andersen – udviklingsprojekt og teknik, Jeppe Vind –
spillestedsleder og booker.

Løn- og ansættelsesforhold aftales individuelt inden endelig
aftale indgås. Har du spørgsmål til stillingen er du
velkommen til at kontakte Søren Raffnsøe på telefon
40123004.

Vi behandler din henvendelse og eventuel ansøgning
fortroligt og du kan rekvirere den kursusbeskrivelse der
ligger til baggrund for det praktiske læringsspor på mail
soren.r@platformk.dk og motiveret ansøgning og cv sendes
til samme mailadresse.

Ansøgningsfrist mandag d. 20. marts kl. 12.00 2023 –
samtaler 27-28. marts 2023 – opstart hurtigst muligt.
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