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Social Media
Manager til TEC
Kan du producere content, der slår en hardcore bremse i
brugernes doomscroll? Og ikke bare hos hvem som helst. Hos
de mest krævende - de digitalt indfødte?

Elsker du at tygge dig gennem data, så du kan lægge
pletskudrammende Social strategier?

Tør du teste grænserne sammen med brugerne, vores team og
vores eksterne samarbejdspartnere?

Har du et ufravigeligt fokus på, hvad den unge målgruppe vil
have – og vil du insistere på, at målgruppen altid har ret, når vi
vender ideer på teamet?

Og vil du gøre en vild forskel hver dag?

Hvis du kan sætte fem gange hak, så stop med at led.

En fremtid proppet med ’just do it’, ’try it and test it’ venter lige
her hos os og med et ’why’ meget få kan konkurrere med.

Hvad skal du? Missionen kort fortalt

Vi har allerede en bunke virkelig spændende opgaver, der
venter på dig. Og som du kommer til at få meget stor indflydelse
på.

Du får nemlig det fulde ansvar for at drive en af landets største
tekniske erhvervsskoler og gymnasiers tilstedeværelse på de
sociale medier. For det er her, vi skal nå vores nuværende og
kommende ”chefer”: Vores over 20.000 elever og kursister.

Det er derfor ikke et lille ansvar. Det er kæmpe.

For udover at du skal sikre, at de kan se, grine og være stolte af
dem selv, mens de går her, med alt du skal skabe, så skal du
også sammen med resten af vores team sikre, at næste
generation er klar i pipeline.

Du skal lægge Social strategierne. Du skal sikre det rette
content. Du skal trykke play og prioriter på Social adds.

Og så glæder vi os til sammen med dig at udvikle ideer til både
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online og offline tiltag, der skal brande os som den fede
uddannelsesinstitution, vi er, og derigennem både udvikle og
styrke vores skoler, samt tiltrække endnu flere elever.

Det vil de værdsætte – og det vil samfundet.

For vi har big time brug for dem. Og derfor også dig.

Hvem er du? Jo vi forestiller os, at du kan nikke til det
meste på den her ønskeseddel

Du har solid erfaring som social media manager og en
relevant uddannelse inden for kommunikation eller
journalistik
Du har arbejdet med content marketing og ved, hvorfor
indhold skal skabe værdi for brugeren
Du har arbejdet direkte med at skabe rammende content til
den unge målgruppe – og kan bevise, at du kan rykke
Du er vant til at arbejde strategisk med digital tilstedeværelse
og glæder dig til at udvikle vores nye strategi i samarbejde
med resten af teamet
Du spiser feedback til morgenmad og elsker at fejle – for det
skal vi
Du indsamler naturligt data og høster erfaringer, så vi kan
bygge videre og blive klogere hver dag
Du kan skabe content med håb, handlekraft og humor
Du er vant til at producere content selv fra start til slut
Men du vil helst lege med andre, for det skal du i den grad
også

Hos os får du med andre ord mulighed for at sætte dit aftryk på
en ny og ekstremt vigtig stilling, hvor du kan bruge alle dine
digitale kompetencer.

Samtidig vil du komme til at arbejde tæt sammen med
målgruppen. Blandt andet med et elev advisory board, der skal
hjælpe os med at evaluere, ideudvikle og producere digitale
indsatser.

Og på de helt høje nagler kommer du til at sætte dit aftryk på en
ekstremt vigtig dagsorden og se, at du direkte gør en forskel –
for klimaet, for ligestilling, for unges mistrivsel… Ja, vi kunne
faktisk blive ved!

Hvem er vi? For ’hey - du er langt fra alene’

Lige nu er vi i færd med at bygge en helt ny afdeling for
kommunikation, presse og markedsføring på TEC. Et ambitiøst
team med store drømme og ret store muskler, hvis vi selv skal
sige det.
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Når vi har sammensat det endelige hold, vil vi være 8 faste
medarbejdere, en god håndfuld praktikanter, en række faste
freelancere og samarbejdspartnere, og så har vi godt 700
kollegaer og 20.000 elever, der kan lege med.

Nogle af os er allerede landet i det nye team – andre, som dig, er
vi ved at rekruttere.

Vi er hamrende ambitiøse og har som mål ikke bare at styrke
men også forny måden, vi kommunikerer om
erhvervsuddannelser på – og at forny og styrke vores skole, så
også den kommer fuldt ud i øjenhøjde med vores brugere.

Vores store fokus er nemlig målgruppen – det er dem, der
bestemmer, og vi skal sikre, de bliver set, hørt og taget seriøst.

Hvordan arbejder vi? Flad struktur, feedback og fedt at fejle

For at få de bedste ideer på bordet dyrker vi et uformelt og
rummeligt arbejdsmiljø. Hvor vi trygt kan byde ind med
halvbagte ideer i tillid til, at kollegerne hjælper med at tilsætte
lige præcis det, der mangler.

Derfor prioriterer vi også at grine sammen, snakke om alt fra
Tinderdates til Vorbasse Marked – og kage er vores fælles
kærlighedssprog.

Vi ved også, at arbejde ikke er alt. Derfor har vi fleksible
arbejdstider med mulighed for hjemmearbejdsdage.

Lyder det som opgaver, du vil glæde dig til at løfte? Og som et
arbejdsmiljø, der matcher dine værdier? Så skal du da fluks
sende os en ansøgning!

Ansættelse - det praktiske:

Det er en fuldtidsstilling på 37 timer om ugen, og vi ser frem til at
byde dig velkommen, så snart du kan.

Du ansættes på TEC med primært arbejdssted på
Frederiksberg.

Du får et stærkt samarbejde med den øvrige
kommunikationsafdeling og vil referere til
kommunikationschefen for hele TEC.

Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til din gældende
overenskomst.
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TEC har desuden massageordning, ligesom du som
privatperson kan gøre brug af en række rabataftaler - f.eks.
inden for oplevelser, bolig og underholdning, og så har vi røgfri
skole og arbejdstid på alle adresser.

Sidst, og vigtigt. TEC ønsker at afspejle samfundet, samt
arbejder målrettet med at styrke mangfoldighed og ligestilling.
Derfor opfordrer vi alle kvalificerede kandidater, der kan se sig
selv i jobbet, at søge vores stillinger.

Vi ser frem til at modtage din ansøgning, dit cv og relevante
eksamenspapirer.

Din ansøgning:

Vi skal have din ansøgning senest tirsdag den 18. april 2023 kl.
10.

Samtaler forventes a�oldt i uge 16 og 17, og vi ansætter, når
rette den kandidat er fundet.

Vil du vide mere?

Har du spørgsmål på blokken?

Hold dig ikke tilbage, kontakt kommunikationschef Tine Maria
Borresø på tmb@tec.dk, mobil: 61 66 30 60.

TEC er en moderne skole, der tilbyder og udvikler uddannelser,
som imødekommer arbejdsmarkedets og de
uddannelsessøgendes ønsker og behov. Vi uddanner fagligt
stolte og dygtige mennesker, som tror på sig selv og får succes i
livet. Vi har en høj faglig og pædagogisk standard, hvor der er
fokus på at skabe et inspirerende og trygt læringsmiljø. Vi har
fem forskellige fagretninger til erhvervsuddannelser med over
30 hovedforløb, et htx-gymnasium fordelt på 3 lokaliteter og en
mangfoldighed af kursusaktiviteter fordelt på fem adresser.
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