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Lyngby-Taarbæk
Kommune søger
erfaren kulturkonsulent
Tror du også på, at kultur skal skabe rammerne om det gode liv? Har du
lyst til at være tæt på borgerne og brænder du for at få kulturen ud til så
mange som muligt?

Så er du måske den rette til at understøtte det tætte samarbejde mellem
Lyngby-Taarbæk Kommunes kulturinstitutioner, de nationale
kulturaktører og de borgerdrevne frivillige kulturaktiviteter.

Vi står overfor at skulle udarbejde en ny strategi for kulturområdet i
Lyngby-Taarbæk Kommune og herefter udvikle en plan for hvordan
kulturinstitutionerne og det øvrige kulturliv bedst støtter op om de nye
ambitioner.

Vi har en målsætning om at kulturinstitutionerne skal indgå i nye
samarbejder med andre velfærdsområder, for at kulturen spiller en mere
aktiv rolle i at sikre rammerne for det gode liv for alle borgere. Samtidig
ønsker vi at styrke vores fokus på kulturens værdiskabelse.

Din profil
Du vil få en helt central rolle i at sikre samarbejdet mellem de mange
forskellige aktører og ikke mindst i udviklingen af hele kulturområdet.

Vi forventer derfor, at du

har stor viden om borgernes kulturforbrug og institutionernes vilkår
er vant til at arbejde strategisk men samtidig har lyst til at arbejde tæt
på brugerne
kan agere i krydsfeltet mellem mange aktører; både kommercielle,
frivillige og kommunale
har erfaring med at udvikle initiativer og institutioner i et felt med
mange aktører og interessenter
kan begå dig i en politisk styret organisation
er vant til at arbejde selvstændigt
arbejder systematisk og er god til at kommunikere
har erfaring fra lignende ansættelser
har en længerevarende relevant uddannelse

Arbejdsopgaver

sagsfremstillinger til Kultur- og Fritidsudvalget
projektledelse af tværgående projekter
procesfacilitering og facilitering af netværk
fundraising
evalueringer af forskellige tiltag, herunder kulturaftaler
behandling af ansøgninger til Kulturfonden og indgåelse af
kulturaftaler

Mere om os og stillingen
Du arbejder med udgangspunkt i kulturinstitutionerne fra din placering på

Indrykningsdato

12.04.2023

Ansøgningsfrist

02.05.2023

Virksomhedsnavn

Lyngby-Taarbæk Kommune

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Søren Mørk Petersen

srpet@ltk.dk
23 80 86 34

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r115
taarbaek-kommune-soeger-erfaren-
kulturkonsulent

mailto:srpet@ltk.dk
tel:23808634
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Stadsbiblioteket. Her er administration og udvikling på Kultur og
Bibliotek placeret. Kultur og Bibliotek er en samlet organisering af
kulturinstitutioner (bibliotekerne, Stadsarkivet og Sophienholm) og
samtidig organisatorisk ophav indenfor kulturområdet til den politiske
betjening af Kultur- og Fritidsudvalget.

Herudover varetages administration og udvikling af samarbejder med
frivillige kulturforeninger og aktører, professionelle aktører (eksempelvis
Det Kongelige Teater, Det Flydende Teater mfl.) og Kulturfonden. Du vil få
et tæt samarbejde med især Fritid, Idræt, Frivillighed og Kulturafdelingen i
vores center.

Du er velkommen til at kontakte Kultur- og bibliotekschef Søren Mørk
Petersen (srpet@ltk.dk / 23 80 86 34) for mere info.

Du kan også orientere dig her om kunst og kultur i Lyngby og her om
LyngbyKultur

For politikker, strategier og handleplaner se her

Kulturkonsulenten refererer til kultur- og bibliotekschefen. Stillingen er på
fuld tid og til besættelse per 1. august 2023 eller snarest derefter.

Der er ansøgningsfrist tirsdag den 2. maj.

Der a�oldes 1. samtale fredag den 12. maj og eventuel 2. samtale i uge 20.

Løn forhandles efter gældende overenskomst.

Ansættelsesforhold
Fuldtid

Tiltrædelse
1. august 2023

Arbejdssted
Stadsbiblioteket

mailto:srpet@ltk.dk
https://www.ltk.dk/oplevelser-og-fritid/kunst-og-kultur
https://www.lyngbykultur.dk/
https://www.ltk.dk/politik/politiske-udvalg/politikker-strategier-og-handleplaner

