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Er du en dygtig leder, der braender for at skabe en samlet retning i et
team af medarbejdere med mange forskelligartede opgaver og
ansvarsomrader? Kan du samarbejde med bade ildsjzele og det
politiske niveau? Og mener du, at kulturlivet, idrastten og de frivillige
foreninger er nogle af de steerkeste drivere for, at en kommune lever
og udvikler sig? S& haber vi, at du vil byde ind pa stillingen som
teamleder for Kege Kommunes Kultur- og Idraetsteam.

Kage Kommune er kendt for sit steerke kultur-, idraets- og foreningsliv.
Her trives feellesskaberne pa tveers af kommunen, og vi har oplevet en
stor udvikling de senere ar, hvor mange nye borgere er kommet til. Det
har gget efterspergslen pa vores kultur- og fritidstiloud, og det krzever,
at vi hele tiden teenker nyt og udvikler vores tilbud. Kultur- og
Idraetsteamet har en szerlig rolle i forhold til samarbejdet med og
understottelsen af kommunens kulturinstitutioner og foreninger, der i
haj grad er dem, der mgder borgerne.

Du vil blive teamleder for et steerkt, fagligt og ambitigst team. Vier
organiseret med staerke fagprofiler, og medarbejderne har stor faglig
frihed i opgavelgsning og arbejdstilretteleeggelse. Vi stracber efter at
skabe sammenhaeng i vores tilbud og radgivning, sa borgerne og vores
samarbejdspartnere oplever os som professionelle og relevante.

Visgger en teamleder, der:

¢ erendygtigleder med et par ars erfaring og bevidst og
velreflekteret blik pa sin egen ledelsesstil

® erendygtig netvaerker og konstruktiv samarbejdspartner, der kan
skabe de bedste lgsninger i situationer, hvor der ofte er mange
interessenter og meninger i spil

® har relevante kultur- og idreetsfaglige erhvervserfaringer
breender for, at kommunens borgere mader et levende, varieret og
aktivt kultur- og idraetsliv

e drives af at understgtte foreninger og kulturliv, sa det bliver let og
sjovt at veere frivillig

® har bade et strategisk og praktisk blik pa kultur- og idrestsomradet
og kan vise vejen fra politisk vision til virkelighed

Dit primeere arbejdsfokus vil veere at:

udgve moderne og tillidsfuld ledelse

skabe fremdrift og effektivitet i teamets opgaveportefolie
servicere det politiske niveau

medvirke til at skabe sammenhaengskraft og en feelles retning for
kultur- og idreetsomradet i samarbejde med de kommunale
kulturledere

® have ansvar for gkonomien og lzbende driftsopgaver
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Kultur- og ldraetsteamet er en del af Kultur- og @konomiforvaltningens
Stab og Kultur-afdeling. Teamet bestar af elleve medarbejdere, som
sammen har ansvaret for at statte kommunens frivillige foreninger,
samarbejde med kulturinstitutioner, koordinere Bevaeg dig for livet-
initiativer, organisere events og bidrage til byudviklingsprojekter. Der
er to politiske udvalg tilkknyttet omradet; Kultur- og Idreetsudvalget og
Marinaudvalget.

Om Stab- og Kulturafdelingen:

Som teamleder i Kultur- og Idreetsteamet vil du indga i afdelingens
ledergruppe, som bestar af fire personer: afdelingschefen,
kommunikations- og analysechefen, chefjuristen og dig selv.
Afdelingsledelsen er optaget af moderne ledelse, hvor
medarbejdernes faglighed er i centrumii et tillidsfuldt samarbejde, og
hvor der er fokus pa work-life balance.

Udover Kultur- og ldraststeamet bestar Stab og Kulturafdelingen af
stabsfunktioner, herunder Borgmestersekretariat, Analyseteam,
Kommunikationsteam, Jurateam og Erhvervschef, som pa forskellig
vis understatter resten af organisationen i opgavel@sningen.

Ansaettelsesprocessen:

Der er ansggningsfrist den 12. juni kl. 12.00. Din ansggning sendes via
vores HR-system. Klik pa "Sag stillingen” og vedhaeft din ansggning og
dit CV. Anszettelsessamtaler afholdes i uge 21 og 22. Stillingen er med
tiltreedelse den 7. august 2023.

Viser fremtil at byde dig velkommen i teamet!

Laes mere om Kgge Kommune pa www.koege.dk

Kage Kommune gnsker at fremme ligestillingen mellem mzend og
kvinder uanset etnisk baggrund. Viopfordrer derfor personer med
dansk og anden etnisk baggrund til at sgge stillingen.

Spergsmal
Har du spgrgsmal vedrerende stillingen s kontakt venligst:

Michael Lund
Michael.lund@koege.dk
2933 7095

Ansggningsfrist:
Den12. juni 2023 kl. 12.00.
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