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Musiklærer søges til Høng
Skole
Om jobbet

Vi har en deltidsstilling som musiklærer ledig. Stillingen er på 14 timer ugentlig

Stillingen er midlertidig.

Din profil

Du skal undervise indskoling og mellemtrin i musik for at aflaste vores nuværende
musiklærer.

Derfor skal du vælge os

Høng Skole er en traditionsbåret skole. Vi har fælles morgensang hver dag og mange
andre gode tilbagevendende traditioner f.eks. skolefest, trivselsdag, x-uger, venskabsløb,
juleklip og meget andet.

Løn og ansættelsesvilkår

Ansættelse og løn efter gældende overenskomst.

Hvis du vil vide mere

Kontakt skoleleder Peter Brandt på 51 44 24 02

Ansøgning

Ansøgningen sendes via linket senest den 12. juni 2023 kl. 12.00

Om os

Kalundborg er en kommune i vækst.

Kommunen huser en af Sjællands største industrikoncentrationer uden for København
med nogle af Danmarks største energi- og procesvirksomheder. Novo Nordisk har for
nylig offentliggjort, at de frem mod 2027 vil investere 17 mia. i deres produktionsanlæg i
Kalundborg. Senest har Chr. Hansen og AP Terminals etableret sig i Kalundborg og flere
virksomheder er på vej. Vi opbygger et banebrydende center for udvikling af avanceret
biotek produktion, uddannelse og startups, ligesom den verdenskendte Kalundborg
Symbiose ikke bare er et eksempel på fremsynet energieffektiv og bæredygtig
produktion, men også et udtryk for en helt særlig måde at tænke cirkulær økonomi på.

Erhvervslivet efterspørger både akademikere og faglært arbejdskraft, ligesom der er
behov for velkvalificerede medarbejdere i den offentlige sektor. Her kan du ikke bare
finde et godt job - du kan også skabe dig en karriere. Kommunen har knap 49.000
borgere og arbejder på at flere, vil vælge at bo tæt på den smukke vestsjællandske natur.

Vi er 3.300 kommunalt ansatte, og vi arbejder alle strategisk med at skabe mere
samarbejde med hinanden og eksterne partnere - borgere, virksomheder og andre
myndigheder. Det gør vi for at opnå bedre resultater og understøtte, at kommunen når sin
vision om at være et godt sted at bo og leve, uddanne sig, arbejde og drive virksomhed.

Kalundborg Kommune har lanceret en podcastserien "Karriere på Kalundborgsk". I serien
fortæller en række medarbejdere om, hvordan deres karriere har formet sig med et job i
Kalundborg Kommune. Serien er et led i kommunens bestræbelser på at rekruttere
dygtige medarbejdere.

Hør dem her: https://karrierepaakalundborgsk.podbean.com/

Vi opfordrer alle uanset baggrund, køn, religion mv. til at søge.

 

 

I Kalundborg Kommune har vi en generel politik om indhentning af straffeattest.

Ansatte som i deres ansættelse har adgang til personfølsomme oplysninger, skal have
privat MitID/NemID, fordi de skal identificere sig med deres private MitID/NemID. Dette
for at efterleve den skærpede lovgivning og derved sikre borgernes tillid til, at alle

Indrykningsdato

31.05.2023

Ansøgningsfrist

12.06.2023

Virksomhedsnavn

Høng Skole

Lokation

4400 Kalundborg

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Peter Brandt

petb@kalundborg.dk
51442402

Søg stilling

https://emea3.recruitmentplatform.com/appproc/i
event=createSessionAfterSessionClear&nProfileI

https://karrierepaakalundborgsk.podbean.com/
mailto:petb@kalundborg.dk
tel:51442402
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myndigheder, herunder Kalundborg kommune, behandler personfølsomme oplysninger
sikkert.


