’l LL ’ A Jobscenen.dk

Kongsbjergskolen sgger en
musiklaerer, der braender for
AKT

"Kongsbjergskolen vil veere blandt de bedste i landet til
at sikre elevernes udvikling fagligt og socialt, s de
bliver kompetente verdensborgere."Arbejdssted:
Kongsbjergskolen, Reinholdts Bakke 29, 6640
Lunderskov

Arbejdstid: Fastansaettelse - fuld tid
Ansaettelsestidspunkt: 1. august 2023

Har du lyst til at blive en del af et engageret
leererkollegie, og er du professionel, energisk og fagligt
optaget, sd er det maske dig, vi har brug for pa
Kongsbjergskolen.

Visgger en indskolingsleerer med musik, AKT,
matematik eller dansk - og maske Idraet

Kongsbjergskolen

Kongsbjergskolen er en velfungerende skole med
omkring 540 fantastiske elever. Skolen ligger i
Lunderskov midti et naturskent omrade. Skolen er det
naturlige valg for byens bgrn og savel som
overbygningsskole for elever fra de to naermeste
folkeskoler.

Medarbejderstaben er pa ca. 55 kompetente leerere,
paedagoger og administrativt personale.
Kongsbjergskolen er en del af Rggfri Fremtid, hvorfor
bade skole- og arbejdstid er rggfri.

Pa skolen er der et godt samarbejde med
foreeldregruppen. Foreeldrene er engagerede, og vi har
et fint skole-hjem samarbejde. P4 Kongsbjergskolen er
der udarbejdet tydelige forventninger til elever og
foraeldre, og ogsa hvad de kan forvente den anden ve;.

Vi prioriterer de gode samarbejdsrelationer i
klasseteams, da vi tror pa, at det lgfter skolens
kerneopgave: "Elevernes leering og trivsel". Vier
desuden optaget af procesorienteret laering & co-
teaching.

Vores veerdier:

Ansvarlighed. Vibakker op om trufne beslutninger. Vi
har et medansvar for et godt faellesskab og skolen som
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helhed. Vi statter skolens visioner, veerdier og mal
Respekt. Vitaler med hinanden - og ikke om hinanden -
pa en ordentlig made. Vi vaerdsaetter hinandens
forskellighed og mangfoldighed. Vi har respekt for
feellesskabet

Nysgerrighed. Vi er abne for nye og anderledes ideer og
tilgange. Vi er nysgerrige pa hinanden. Vi har et bredt
udsyn og er nysgerrige pa vores omverden og
fremtiden

Involvering. Vitager aktivt del i skolens liv, feellesskabet
og de feelles opgaver. Vi sgger en bred involvering og
motivation hos alle skolens interessenter

Viforventer, at du:

har en hgj grad af faglighed, leeringsledelses- og
relationskompetence

er didaktisk velovervejet og grundig

har en anerkendende tilgang til elever, foraeldre og
kollegaer

gnsker at vaere med til at udvikle folkeskolen og et godt
leeringsmiljo

er reflekterende i forhold til egen praksis og i forhold til
samarbejde med kolleger

er en god formidler i forhold til elever og foraeldre
Viskal bruge en leerer, som kan undervise i:

Musik 1. argang - 2 klasser

Musik 2. argang - 2 klasser

Musik 3. argang - 1klasse

Musik 4. argang - 2 klasser

Musik 5. argang - 1 klasse

Idreet 4. argang

AKT

Du vil primeert veere tilknyttet indskolingen, men med
timer pa mellemtrinet.

| skolearet 2024/25 forventer vi at fa dine kompetencer
i matematik eller dansk i spil.

Kongsbjergskolen kan tilbyde

et godt arbejdsmilja

en skole med tydelige veerdier og visioner

fokus pa udvikling savel peedagogisk som fagligt
samarbejde og kompetenceudvikling i professionelle
leeringsfeellesskaber

velfungerende afdelinger

prioritering af teamsamarbejde

Lan: Efter geeldende overenskomst
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Naermere oplysninger fas ved henvendelse til:
Skoleleder Trine Alting Hgjfeldt 79 79 77 68 eller
indskolingsleder Kathrine Bullow Falkenberg 79 79 00
B2.

Ansggningsfrist: Tirsdag den 13. juni 2023 kl. 12.00
Samtaler: Afholdes onsdag den 21. juni 2023

Ansggning sendes elektronisk via knappen "Send
ansggning".

Forud for ansaettelse indhenter Kolding Kommune
straffeattest, nar loven kraever det, eller stillingen i
gvrigt berettiger til det.

Arbejdssted: Kongsbjergskolen, Reinholdts Bakke 29, 6640 Lunderskov
Arbejdstid: Fastansaettelse - fuld tid

Ansaettelsestidspunkt: 1. august 2023

Har du lyst til at blive en del af et engageret lzererkollegie, og er du professionel, energisk
og fagligt optaget, sa er det maske dig, vi har brug for pa Kongsbjergskolen.

Visoger en indskolingslzerer med musik, AKT, matematik eller dansk - og maske Idrazet

Kongsbjergskolen

Kongsbjergskolen er en velfungerende skole med omkring 540 fantastiske elever. Skolen
ligger i Lunderskov midt i et naturskent omrade. Skolen er det naturlige valg for byens
bgrn og savel som overbygningsskole for elever fra de to nsermeste folkeskoler.

Medarbejderstaben er pa ca. 55 kompetente leerere, paedagoger og administrativt
personale. Kongsbjergskolen er en del af Regfri Fremtid, hvorfor bade skole- og
arbejdstid er rggfri.

P& skolen er der et godt samarbejde med forzeldregruppen. Foraeldrene er engagerede,
og vi har et fint skole-hjem samarbejde. Pa Kongsbjergskolen er der udarbejdet tydelige
forventninger til elever og foreeldre, og ogsa hvad de kan forvente den anden vej.

Vi prioriterer de gode samarbejdsrelationer i klasseteams, da vi tror p3, at det lgfter
skolens kerneopgave: "Elevernes leering og trivsel". Vi er desuden optaget af
procesorienteret leering & co-teaching.

Vores veerdier:

® Ansvarlighed. Vibakker op om trufne beslutninger. Vi har et medansvar for et godt
faellesskab og skolen som helhed. Vi stotter skolens visioner, veerdier og mal

® Respekt. Vitaler med hinanden - og ikke om hinanden - pa en ordentlig made. Vi
veerdsaetter hinandens forskellighed og mangfoldighed. Vi har respekt for feellesskabet

® Nysgerrighed. Vier abne for nye og anderledes ideer og tilgange. Vi er nysgerrige pa
hinanden. Vi har et bredt udsyn og er nysgerrige pa vores omverden og fremtiden

® Involvering. Vitager aktivt del i skolens liv, feellesskabet og de fzelles opgaver. Vi sgger
en bred involvering og motivation hos alle skolens interessenter

Viforventer, at du:

® har en hgj grad af faglighed, leeringsledelses- og relationskompetence

® er didaktisk velovervejet og grundig

® har en anerkendende tilgang til elever, forzeldre og kollegaer

® gnsker at veere med til at udvikle folkeskolen og et godt lzeringsmilig

® erreflekterende i forhold til egen praksis og i forhold til samarbejde med kolleger
® erengod formidler i forhold til elever og forzeldre

Vi skal bruge en laerer, som kan undervise i:

DMF Jobscenen



’l LL , A Jobscenen.dk

Musik 1. argang - 2 klasser
Musik 2. argang - 2 klasser
Musik 3. argang - 1 klasse
Musik 4. argang - 2 klasser
Musik 5. argang - 1klasse
Idreet 4. argang

AKT

Du vil primeert veere tilknyttet indskolingen, men med timer pa mellemtrinet.
| skoledret 2024/25 forventer vi at fa dine kompetencer i matematik eller dansk i spil.

Kongsbjergskolen kan tilbyde

et godt arbejdsmilje

en skole med tydelige veerdier og visioner

fokus pa udvikling savel paedagogisk som fagligt

samarbejde og kompetenceudvikling i professionelle leeringsfeellesskaber
velfungerende afdelinger

prioritering af teamsamarbejde

Lon: Efter geeldende overenskomst

Naermere oplysninger fas ved henvendelse til:
Skoleleder Trine Alting Hgjfeldt 79 79 77 68 eller indskolingsleder Kathrine Biilow
Falkenberg 79 79 00 52.

Ansggningsfrist: Tirsdag den13. juni 2023 kl. 1200
Samtaler: Afholdes onsdag den 21. juni 2023

Forud for anszettelse indhenter Kolding Kommune straffeattest, nar loven kreever det,
eller stillingen i gvrigt berettiger til det.
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