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Musiklærer søges til
Vesterkærets Skole –
skolen i Vestbyen
Er du en fantastisk MUSIK-lærer, der brænder for og elsker at
undervise i musik?
Kan du sætte fut og lyd i musikfaget på hele skolen?
Kan du samle "store og små, mange og få" omkring gode musikalske
oplevelser?
Har du den pædagogiske tilgang, at alle børn gør det godt, hvis de kan?
Er du tydelig i din klasserumsledelse og har gode relationelle
kompetencer til både kollegaer, elever og forældre?

Så er det lige dig, vi mangler!

Vesterkærets Skole tilbyder fra den 1. august 2023 en fast stilling (37
timer) som musiklærer med primær tilknytning til
indskolingen/mellemtrinet.
I den nuværende stilling ligger der også timer inden for to-
sprogsområdet. Men vi vil på bedste vis sammensætte din stilling med
musik, og hvad du ellers kan byde ind med af linjefag og kompetencer
inden for det muliges kunst på denne tid af skoleåret.

Vi forventer, at du:
Elsker at undervise i musik og er god til det.
Kan "spille op til dans", når der brug for at samle hele skolen til sidste
skoledag, dimission og ved vores andre traditioner.
Brænder for at være lærer og vil gøre en forskel for alle børn.
Har en tydelig musikfaglig profil og kan tone dine fag med dit
engagement.
Kan tage initiativ og være udviklende for hele skolens musiske miljø.
Lægger vægt på at arbejde læringsmålsstyret og differentieret.
Kan arbejde anerkendende og inkluderende.
Er teamplayer i et professionelt læringsfællesskab (team).

Vesterkærets Skole – skolen i Vestbyen er inde i en stor udvikling, hvor
elevens faglige læring, trivsel og alsidige udvikling har høj prioritet.
Anerkendende pædagogik er en grundholdning på skolen.
Skolen er afdelingsopdelt. Teamene er organiseret omkring årgange
og afdelinger, og det er her der samarbejdes om planlægningen,
tilrettelæggelsen og koordineringen af undervisningen.

Vesterkærets Skole er beliggende i den vestlige del af Aalborg og har
ca. 300 elever fra børnehaveklasse til 9. klasse, en DUS (fritidsordning)
med 95 børn, ca. 50 medarbejdere og en positiv og engageret
forældrekreds.
Skolens læringsmiljøer er nyrenoverede og giver mulighed for
udvikling af spændende læringsmiljøer med mulighed for masser af
bevægelse og faglige aktiviteter – både ude og inde.
#dannelse, #mangfoldighed, #fællesskab, #viden, #trivsel er
vores 5 grundværdier, som er afsættet i vores praksis.

Indrykningsdato

08.06.2023

Ansøgningsfrist

22.06.2023

Virksomhedsnavn

Vesterkærets Skole

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Kasper Cramer

99828488

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

tel:99828488
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Løn: Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst
for lærere m.fl.

Praktiske oplysninger:
For yderligere informationer kan du kontakte DUS-/indskolingsleder
Mona Svejstrup Jensen eller skoleleder Kasper Cramer Engebjerg,
telefon 99828488, eller se på vores
hjemmeside: https://vesterkaeretsskole.aula.dk/ eller vores Facebook
profil.
 
Ansøgningsfrist: Torsdag 22. juni 2023 kl. 12.00.
Der a�oldes ansættelsessamtaler mandag 26. juni 2023

Forud for endelig ansættelse indhentes der børneattest.
Du skal vedlægge eksamensbevis/dokumentation i forbindelse med
din ansøgning.
 

https://vesterkaeretsskole.aula.dk/

