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Tilkaldevikar til Museum
Sønderjylland
Museum Sønderjylland søger en serviceminded
tilkaldevikar til billetsalget på Arkæologi i
Haderslev

Vi har ofte brug for flere hænder både akut, men også f.eks. ved
ferieplanlægning. Så drømmer du om at arbejde på vores historiske museum,
så er dette måske noget for dig.

Du skal være over 18 år, og vil gerne arbejde fleksibelt i både hverdage og
weekender. Vi søger ikke til noget fast timeantal, da det er ved behov vi har
brug for en ekstra medarbejder.

Museumsværten er museets ansigt udadtil og har en vigtig rolle med at sikre,
at de besøgende får en god oplevelse, når de besøger museet.

Stillingen som museumsvært rummer følgende opgaver:

Betjene, informere og vejlede museets besøgende på dansk, tysk og
engelsk
Åbne og lukke i henhold til vagtplan
Forestå billetsalg og salg af varer i butikken
Lettere rengøring
Lettere administrative opgaver
Andre forefaldende opgaver.

Vi forventer, at du

Er serviceorienteret, udadvendt og glad for kundekontakt
Er imødekommende over for gæsterne og har praktisk sans
Er interesseret i historie og gerne vil lære et spændende kulturmiljø at
kende
Kan betjene og informere gæster på dansk, tysk og engelsk
Kan bevare overblikket og samtidig give den besøgende en god oplevelse
selv i en presset situation
Kan arbejde selvstændigt, men også er god til at samarbejde

Vi kan tilbyde

En arbejdsplads med engagerede kollegaer, hvor du vil blive en del af en
gruppe af museumsværter, der er gode til at støtte op om og lære af
hinanden på tværs af museet.
En spændende og varieret arbejdsplads på et arkæologisk museum.

Du vil blive ansat efter gældende overenskomst med Kommunernes
Landsforening.

Eventuelle spørgsmål til stillingen kan rettes til daglig ansvarlig museumsvært i
på museet i Haderslev Anne-Mette Blunck på mail ambl@msj.dk

Send din ansøgning med cv elektronisk via nedenstående link

Vi a�older løbende ansættelsessamtaler. Sidste frist for ansøgning er dog d.
01. juli 2023

Museum Sønderjylland er et af landets største museer. Museet er skabt i
2006 som en fusion af en række statsanerkendte museer og dækker

Indrykningsdato

14.06.2023

Ansøgningsfrist

01.07.2023

Virksomhedsnavn

Museum Sønderjylland

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Vikariat

Navn på kontaktperson

Anne-Mette Blunck

ambl@msj.dk

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r11724
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kommunerne Haderslev, Sønderborg, Tønder og Aabenraa. Museets
arkæologiske ansvarsområder omfatter desuden Kolding Kommune.

Museum Sønderjylland har ca. 150 medarbejdere og driver en række kendte
museer og udstillingssteder i det sønderjyske område. Museets er midt i en
forandringsproces, der skal skabe ét samlet Museum Sønderjylland og
modernisere og udbygge museets udstillinger og udstillingssteder til
attraktive og vigtige besøgsmål for borgere og turister samt være kendt som
en kulturinstitution af høj kvalitet i alt, hvad vi gør.


