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TV2.dk sgger redaktgrer til at drive
daekningen af de vigtigste historier og
begivenheder i vores samfund og
verden omkring os.

Vores ambition er at levere kvalitetsjournalistik til hele
Danmark. Vi er bedst pa breaking, men vi vaegter kvalitet og
troveerdighed frem for klik. Og det virker. Med 14 millioner
daglige brugere patveers af TV2.dk og vores apps er vi
Danmarks starste nyhedsside.

Vihar tre typer redakterer pa TV2.dk: forsideredakter,
indholdsredaktgr og live-redaktgr. Du vil have mulighed for at
treedeindialle tre roller.

® Somforsideredaktar er din vigtigste opgave at prioritere
nyhedsdggnet og igangsaette de rigtige historier. Du skal
have steerke holdninger og idéer til, hvordan vi skal veegte
og vinkle. Det er dit ansvar at skabe levende og relevante
forsider — og generere trafik til TV2.dk.

® Som indholdsredakter skal du labende sparre med
reporterne om vinkling og formidling. Det er dit ansvar at
redigere og kvalitetssikre vores artikler og gvrige indhold.
Du er i denrolle med til at udvikle reporterne og vores
journalistiske formidling.

® Live-redaktgrens ansvar er at sikre, at TV2.dk er live pa
derigtige historier og udkommer med den kvalitet, der
skal til for at skabe den bedste livedaekning. Den gode live-
redakter formar at skabe relationer i huset, for at hele TV
2 leverer godt indhold til livebloggen. Derfor skal live-
redaktgren ogsa Izbende give feedback og udvikle
korrespondenter, analytikere og livereportere. En af
opgaverne bliver ogsa at udvikle nyhedsoverblikket til et
dagligt livefeed, som bliver et centralt nyhedsformat for
hele TV 2.
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| de tre roller skal du ogsa vaere med til at Izfte vores ambition
om at vinde de store dagsordener - og flytte dem videre med
egne vinkler. Du skal kunne identificere dagens kritiske
interview og det overraskende perspektiv.

Som redaktegr er du leder pa dagen for reporterne, og du skall
derfor ikke kun veere interesseret i journalistik, men ogsa i
ledelse. Du skal kunne motivere og begejstre holdet af
journalister.

Pa TV2.dk lykkes vi bedst, nar vi samarbejder med andre
dele af huset som Indland, Udland, Christiansborg, TV 2
News, Dokumentargruppen, TV 2 Echo og alle andre, der
laver godt indhold pa vores platforme.

Vihar pa TV2.dk stort fokus pa feedback og udvikling af
medarbejderne, og du vil have Igbende udviklingssamtaler
med din redaktionschef. Teamet mades tilmed til
redaktionsmgder en gang om maneden, hvor vi ssetter flere
timer af til faglige opleeg, diskussioner eller gvelser.

Hvad kan du forvente?

e Dufaransvar for at sikre, at TV 2 er pa de rigtige historier

e Du skal veere med til at kvalitetssikre den digitale
journalistik

® Det vil veere muligt at have alle tre redaktarroller, og
fordelingen er individuel

¢ Dit arbejdssted bliver hos TV 2 i Kgbenhavn. Duindgar ien
vagtplan og skal veere indstillet pa at arbejde pa skaeve
tidspunkter.

Din profil

® Duer uddannet journalist.

® Du har en god demmekraft og hgjintegritet - og har klare
holdninger til indhold.

® Duer interesseretiat lede og udvikle reporterne.

® Deter enfordel, men ikke et krav, at du har erfaring med at
lave forsider. Det vigtigste er dit overblik og demmekraft.

® Dukanbevare roen og udkomme i et hgjt tempo, nar
begivenhederne kreever det.

® Du har gode formidlingsevner. Du skriver og redigerer
korrekt og preecist.

e Duer fuld af energi og holder af at Izfte i flok.

TV 2 som arbejdsplads

Pa TV 2 arbejder vi hver dag for, at alle danskere via TV 2
Play, tv2.dk og alle vores kanaler kan holde sig opdateret og
underholdt eller tage deli den offentlige debat. Som en
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moderne virksomhed gnsker vi at skabe en rummelig
arbejdsplads for vores dedikerede medarbejdere.
Medarbejdernes trivsel er vigtig for, at vi hver dag kan
udkomme med vores indhold og samle danskerne om alt fra
store sportsbegivenheder til aktuelle emner om samfundet
omkring os. Derfor arbejder vi hver dag med at skabe de
bedste rammer for de mange fagligheder, vihar pA TV 2. Med
fokus pa ligestilling, inklusion og trivsel ansker vi at tiltrasekke
en mangfoldig blanding af talenter, der vil veere med til at
udvikle fremtidens TV 2.
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