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Underviser til
elguitar, akustisk
guitar, ukuele og
sammenspil pa
Ishaj Kulturskole

Har dulyst til at blive en del af en dynamisk kulturskole i stor
udvikling? Har du lyst til at samarbejde med kollegaer pa
tveers af faggrupper bade internt i kulturskolen, men ogsa
patvaers i kommunen og med andre kommuner?

Huvis ja, sa lees gerne videre.

Ishgj Kulturskole sgger en laerer pr.15. august 2023 med en
bred rytmisk profil til undervisning i el-guitar, guitar, ukuele
og sammenspil. Udover undervisningen er der mgder,
elevkoncerter og diverse andre arrangementer i labet af
undervisningsaret. Skemaet er placeret om mandagen. Der
er 5 personalemader i lgbet af aret, som er tirsdag
formiddag, hvor du skal kunne deltage. Stillingen er pa ca.
8/37, med mulighed for udvidelse.

Om dig

Du forstar at tilretteleegge din undervisning ud fra den
enkelte elevs niveau og gnsker. Du mgder eleverne og dine
kollegaer med entusiasme og empati. Som en
selvfalgelighed bruger du diverse digitale vaerktajer i
undervisningen. Du er udadvendt, nysgerrig og aben over
for nye mader at undervise pa og har lyst til at indga i
tveerfaglige samarbejder og udviklingsprojekter.

Du er uddannet fra Rytmisk Konservatorium eller
tilsvarende og har erfaring med:

® undervisning af bagrn, unge og voksne pa alle niveauer
® gruppe- og soloundervisning
® sammenspil
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Indrykningsdato
3006.2023

Ansggningsfrist

03.08.2023

Virksomhedsnavn

Ishgj Kulturskole

Fagomrade

@ Musik /Sang/ Lyd

Navn pa kontaktperson

Anna Daub Svanholt

kulturskolen@ishoj.dk
2078 9965

Sogstilling

https:/ishoj.dk/om/job-hos-os/
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Hvis du har erfaringer med at undervise i projekter i
samarbejde med folkeskolerne og med musikproduktion,
er det absolut en fordel.

Omos

Ishgj Kulturskole er en dynamisk kulturskole i stor udvikling.
Vitilbyder undervisning til alle aldersgrupper. Vi har stort
fokus pa det tvaerfaglige samarbejde bade internt i
kulturskolen, men ogsa pa tveers i kommunen og med andre
kommuner. Vi prioriterer samarbejdet mellem leererne hajt
og forventer, at alle deltager aktivt i det faglige kollegiale
samarbejde og arbejder for kommunens overordnede
mission: Vi er til for borgeren og det kommunale fzellesskab.

Lan efter overenskomst mellem KL/FMM.

Yderligere oplysninger

Ansggningen bilagt CV, eksamensbeviser, udtalelser m.v.
sendes senest den 3.8.2023 2023. Ansaettelsessamtaler
forventes afholdt i uge 32.
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