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Braender du for at koordinere kundevendte events, er du ikke bange for at tage fat i sma
som store opgaver og vil du veere med til at videreudvikle et omrade i vaekst hos KPMG?
Sa laes med her.

Om Markets KPMG Denmark

| Markets understgtter vi KPMG inden for omrader som digital strategi, intern og ekstern
kommunikation, markedsfering, partnerskaber og events. Pa eventomradet Izber vi nu
ekstra steerkt, og vi har derfor brug for dig der kan vaere med til at supportere vores
Event & Partnerskab Lead, med at sikre planlzegning og afvikling af +50 arlige B2B events.
Som en del af Markets, kommer duind i et team, hvor vi lsegger stor vaegt pa at hjeelpe
hinanden og udnytte veerdien af vores forskellige fagligheder. | dit daglige arbejde vil du
derfor ogsa opleve at arbejde taet sammen med dine kollegaer inden for eksempelvis
Kommunikation og Digital, sa det er en fordel hvis du er vant til at arbejde pa tveers af
marketing discipliner. Vi har en kultur, hvor vi oprigtigt interesserer os for hinanden og
hvor vi har mange sjove stunder sammen - og vi vil gleede os til at f& dig med ombord.

Selvkgrende oginitiativrig eventkoordinator, der er klar pa at tage fat i bade sma
ogstore opgaver

I rollen som event koordinator er du med til at sikre succesfuld afvikling af vores 50+
arlige events, der bade bestar af konferencer, webinarer og inhouse events. Da vii Event
teamet primzert laver kundevendte arrangementer, far du mulighed for at praege hvordan
KPMG brandet opleves udadtil, og du er med til at sikre at vores mange interessenter gar
hjem med en god oplevelse og nye indsigter i bagagen.

Du vil bade supportere teamets Event Lead, men ogsa fa selvsteendigt ansvar for events,
hvor du star for bla.:

Opdatering af hiemmeside

Udsendelse af mailkampagner

Koordinering med interne stakeholders, leverandgrer og samarbejdspartnere
Praktisk klarggring og afvikling af event (som indimellem kan ligge uden for normal
arbejdstid)

® Evaluering og dataopsamling

Da vi hele tiden streeber efter at lave endnu bedre events, lover vi en stejl leeringskurve
med masser af udviklingspotentiale. Vi arbejder med en flad struktur hvor vi veerdsaetter
dine inputs, og du vil derfor fa rig mulighed for at bidrage med ideer til optimering af
omradet.

Om dig, vores nye kollega

Du er entusiastisk omkring events og relations-skabelse. Du veerdsaetter en omskiftelig
hverdag, hvor det nogle gange gar steerkt, og finder tilfredsstillelse i falelsen, nar et
vellykket event er overstaet.

Du er maske nyuddannet eller har et par ars erfaring — det vigtigste er at du braender for
events, er dygtig til projektledelse og har vaeret med til at sta i situationer, hvor det gar
steerkt.

Du kan genkende dig selv i nedenstaende:

® Duer idérig, struktureret og typen der proaktivt finder lgsninger og ikke er bange for at
gribe telefonen

e Duer klar pa at tage fat ved mere lavpraktiske opgaver, sdsom pakke goodiebags,
saette roll-up's op mv.

® Duer lzerenem og kan hurtigt szette digind i nye systemer — méske har du allerede
erfaring med hiemmeside og mailkampagner

e Erfaring med en bred palette af events inden for bade webinarer, konferencer mv. er
enfordel

® Duer endygtig kommunikator bade i skrift og tale pa bade engelsk og dansk

Ansggnu

Vivil gerne here fra dig og snakke om dine muligheder, sa du er mere end velkommen til at
kontakte Maja Thorslund, Event & Partnership Lead pa mthorslund@kpmg.com for at
hare mere. Skriv gerne ’Eventkoordinator stilling’ i emnefeltet.
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Lyder jobbet som noget for dig, sa tev ikke med at sgge. Du bedes uploade dit CV ogen
motiveret ansggning. Viindkalder kandidater labende til samtale og lukker opslaget, nar vi
har fundet den rigtige. 1. samtale forventes at afholdes i uge 30 - hvis ikke dette er muligt
pga. ferie, sa skriv det meget gerne med i din ansggning.

Bemazerk venligst, at vi ikke accepterer ansggninger pr. e-mail.

Viopfordrer alle interesserede uanset alder, kan, seksualitet, handicap, race, religion eller
etnisk tilhgrsforhold til at sgge stillingen.

Viser frem til at fa dig ombord.
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