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Projektleder til
'Dirigentløftet' ved
Aarhus
Symfoniorkester
Aarhus Symfoniorkester søger en
projektleder til at varetage det daglige
arbejde med at koordinere og planlægge
indholdet i en ny satsning kaldet
'Dirigentløftet', som skal identificere og
opkvalificere danske dirigenttalenter på
professionelt niveau.

ASO søger en projektleder til "Dirigentløftet".

Vil du være med til at sparke et nyt udviklingsprogram i gang for
danske dirigenter, forankret i Aarhus Symfoniorkester?

Aarhus Symfoniorkester søger en projektleder som skal lancere
”Dirigentløftet” i løbet af efteråret 2023, og herefter varetage det
daglige arbejde med at koordinere og planlægge indholdet i denne
nye satsning. 

-

Dirigentløftet skal identificere og opkvalificere danske
dirigenttalenter på professionelt niveau, og har fået en 4-årig bevilling
fra Kulturministeriet.

Den første del af arbejdet går på at kortlægge området, indhente
erfaringer fra lignende programmer i Norge og Tyskland og samle
relevante interessenter og samarbejdspartnere. Som projektleder
får du herefter ansvaret for at planlægge og koordinere en række
dirigentworkshops og andre lignende initiativer i samarbejde med
danske, professionelle orkestre og ensembler.

Dirigentløftet vil blive ledet af et fagligt råd og en projektstyregruppe,
som du også vil indgå i, men du er ene om det daglige arbejde. Du vil
blive ansat i Aarhus Symfoniorkesters administrative team, med
gode muligheder for at arbejde hjemmefra, og der må forventes en
del rejser i forbindelse med afvikling af workshops og masterclasses
rundt omkring i Danmark. 

Indrykningsdato

15.07.2023

Ansøgningsfrist

14.08.2023

Virksomhed

Aarhus Symfoniorkester

Lokation

Aarhus C

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Tidsbegrænset

Navn på kontaktperson

Jesper Nordin

jelsn@aarhus.dk
41874746

Søg stilling

https://aarhus.career.emply.com/ad/pro
til-dirigentloftet-ved-aarhus-
symfoniorkester/rcce13

mailto:jelsn@aarhus.dk
tel:41874746
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Stillingen er indtil videre berammet til 25 timer ugentligt, men der er
mulighed for, at stillingen periodevis kan opgraderes til 37 timer
ugentligt.

Stillingen er tidsbegrænset i perioden 1/9 2023 til 31/8 2027

Ansættelse hurtigst muligt, efter aftale


