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Ledig stilling som
musikunderviser og
meget mere
Vi mangler en lærer til kor, obligatorisk musik og tovholderfunktion
på Præstegårdsskolen i Esbjerg pr. 1. september 2023 eller så
hurtigt som muligt. Vi vil gerne vente på den rigtige. 

Stillingen er på 20 timer, men hvis du ønsker fuld tid, så kan de øvrige
timer fyldes op med begynderinstrumentalelever, sammenspilshold og,
hvis du kan undervise i disse fag. Projektafrapportering kan også være
en del af ansættelsen, hvis det ønskes. 
Uddannelsesbaggrund er ikke afgørende, du kan være linjefagsuddannet
musiklærer eller AM eller?

Vi søger underviser til:

Obligatorisk musik 4. - 6. klasse
Kor på hver årgang fra 0.-3. klasse, sammen med en lokal lærer. kor
for mellemtrinnet og for udskolingen.
Morgensang/fællessamlinger med sang og aktiviteter for mange
elever (her er I en gruppe af musiklærere i et morgensangsteam)
Temadage med musikalsk skaben for klasser (2.-4. klasse)

Undervisningen ligger tirsdag til fredag

Opgaven er at tilføre musik og musikalsk samvær til en skole, der ikke
har haft ret meget musik før. Det er derfor vigtigt at kunne brænde
igennem.
Sammen. For det her skal vi gøre sammen.

Baggrund:
Præstegårdsskolen i Esbjerg er en udsat skole med lave
afgangskarakterer og en ikke tilfredsstillende procentdel af unge i
ungdomsuddannelser efter endt skolegang. Politikerne i Esbjerg har
besluttet at prøve at ændre skolens identitet og skolekultur med musik
for at løfte hele skolen, så den kan blive en attraktiv skole for mange
familier.

Sammen med Kulturskolen Esbjerg tilføres skolen fra august 2023
musik på alle årgange, kor og orkestre og vi begynder at bygge en
fællessangskultur op. Kulturskolens undervisere står for al musikfaglig
undervisning, men hensigten er, at skolen selv skal kunne videreføre
traditioner og fag, når projektet er afsluttet om to skoleår, eller at vi er
blevet klogere på, hvor Kulturskolen skal ind som en mere permanent
samarbejdspartner.

Et sådant projekt står og falder med, at de rigtige mennesker møder
eleverne og smitter med musikbegejstring.
Vi har sat et rigtig godt hold, og mangler kun en – er det dig?

Spørgsmål: Kontakt kulturskoleleder Inger Moltesen

Indrykningsdato

31.07.2023

Ansøgningsfrist

06.08.2023

Virksomhedsnavn

Præstegårdsskolen i Esbjerg

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Inger Moltesen Fogh

imf@esbjerg.dk
20 11 34 75

Søg stilling

https://esbjerg.emply.net/recruitment/vac
publishingId=1ca23475-937d-4d6d-
b4b8-47d59de9acd2&source=email
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Fogh, imf@esbjerg.dk tlf. 20 11 34 75

Løn og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomsten for
musiklærere. Lønnen er a�ængig af kvalifikationer, og vil blive fastsat
efter en forhandling med den faglige organisation. 

Ved ansættelse i stillingen vil straffeattest og børneattest blive indhentet.
 
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
Kulturskolen leder Inger Moltesen Fogh tlf. 20 11 34 75

Alle kvalificerede uanset køn, alder eller etnisk baggrund opfordres til at
søge stillingen.

Ansøgningsfrist
6. august 2023

Ansøgningen sendes elektronisk.  Klik på ”send ansøgning” nederst og
vedhæft din ansøgning, CV samt relevant dokumentation.

Kulturskolen Esbjerg, Islandsgade 50, tilbyder undervisning indenfor
musik, dans, billedkunst og teater – primært til børn og unge under 25
år i afdelinger i Esbjerg, Ribe og Bramming. Endvidere foregår en stor
del af musikundervisningen på kommunens folkeskoler. Kulturskolen
Esbjerg tilbyder desuden undervisning på Musikalsk Grundkursus,
Billedkunstnerisk Grundkursus, Tværkunstnerisk Grundkursus og
Teater Grundkursus. Grundkurserne forbereder til videregående
kunstneriske uddannelser. Læs mere på Kulturskolen.dk.
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