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Er du optaget af, hvordan bgrn bruger medier og ikke
mindst litteraturen og forteellinger i alle dens former?
Og har du bud pa, hvordan vi kan styrke leeseoplevelser
og kreativitet? S har Aabenraa Biblioteker og
Kulturhuse brug for dig.

Vi prioriterer leering og leeseoplevelser hgjt og sager en engageret, ambitigs og initiativrig
formidler. Sammen med kolleger skal du arbejde med at videreudvikle, planleegge og
gennemfgre aktiviteter, der har fokus pa oplevelser med litteratur og fortzellinger.

Omdig
Viveegter, at du fagligt og personligt matcher de fleste af felgende kvalifikationer:

® Du har kendskab til bgrns liv anno 2023

® Duhar erfaring med at udvikle og gennemfgre arrangementer til barn - meget gerne
med fokus pa leesekulturen

® Du har en eksperimenterede tilgang

® Dutrivesirollen som aktiv formidler og kan begejstre og inspirere barn

® Duer udadvendt, opsggende og dialogskabende og har let ved at skabe relationer til
eksterne samarbejdsparter

® Duleerer af dine erfaringer, bade de gode og de mindre gode

® Dukankoordinere og falge op pa aftaler

® Du har lyst til at deltage i allround funktioner i biblioteker og kulturhuse, herunder
betjene brugere

Du har en akademisk baggrund: bibliotekar DB, cand.scient.bibl. eller anden relevant
videregaende uddannelse. Vi hgrer ogsa gerne fra dig, hvis du er nyuddannet. Det er et
plus, hvis du har erfaring fra lannet beskaeftigelse i et folkebibliotek.

Vier klar over, at du maske ikke har alle de kompetencer, vi eftersparger, men kan du
saette flueben ved de fleste, har lyst til jobbet og til at lzere undervejs, sé spg!

Om jobbet
Du vil primeert arbejde med tiloud malrettet bern, deres foreeldre og andre voksne.

Vier omkring 35 medarbejdere med en bred vifte af fagligheder samt
studentermedhjeelpere og unge bogopsaettere. Vi er organiseret i grupper og
samarbejder pa tveers i organisationen alt efter, hvilke kompetencer opgaverne kalder
pa.

Du vil blive en del af en inspirerende arbejdsplads, hvor alle tager ansvar og arbejder
sammen om at na de feelles mal.

Aabenraa Biblioteker og Kulturhuse driver 5 biblioteker og 5 kultur- og medborgerhuse,
to steder er funktionerne integreret i én bygning.

Viser os som hverdagslivets hagjskole, hvor de fysiske rum er borgernes fzelles dagligstue
- huse med lav derteerskel, hvor alle har mulighed for at opleve, skabe, deltage og lzere.
Lees vores strategi for de kommende ar; Strategi for Aabenraa Biblioteker og Kulturhuse
2023 -2025

Vitilbyder dig et job i et fagligt engageret miljs, med mulighed for at szette dit preeg pa
opgaverne. Omgangstonen er uformel, og vi seetter pris pa et godt humer.

Lon- og ansaettelsesvilkar
Lon- og ansasttelsesvilkar efter geeldende overenskomst,
Stillingen er pa 30-37 timer og @nskes besat pr. 1. oktober 2023 eller snarest derefter.

Arbejdstiden placeres som udgangspunkt mellem kl. 8 -18. Du kan forvente en ugentlig

arbejdsdag til kl. 18 samt arbejde hver fierde lgrdag og cirka fire sendage i Izbet af et ar.
Desuden vil du i forbindelse med arrangementer kunne fa aftenarbejde i begraenset
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omfang. Der kan aftales hiemmearbejde max. en dagugentligt; alt efter opgaver.

Dit primeere arbejdssted vil veere bibliotekerne, men du vil ogsa have opgaver med
aktiviteter i kulturhusene.

Viger opmaerksom p3, at der forud for ansaettelsen vil blive indhentet barneattest, og at
ansaettelsen vil veere betinget af, at denne er tilfredsstillende.

Yderligere oplysninger
Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte leder af Aabenraa Biblioteker og
Kulturhuse, Charlotte Stoltenberg pa telefon 2495 3015 den 14. august mellem kl. 15 - 17.

Ansggning

| din ansggning skal du give konkrete eksempler pa, hvordan du kan bringe din viden og
erfaringer i spil, og hvilke aktiviteter du ensker at realisere pa Aabenraa Biblioteker og
Kulturhuse. Ansggningen skal veere pa max. halvanden A4-side.

Send ansggning, CV, samt andre relevante bilag via linket senest den 20. august 2023.

Viforventer at afholde farste samtale i uge 35, anden samtalerunde ugen efter. Hvis du
kommer til 2. samtalerunde, skal du forvente at forberede en lille opgave pa mellem en
halv til en hel time for selve samtalen.

| Aabenraa Kommune har vilgbende brug for nye kolleger, der kan bidrage til kommunens
fortsatte udvikling.

Kommunens mission er, at visammen skaber Det Gode Liv.

Er duttilflytter, vil vi gerne, at du falder hurtigt og godt til. Derfor har vi en raekke tilbud
til dig - og dem der eventuelt flytter med.
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