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Odense Skole- og
Ungdomsorkester
sgger ny dirigent og
musikalsk leder.

Vier et harmoniorkester med egen
musikskole bestaende af unge
musikere i alderen 6-30 ar, og vi
straeber efter at give alle en unik
musikalsk oplevelse, et steerkt
socialt feellesskab og udvikle de
unges musikalske feerdigheder.

Visgger en passioneret, engageret og dygtig dirigent og
musikalsk leder til
Odense Skole- og Ungdomsorkester.

Vier et harmoniorkester bestaende af unge musikere i
alderen 6-30 ar, og vi straeber efter at give alle en unik
musikalsk oplevelse, et steerkt socialt feellesskab og udvikle
de unges musikalske feerdigheder.

Som forening tilbyder vi musikundervisning til alle bgrn og
unge pa hele fyn - helt fra man er nybegynder. Orkestret har
gennem tiden leveret mange unge musikere til de danske
musikkonservatorier og vaegter det faglige niveau meget
hajt samtidig med, at der skabes et unikt socialt feellesskab
patveers af alle aldre og niveauer.

Vier meget stolte af vores unikke miljg, hvor eleverne har
stor indflydelse pa dagligdagen og dannes gennem
medbestemmelse og ansvarlighed bl.a. via eget elevrad og
nodeudvalg.

Odense Skole- og Ungdomsorkester er stattet skonomisk
af Odense Kommune og UngOdense.
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Odense Skole- og
Ungdomsorkester
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Angiv type af ansaettelse

Deltid

Navn pa kontaktperson

Henning Rix

formand@osu-orkester.dk

214754056
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https:/www.osu-orkester.dk
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Arbejdsopgaver:

- Planlaegning, koordinering og gennemfgrelse af
orkesterprgver og koncerter

- Udvalg og tilpasning af passende musikstykker til
orkestrets repertoire i samarbejde med vores nodeudvalg
- Instruktion og treening af orkestrets medlemmer i
teknikker, udtryk og musikalske nuancer

- Motivation og efteruddannelse af de unge musikere

- Udvikling og gennemfgarelse af musikalske aktiviteter for at
hgjne orkestrets tekniske og kunstneriske niveau

- Koordinering med vores gvrige underviserteam
(gruppespil og soloundervisning)

Kvalifikationer:

- Professionel uddannelse og/eller erfaring som dirigent
og/eller musiker

- Evnentil at arbejde med barn og unge, og at motivere og
inspirere dem

- Steerke kommunikations- og samarbejdsevner

- Erfaring med repertoire til ungdomsorkestre

- God viden om musikuddannelse og musikteori

- Fleksibilitet og evnen til at tilpasse sig orkestrets behov

Vi tilbyder:

- Et speendende og udfordrende job i et inspirerende og
ungt musikalsk miljg

- Mulighed for at pavirke og udvikle musikken og orkestret
samt kendskabet til musik som fritidsinteresse.

- Enforening, der veerdsaetter og stotter kunstnerisk
udvikling og kreativitet

- Teet samarbejde med en steerk, handlekraftig og
samarbejdsvillig bestyrelse

- Lon afregnes gennem Ungdomsskole og Aftenskole.
Ekstra aflgnning for koncerter og projekter.

Arbejdstider:

Primeer opgave: Dirigent orkestersammenspil: Mandage 18-
20 (vifelger skolernes feriekalender)

Derudover deltagelse i koncerter samt gveweekender og
orkestrets arlige sommertur.

Vitilbyder undervisning mandage og onsdage i tidsrummet
16-20 og det optimale for os vil veere, hvis du har mulighed
for, ud over ovenstaende, ogsa at undervise i gruppepraver
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onsdage i tidsrummet 18-20 og evt. soloundervisning
onsdage i tidsrummet 16-18.

Det er dog ikke afggrende for stillingen. Afhaengig af profil
kan vi tilbyde mellem 2 og 8 timer pr. uge.

Ansggning:

Lyder stillingen som noget for dig, sa tov ikke med at
kontakte Ulrik Kofoed Antonsen pa telefon 2167 66 65 eller
Henning Rix pa telefon 21 47 54 05 for mere

information og evt. aftale om et praveforlgb.

Stillingen er aben for gjeblikkelig tiltraeden.
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