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NEXT søger en
underviser til
mediegrafikeruddan
nelsen
Brænder du for arbejde teknisk med det grafiske fag, samt
med kommunikation, markedsføring og design? Vil du undervise
vores mediegrafikerelever?

 

Hvem er vi?

I mediegrafikerteamet er vi i alt fire fastansatte, som dækker de
faglige elementer inden for både det analoge og digitale.

 

Du bliver en del af afdelingen Medie på Nørrebro, som også
rummer Film og Tv-produktion, Fotograf og
webudvikleruddannelsen.

 

Primære arbejdsopgaver

Vi søger en underviser, som sammen med de øvrige kollegaer vil
være med til at udvikle uddannelsen i en tid, hvor blandt andet AI
og markedsføring på sociale medier flytter på mediegrafikerens
opgaver.
 

Vi arbejder sammen med de seks øvrige udbydere af
uddannelsen.

 

Arbejdsopgaver:

Undervisning på grund- og hovedforløb i diverse
grafiske programmer samt i kommunikation, markedsføring
og innovation - alt koblet til grafisk produktionsforståelse
Undervisning i valgfag og andre fagelementer
Kontaktlæreropgaver og opfølgning på elevers trivsel
Arbejde med fokus på at skabe lærepladser til vores elever 
Samarbejde med øvrige seks udbydere af uddannelsen og
det faglige udvalg

Vi søger en profil, som

Indrykningsdato

26.08.2023

Ansøgningsfrist

01.10.2023

Virksomhedsnavn

NEXT

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Gitte Høygaard Larsen

bhl@nextkbh.dk
23677215

Søg stilling

https://nextkbh.career.emply.com/ad
soger-en-underviser-til-
mediegrafikeruddannelsen/vjzeik/da
source=email

mailto:bhl@nextkbh.dk
tel:23677215
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er uddannet mediegrafiker eller har en uddannelse, som
tangerer mediegrafiker, og som har fokus på grafisk
produktionsforståelse 
har mindst 5 års relevant erhvervserfaring, gerne indenfor
kommunikation og/eller reklame 

Almene kvalifikationer 
Du har almene kvalifikationer, der svarer til niveauet på en
erhvervsgymnasial uddannelse (f.eks. Dansk A og Samfundsfag
C) eller sørger selv for, at de er erhvervet inden for tre år efter
ansættelsen. Ansøgere uden læreruddannelse eller lignende skal
gennemgå en diplomuddannelse i erhvervspædagogik, som
NEXT betaler.

Ansættelsesvilkår 
Stillingen er på fuldtid og placeret på Nørrebro. Du bliver ansat
på tjenestemandslignende vilkår med mulighed for tillæg,
herunder pensionsordning på 18 pct.

Vi håber, at du kan starte d. 1. november 2023 eller snarest
muligt. 

Vi opfordrer alle kvalificerede uanset personlig baggrund til at
søge stillingen.

Ansøgning og kontakt
Send cv, ansøgning og andre relevante dokumenter til os hurtigst
muligt, hvis stillingen er noget for dig. Vi holder løbende
ansættelsessamtaler.

Du er velkommen til at kontakte uddannelsesleder Gitte
Høygaard Larsen på tlf. 23677215 eller mail bhl@nextkbh.dk, hvis
du har spørgsmål til stillingen.
 

Om NEXT
NEXT – Uddannelse København har en mission om at uddanne til
fremtiden med rødder i fortiden. Det gør vi med udgangspunkt i
tre pejlemærker; at tænke og agere bæredygtigt, skabe en
eksperimenterende og meningsfuld læringskultur og sikre
kompetencer til at udvikle fremtidens samfund. Vores institution
rummer over 40 forskellige erhvervsuddannelser, alle fire
gymnasieretninger, 17 Eux-uddannelser samt 10. klasse og
efteruddannelseskurser.

NEXT har tobaks- og røgfri skole- og arbejdstid. Læs mere
på https://nextkbh.dk/roegfri-skole/. 
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