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En af Midtjyllands mest speendende og
kreative stillinger skal besaettes!
Fermaten skal have ny spillestedsleder,
som skal veere med til at skabe
fremtiden for det regionale spillested i
Herning.

Vores spillestedsleder har faet nye udfordringer, hvorfor en af
Midtjyllands mest spaendende og kreative stillinger nu skal
bessettes. Kan du lgfte FERMATEN videre, med fuld fokus pa
drift, skonomi og udvikling, sd er det dig der skal veere den nye
spillestedsleder.

Hvem er vi?

FERMATEN er Midtjyllands regionale spillested - i hjertet af
Herning. Vi holder til i en ikonisk bygning, tegnet af Kim Utzon
og skraeddersyet til rytmisk musik og kulturelle arrangementer.

Viarrangerer og afvikler cal20 koncerter arligt for omkring
20000 besggende geester. Stedet drives af fastansatte
administrative medarbejdere samt ikke mindst ca.100 frivillige.

FERMATEN er ikke blot et spillested. Hver dag arbejder vi for
at udvikle musikmiljget i Midt- og Vestjylland via en lang rackke
projekter. For os handler det om talentudvikling, udbredelse af
de smalle genrer og en hjeelpende hand til lokale musikere og
rytmiske aktiviteter.

FERMATEN er et af de danske regionale spillesteder, stattet af
Statens Kunstrad, Herning Kommune samt en raskke
sponsorer.

Hvad soger vi?

Visgger en spillestedsleder med en steerk profil samt
erfaringer fra musik- og kulturverden, der med respekt for de
nuveerende strategier og indsatser, kan lafte FERMATEN
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videre. Det er store sko der skal fyldes ud, si personen vi
s@ger, er visionaer og kreativ, men vigtigt - og ikke mindst, med
begge ben solidt plantet pa jorden. Vi ser det desuden, som en
fordel hvis du er bosiddende i Midt- og Vestjylland.

Den nye spillestedsleder skal have savel kunstneriske som
administrative erfaringer.

Vivil udvikling og fremdrift, arbejde med publikumsudvikling og
tittraekke sponsorer, men vi skal ogsa have styr pa det
grundleeggende. Den person vi sgger, skal derfor ikke kun
udvikle - det at drifte butikken er ogsa en vaesentlig faktor.

Derfor er det en selvfalge, at FERMATENS nye leder kan sikre
det gkonomiske grundlag, samt ikke mindst sikre
omszetningsoptimering, herunder udvikling af nye aktiviteter og
markedsferings-indsatser.

Dit hjerte banker for musikken, men du behgver ikke
ngdvendigvis at komme fra branchen.

Det vil vaere en fordel, hvis du har erfaring med at udvikle og
gennemfare projekter, sidelebende med driftsarbejdet.

Vores nye spillestedsleder skal kunne arbejde med de af
bestyrelsen nedsatte fokuspunkter.

Disse er at:

® sikre at Fermaten formidler og praesenterer rytmisk musik
af hgj kunstnerisk kvalitet lokalt og regionalt pa en
spaendende, professionel og kreativ made.

® gszette baren hajt, nar det kommer til at profilere og udvikle
det rytmiske musiklivi omradet, herunder arbejde med
vaekstlag og fodekaede, ogsa i samarbejder pa tveers af
genrer, sektorer og kommuner.

¢ sikre FERMATENS gkonomiske grundlag gennem stram
gkonomisk styring. Det er med et hgjt fokus pa
omsaetningsoptimering ved koncertafviklinger samt skabe
aktiviteter der tilvejebringer foragelse af omsastningen.

o tiltraekke, udvikle og fastholde FERMATENS frivillige, som
er en vigtig del af vores DNA.

Hvem er du?

Du har en baggrund fra kulturverdenen, maske endda med
afsaet i rytmisk musik. Du har fingeren pa pulsen og du har
gerne et stort netvaerk indenfor musikbranchen. Har du
erfaringer med booking af kunstnere er det et plus.
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Du skal have det daglige administrative overblik og har saledes
ansvaret for FERMATENS drift, herunder budget og regnskab.
Erfaring med gkonomistyring er saledes et vigtigt grundlag.
Dette vil ske i samarbejde med FERMATENS
gkonomiansvarlige.

Du har ledelseserfaring, da du kommer til at sta i spidsen for de
6 ansatte i administrationen samt de ca. 100 frivillige. Her har
du en vaesentlig opgave i at tage god hand om FERMATENS
mange frivillige, som er afggrende for vores succes. Du er
anerkendende, favnende og empatisk, men tydeligi din
ledelsesstil der tager udgangspunkt i gnsket om en god og
inddragende kultur.

Et vigtigt parameter for din - og FERMATENS succes er, at
sikre et fortsat godt samarbejde med forskellige lokale
samarbejdspartnere, regionale og nationale interessenter,
institutioner og virksomheder. Dette sikres via et godt netveerk,
som du selv formar at skabe samt vedligeholde.

Derudover skal du arbejde taet sammen med en engageret
bestyrelse, hvor fokusomraderne er gkonomi, strategi og
udvikling. Her skal du udforme lgbende afrapportering om drift
ogindsatser, ligesom du vil deltage i - og facilitere
bestyrelsesmaderne. Din neermeste sparringspartner, udover
dine administrative kollegaer, vil veere bestyrelsesformanden
og Fermatens forretningsudvalg,

Praktiske informationer:

FERMATENS nye spillestedsleder skal tiltraede senest d. 1.
december 2023.

Vignsker at fremme ligestilling og mangfoldighed. Viopfordrer
derfor alle kvalificerede til at sage stillingen - uanset etnisk
baggrund, ken, seksuel orientering, handicap, religion eller
alder.

Send din motiverede ansggning og CV til FERMATENS
bestyrelsesformand Ulrich Gorm Albrechtsen pa:
ulrichgorm@gmail.com

Ansggningsfrist d. 30. september 2023.

Hvis du har spargsmal til stillingen, er du velkommen til at
kontakte bestyrelsesformand Ulrich Gorm Albrechtsen pa
2940 0202. Savel ansggninger som henvendelser behandles
fortroligt.

Se yderligere info omkring vores spillested: www.fermaten.dk

DMF Jobscenen

3/3


mailto:ulrichgorm@gmail.com
http://www.fermaten.dk/

