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Vestervig Kirkemusikskole star over for at
skulle have ny rektor og s@ger derfor en
fagligt dygtig person med erfaring i
paedagogik, samarbejde og ledelse.

Vestervig Kirkemusikskole

Vestervig Kirkemusikskole er en uddannelsesinstitution under

Kirkeministeriet, og det er skolens opgave at uddanne kirkemusikere til
alle typer musikalske stillinger i folkekirken. Skolen udbyder saledes en

lang raekke musikalske uddannelser og kurser til at deckke
menighedsradenes og menighedernes behov. Skolens opgaver mm.
kan ses pa hiemmesiden: https:/www.kirkemusikskole.dk/

Vestervig Kirkemusikskole har udover hovedafdelingeni Vestervig
afdelinger i Aarhus og Aalborg. Skolens administration er i Vestervig,
ogrektors arbejde er saledes forankret her.

Kirkemusikskolen har et taet samarbejde med kirkemusikskolerne i
Lagumkloster og Roskilde savel pa det administrative som pa det
faglige og det udviklingsmaessige omrade. Dette samarbejde snskes
bevaret og udviklet yderligere.

Der undervises arligt ca. 170 studerende pa skolens forskellige
uddannelseslinjer.

Arbejdsopgaver

Som rektor for Vestervig Kirkemusikskole vil arbejdsopgaver blandt
andet veere:

® at have ansvar for den uddannelsesmaessige kvalitet pa skolen

® athave ansvar for skolens administration, personale og regnskab

® at sikre skolens samarbejde med de gvrige kirkemusikskoler i hhv.
Lagumkloster og Roskilde

® atsikre skolens samarbejde med gvrige aktgrer i det lokale og
regionale kirke-, kultur- og musikliv, herunder viderefere et taet
samarbejde med Vestervig Kirke

e at sikre skolens samarbejde med andre musikalske
uddannelsesinstitutioner, f.eks. Det Jyske Musikkonservatorium

® atarbejde pa strategisk niveau samt teenke visionaert om
kirkemusikskolens kerneopgaver

® atunderviseiet antal timer som en del af skolens undervisningsstab.

Kompetencer

Viforventer, at du har bestéaet kirkemusikalsk kandidateksamen fra et
dansk musikkonservatorium, eller at du af Kirkeministeriet er godkendt
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i uddannelsesmaessig henseende som ansgger til stillingen.

Viforventer tillige, at du:

er fagligt dygtig

har psedagogisk erfaring og er fagligt rummelig

har ledererfaring

har indsigt i uddannelsesforhold

har indsigt i folkekirkelige forhold

har gkonomisk og regnskabsmaessig indsigt og forstaelse

kan arbejde pa strategisk niveau bade alene og sammen med andre.

Vileegger endvidere veegt pa, at du:

® har klare kirkemusikalske visioner

® kantaenke undervisning i samklang med det kirkemusikalske
omrade i folkekirkenidag

® har gode samarbejdsevner - bade i forhold til arbejdet pa skolen og
i forhold til eksterne interessenter

® kaninspirere, engagere, kommunikere og samle bade
medarbejdere og studerende.

Lon- og anseettelsesvilkar

Du bliver ansat i en fuldtidsstilling som rektor med folkekirken som
ansaettelsesomrade.

Stillingen er en stilling pa tienestemandslignende vilkar, klassificeret pa
niveau med lgnramme 35. Ansggere, der kommer fra en ansaettelse
som tjenestemandsansat DOKS-organist, har mulighed for at
viderefgre tjenestemandsansaettelsen i stillingen. Kirkeministeriet og
AC/DOKS forhandler for tiden overenskomstdackning af stillingen,
hvilket kan betyde zendringer i anszettelsesvilkarene, safremt en
ansgger ansaettes pa tienestemandslignende vilkar.

Til stillingen ydes der et pensionsgivende rektortilleeg pa 80100 kr.
arligt (afrundet grundbelgb pr. 31. marts 2012) og et szerligt
pensionsgivende tilleeg (undervisningstilleeg) pa 31.800 kr. arligt
(afrundet grundbelgb pr. 31. marts 2012).

Viser gerne, at du kan begynde den 1. januar 2024.

Mere information

Du kan lzese mere om Vestervig Kirkemusikskole

pa https://www.kirkemusikskole.dk/. Der henvises desudenttil
Kirkeministeriets bekendtgarelse 1132 af 13. december 1996 om
folkekirkens kirkemusikskoler.

Du er ogsa velkommen til at kontakte formand for Vestervig
Kirkemusikskoles bestyrelse, Thomas Reinholdt
Rasmussen, trr@km.dk eller konst. rektor Hans Christian
Hein, hch@km.dk med spgrgsmal til stillingen.

Ansggningsfristen udlgber tirsdag den 31. oktober 2023

Viforventer at holde 1. ansasttelsessamtaler den 27. november i
Vestervig. Inden da vil alle kandidater, der bliver indkaldt til samtale,
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skulle gennemfare en test. Safremt du indkaldes til en samtale, vil du fa
besked om, hvilken test der er tale om.

Viser gerne, at dui din ansggning opgiver referencer, som vil blive
kontaktet.

Kirkeministeriet ansker en medarbejdersammensastning, der afspejler
det omgivende samfund og opfordrer derfor alle interesserede uanset
personlig baggrund til at sgge stillingen.
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