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Den Gamle By sgger en ny direktor til at
fortsaette museets positive udvikling,
idet den nuveerende museumsdirektgr
efter mange ars succesfuld tjeneste gar
pa pension i foraret 2024.
Museumsdirektaren har med reference
til bestyrelsen det overordnede ansvar
for Den Gamle Bys drift og udvikling.

Stillingen:

Efter en arraskke med markant fysisk udbygning af Den Gamle By
bestar den fremtidige opgave navnligi at kvalificere og nytaenke
anvendelsen af museets rammer samt:

¢ at udvikle museets aktiviteter med henblik pa at styrke Den
Gamle Bys attraktivitet og gge antallet af besggende fra bade
ind- og udland

¢ atfastholde Den Gamle By pa det fagligt hgje internationale
niveau, som et af de bedste frilandsmuseer i verden

¢ atlede Den Gamle By som en moderne virksomhed og et af
Danmarks bedst besggte museer

Profilen:
Viforventer, at den nye direktar:

® har enrelevant faglig baggrund og en substantiel
museumserfaring

® har dokumenterede lederegenskaber og evner at saette
retning

® har forstaelse for museets mangeartede fagomrader og
formar at fa personalet med sig

® har sans for kgbmandskab og kan udvikle Den Gamle By som
bade museum og attraktion

® er ensteerk kommunikator, som formar at tegne museet i
offentligheden sdvel som internt

e formar at positionere Den Gamle By over for politikere, fonde,
presse og andre interessenter

® indgarirelevante netveerk og har god fgling med internationale
tendenser og nybrud
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Tiltreedelse senest 1. april 2024. Lgn og vilkar matcher stillingens
krav.

Anseettelsesprocessen foregar i samarbejde med KM2JOB. Der
ansgges pa nedenstaende link, og ansggningsfristen er sandag
den 29. oktober 2023.

Vil du vide mere om stillingen som museumsdirektar, kan du
henvende dig til bestyrelsesformand Peter Kjeer pa tif. 8734 5810,
til administrationschef Henning Kjeergaard pa tif. 8612 3188 eller til
managing partner Allan Pagh, KM2JOB, pa tif. 5141 8979.

Uddybende information om Den Gamle By kan findes
pa www.dengamleby.dk.

Den Gamle By er et af Danmarks absolut farende museer med et
arligt besggstal pa over en halv million og med ansvar for at
belyse de danske kabstaeders/byers historie. Den Gamle By
varetager tillige opgaven som museum for nyere tid i Aarhus
Kommune og er ansvarlig for Besaettelsesmuseet, som ligger pa
en separat adresse i det centrale Aarhus. Herudover rummer Den
Gamle By store landsdaekkende samlinger af plakater,
bladtegninger, smykker, legetgj, ure, sglvtaj og porcelaen.

Den Gamle By er et statsanerkendt museum og modtager tilskud
til driften fra savel staten som Aarhus Kommune. Den ordinaere
drift andrager i stgrrelsesordenen 125 mio. kr. arligt, hvor af ca.
2/3 udgeres af egne indtsegter fra entré og fra salg i butik og
restaurant samt i stigende grad fra afholdelse af private selskaber
og erhvervsarrangementer.

Den Gamle By har cirka 200 fastansatte, herunder
museumsinspektarer, konservatorer, handveerkere,
administrativt personale, renggringspersonale, tienere, kokke og
bagere. Hertil kommer et stgrre antal ssesonansatte
medarbejdere samt cirka 350 frivillige.
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