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Ry Højskole søger
en ny lærer til
teater- og
scenekunst
Er du en dygtig og ambitiøs
højskolelærer og kan du undervise
indenfor teater og scenekunst? Og
forstår du den særlige pædagogiske
opgave, der kendetegner en
højskole?

Så er her en mulighed af de sjældne!

Vi søger en teater- og scenekunstlærer til en 75% stilling på
Ry Højskole. 

Opgaver

Undervise i teater og scenekunst svarende til en 50 %
normering.
Du vil både varetage undervisning på egen hånd og
sammen med skolens anden teaterlærer.
Undervise på et af skolens øvrige fagfelter svarende til
25 % normering.
Det kan både være i et af de øvrige hovedfag eller i et
eller flere valgfag.
Indgå i højskolens sociale liv og deltage i det
kostskolepædagogiske arbejde.
Du vil dække vagter og deltage i diverse arrangementer
og ture.

 

Dine erfaringer og kompetencer

Du er teaterpraktiker og kan undervise i forskellige
skuespilteknikker og genrer.

Indrykningsdato

16.10.2023

Ansøgningsfrist

08.11.2023

Virksomhedsnavn

Ry Hæjskole

Fagområde

 Andre kunst- og
kulturjobs

Navn på kontaktperson

Stefan H. Kvamm

stefan@ryhojskole.dk

mailto:stefan@ryhojskole.dk
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Du har undervisningserfaring og evner at lære fra dig,
motivere dine elever og skabe et trygt og godt
undervisningsfællesskab. Du forstår og har respekt fo
målgruppen, som primært er unge mellem 18 og 26 år.
Du forstår højskolens opgave og ambition om at
forbinde kunst, samfund og eksistens.
Du forstår værdien af højskolearbejdet uden for
undervisningen og prioriterer samværet med eleverne
og de almene pædagogiske opgaver lige så højt som
fagundervisningen.
Du forstår og kan se dig selv i Ry Højskoles
værdigrundlag.
 

Vi tilbyder

En arbejdsplads med stor frihed til kreativ udfoldelse og
udvikling.
En stilling, hvor du er med til at præge og udvikle
indholdet, og hvor du kommer til at undervise i det, der
interesserer dig mest.
En arbejdsplads med gode kollegaer i et spændende
højskolemiljø med foredrag, koncerter,
teaterforestillinger og engagerede mennesker.
Halvdelen af arbejdstiden er dedikeret til undervisning og
forberedelse og den øvrige halvdel fordeles mellem
mødedeltagelse, samvær med eleverne, vagter, ture og
øvrige kostskolepædagogiske opgaver.

 

Teater og scenekunst på Ry Højskole
Ry Højskoles faciliteter til teater og scenekunst er rigtig
gode med en flot teatersal, veludstyret kostumekælder
med mere. Eleverne er engagerede og vil gerne prøve sig
selv af i teater- og scenekunst, men ønsker ikke
nødvendigvis en professionel karriere indenfor faget. De er
optaget af fællesskabet omkring det skabende teater og
scenekunst og de søger sammenspil, udfordringer og
mulighed for at lære og prøve nyt.

 

Om Ry Højskole
Ry Højskole er en bred almen grundtvigiansk højskole med
plads til 100 elever, der fordeler sig på seks hovedfag:
Horisont, Friluftsliv, Teater, Keramik, Kunst og Musik.
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Ry Højskole orienterer sig primært mod lange forårs- og
efterårs- kurser, men a�older også korte sommerkurser.
Ry Højskole er meget søgt og har lange ventelister til optag
på kommende hold.

Ry Højskole ligger smukt ned til Gudenåen og har Ry Station
på den anden side af gaden. Man kommer let til højskolen
fra både Århus og Silkeborg.

 

Øvrigt
Stillingen er en fastansættelse på 75%. Ansættelsen sker på
gæl- dende vilkår i Bekendtgørelse om ansættelsesvilkår
for forstandere, viceforstandere og lærere ved
folkehøjskoler.

Forventet tiltrædelse:
10. januar eller 1. marts 2024 a�ængigt af kandidats ønsker.

I din ansøgning må du gerne gøre det tydeligt, hvad du kan
undervise i udover din undervisning på teaterfaget. Du er i
din ansøgning velkommen til at linke til en kort
præsentationsvideo af dig selv, hvis du synes det giver
mening. (Vi kan ikke modtage vedhæftede videofiler, så du
skal gerne sætte link i ansøgning, hvis du vælger at gå den
vej).

Spørgsmål til stillingen rettes til forstander på
stefan@ryhojskole.dk

Ry Højskole · telefon 86891888 – www.ryhojskole.dk

 

Ansøgning

Ansøgningen sendes til kirsten@ryhojskole.dk

Ansøgningsfrist: onsdag den 8. november kl. 12.00.

Samtaler a�oldes torsdag d. 23. november.

Tiltrædelse 10. januar eller 1. marts 2024.

https://jobscenen.dmf.dk/pdf-build/node/stefan@ryhojskole.dk

