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Da vores forstander har sggt nye
udfordringer, sgger vi en ny
forstander til en livlig og kreativ
daghgjskole med feellesskab og hgj
faglighed som omdrejningspunkt.

Byhgijskolen er beliggende i hjertet af Arhus og er en del af
et levende historisk miljg i og omkring Mejlgade 53, og vi
deler baggard og gardliv med Café Mellemfolk og
kulturhuset SUPER. Byhgjskolen er inddelt i tre skoler:
Musikskolen Frontsession, Fotografisk Skole og Aarhus
Kunstskole. De studerende pa skolen er unge mellem 17 og
24 ar - mange med et mal om efterfelgende at pabegynde
uddannelse indenfor kunst, musik og fotografi. Der er otte
faste undervisere, en kontoransat og en raeekke geeste- og
timeundervisere tilknyttet skolen. Skolens undervisere er
engagerede og vant til at tage ansvar for at tilretteleegge
undervisning og indholdet herii samarbejde med kolleger.

Byhgjskolen er pt. Erasmus-akkrediteret (KA1) i et
konsortium med en raekke andre daghgjskoler og huser
desuden en aftenskole.

Du skal sta i spidsen for en veldrevet organisation preeget af

et hgjt medarbejderengagement, hvor din centrale opgave
er at sikre stedets drift og udvikling. Du skal som forstander
veere tydelig i din kommunikation og veere en dygtig politisk
aktgr bade lokalt og pa landsplan. Som forstander skal du
ligeledes understatte den folkeoplysende tilgang, som
Byhgjskolen hviler pa.
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Du vil skulle sta for den daglige drift af daghajskolen -
herunder gkonomi, budget og afrapportering. Udover
daglig drift, ledelse og administration vil dine
arbejdsopgaver ogsa besta af administration af lejede
lokaler, samarbejder med det lokale kultur- og
uddannelsesliv og hverdagsopgaver omkring
medarbejdere, de unge, bygningerne, studieture, udstillinger,
koncerter og politik. Viforventer, at du har lyst til at veere
synligi dagligdagen — overfor bade medarbejdere, de unge
studerende og samarbejdspartnere.

Om dig:

Din baggrund og uddannelse er ikke afggrende, men det er
vigtigt, at du har mindst lige s& meget lyst og kendskab til
administration og drift som du har til udvikling. Viforventer,
at du har erfaring med at styre budgetter og regnskaber, at
du arbejder struktureret, er en tydelig kommunikatgr i skrift
og tale og at du kan overholde deadlines.

Du skal ligeledes have ledelseserfaring og indsigt i det
uddannelsespolitiske felt. Du skal have lyst til at indga i
samarbejder med gvrige lokale organisationer. Og sidst
men ikke mindst skal du veere talmodig og rummelig og
holde af og kunne saette rammer for den skgnne
mangfoldige flok unge, som har deres daglige gang pa
Byhgjskolen.

Om ansg@gningsproces og ansaettelsesforhold:

Ansggningsfristen er mandag den 20. november klokken
8:00. Ansggning, CV og evt. bilag sendes som samlet pdf pa
mail til info@bhs.dk. Ansaettelsesudvalget bestar af
medlemmer af Byhgjskolens bestyrelse samt
medarbejderrepraesentanter. Fgrste samtalerunde
afholdes den 23. november og anden samtalerunde
afholdes 27. november. Der indhentes referencer forud for
anden samtale.

Der er tale om en fuldtidsstilling med tiltraedelse senest 1.
januar 2024. Der vil veere et overlap med nuvaerende
forstander. Lgnnen er 41.300 kr./md + 17,3% pension samt
arligt ferietilleeg.
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Yderligere information:

Spergsmal om Byhgjskolen og stillingens indhold kan rettes
til nuvaerende forstander Stine (tif. 22556822/ mail:
stine@bhs.dk). Nuvaerende forstander har mulighed for at
vise rundt pa skolen i perioden 6. - 10. november (efter
forudgaende aftale). Henvendelser behandles fortroligt. Du
kan laese mere om Byhgjskolen pa www.bhs.dk
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