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Da vores sgde og dygtige
barnebibliotekar Tine gar pa orlov, sager
vi en skarp bgrneformidler, der har szerlig
interesse for de 0-6 arige samt lyst til at
deltage foran kameraet i vores
medieproduktioner.

Vi gnsker en bgrneformidler, der har kompetencer og
interesse for:

® atarbejde med barn, seerligt de 0-6 arige

® at skabe nye samarbejdsformer med kommunens
daginstitutioner og dagplejere

® atformidle litteraturen aktivt og opsggende ud af huset, men

ogsa virtuelt og i det fysiske bibliotek

at deltage i medieproduktioner, ogsa foran kameraet.

at videreudvikle et dynamisk og samskabende bgrnebibliotek

at betjene landomraderne i kommunen

at arbejde pa tveers af bibliotekets mange opgaver

<

i tilbyder:

¢ enudfordrende arbejdsplads, hvor du har mulighed for at
udvikle dig

® enspaendende arbejdsplads med dygtige kollegaer

® enuhgitidelig arbejdsplads, hvor vi vaegter kollegialt ansvar hgijt

Viforventer, at du:

¢ er uddannet med fokus pa bibliotek, litteratur- eller
kulturformidling

har szerlig interesse for barn og leesning

har blik for bibliotekets kerneopgaver og kan taenke nyt
er aktivt medskabende og selv tager initiativ

er udadvendt, opsagende og forstar at mgde bibliotekets
brugere pa deres praemisser

kan skabe samarbejdsrelationer ud af huset

kan arbejde fleksibelt og ansvarligt med blik for helheden
® har kgrekort, kategori B

Du vil fa brugerkontakt med mennesker i alle aldre og med
forskellige former for behov. Du skal derfor kunne bega digi et
barnebibliotek sdvel som et voksenbibliotek. Du skal vaere
kompetent IT-bruger og kunne hjeelpe med brug af borger.dk, E-
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reolen, gratis spil til barn og lignende. Du skal forvente ca. 9 timers
vagt i lgbet af ugen, herunder en fast aftenvagt og en lgrdagsvagt
hver 5. lgrdag. Derudover aflasning ved sygdom og ferie.

Ansggningsfristen er onsdag den 22. november 2023
Ansasttelsessamtaler foregar mandag den 4. december 2023
Anseettelsesstart er hurtigst muligt eller senest 1. februar 2024
Ansaettelsen slutter 30. november 2024

Lon og ansaettelsesvilkar

Dette er en 37 timers stilling med flextid og en raekke andre
personalegoder. Anszettelse og aflenning sker i henhold til relevant
overenskomst.

Det er en del af Ringsted Kommunes ansaettelsespolitik at fremme
ligelig kensfordeling og etnisk ligestilling. Vi opfordrer bade
personer med dansk og anden etnisk baggrund til at sege den
opslaede stilling.

Viglaeder os til at modtage din ansggning.
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