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Vil du sta i spidsen for en
kulturattraktion, som levende
formidler livet i Danmark i
middelalderen? Har du blik for bade
at bevare centrets attraktive
autencitet og samtidig drive en
strategisk udvikling af centrets
kommercielle aktiviteter? Og
motiveres du af bade at arbejde med
en lille stab af fast- og projektansatte
medarbejdere og en stor gruppe
ildsjeele, der braender for historisk
kulturformidling? Sa er du maske
Middelaldercentrets nye centerchef.

Visgger en centerchef, som vil veere med til at udvikle det
levende og autentiske Middelaldercenter pa Lolland-Falster
til et centralt oplevelsescenter for lokale og turister.

Dine vigtigste ledelsesopgaver bliver:

® Overordnet ansvar for drift og udvikling af
Middelaldercentret

® Udarbejde og gennemfare en ny strategi i dialog med
bestyrelsen, samarbejdspartnere og relevante
interessenter

® [ gbende dialog med og udarbejdelse af ansggninger til
relevante fonde

® Repraesentere og profilere Middelaldercentret blandt
eksterne samarbejdspartnere

® Styrke samarbejdet med de gvrige attraktioner i
omradet

e Sikre entydelig ansvars- og opgavefordeling og et godt
arbejdsmiljo for de ansatte
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* (ge egenfinansieringen gennem styrket markedsfaring
og udvikling af aktiviteter

® Facilitere et godt samarbejde mellem fast-, projekt- og
saesonansatte og frivillige.

Omdig:

Du interesserer dig for historie og kulturformidling og er
nysgerrig pa Middelaldercentrets profil, grundlag og
organisering og har blik for respektfuldt at udfordre denne.
Maske har du en uddannelses- og erfaringsmaessig
baggrund inden for historie og/eller kulturformidling
kombineret med kommerciel erfaring inden for feltet.

Du har erfaring med at arbejde og lede i en organisation,
som bestar af frivillige, og laegger veegt pa at vaere synlig
bade internt over for de mange forskelligt tilknyttede
medarbejdere og eksternt over for samarbejdspartnere,
fonde og centrale interessenter.

Viforventer derudover, at du:

® har enrelevant lang videregaende uddannelse.

® kan balancere historiske traditioner med den
kommercielle fremdrift og vaekst.

® har en steerk forstaelse for og gerne konkrete erfaringer
med at drive og udvikle en oplevelsesvirksomhed, som er
baret af personlige interaktioner og fortaellinger.

Laes mere om stillingen i den uddybende job- og
personprofil HER

Ansggningsfrist 3. december 2023 med forventet
tiltraedelse 1. februar 2024.

Middelaldercentret er et levende oplevelsescenter, som i
haj grad er drevet af frivillige ildsjaele. Oplevelserne bestar
af middelalderbyen Sundkebing, Teknologiparken, Den
Magiske Skov og det nyanlagte Griffenholm. Centret har
ca. 40000 gzester arligt.

Kontakt

Michael Bang
Bestyrelsesformand
TIf: 6163 2800
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Poul Schreiner Hansen
Interimdirektor
TIf: 2926 3359

Arbejdssted
4800 Nykgbing Falster

Ansggningsfrist:
3. december 2023
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