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Oplevelsescenter Nyvang
søger en ledende
formidler, event- og
udviklingsansvarlig
Er du formidler ind til benet, strategisk stærk og har et skarpt blik for den
gode gæsteoplevelse? 

Kan du lede, koordinere, udvikle og inspirere? Så er det måske dig vi søger
som leder af Nyvangs formidlingsaktiviteter og koordinator på vores store
events og skoletjeneste. 

Dine arbejdsopgaver vil bestå i at planlægge, udvikle, koordinere og
eksekvere vores store events, hvor du skal samarbejde med Nyvangs øvrige
ansatte, de frivillige, vores dygtige timeansatte formidlere og eksterne
samarbejdspartnere. 

Du skal lede vores skoletjeneste og sørge for at skolerne får en god oplevelse,
når de besøger Nyvangs lejrskole eller deltager i et af vores
skoletjenesteforløb. 

Du har ansvaret for ledelsen af 10 timeformidlere, som er rutinerede i at være
værter ved events, aktiviteter og a�oldelse af undervisningsforløb – og du
skal også selv være villig til selv af gå forrest og springe til, når det er
nødvendigt. 

Vi håber, at du har alle eller mange af
nedenstående kvalifikationer:

Relevant uddannelsesmæssig baggrund
Ledelsesmæssig erfaring eller et tydeligt talent for ledelse.
Tidligere har arbejdet professionelt med frivillighed.
Minimum 5 års erfaring fra museum, oplevelsesattraktion eller anden
kulturinstitution.
Stor interesse for historie, især perioden 1930-1959
Erfaring med alle faser af eventkoordinering, planlægning, udvikling og
eksekvering.
Kreativ og formidlingsorienteret, og er ikke bange for selv af gå forrest, når
der skal formidles i historisk tøj.
Du er udadvendt og har gode samarbejdsevner både internet og eksternt.
Du arbejder selvstændig, inddragende og struktureret – men kan også
prioritere i en til tider hektisk hverdag.
Trives med at udvikle og planlægge i vinterhalvåret og udføre i
sommerhalvåret.
Du er initiativrig og har let til smil

Vi kan tilbyde dig:
At arbejde på en af Danmarks smukkeste arbejdspladser
Møde en masse glade gæster
At arbejde med levende historie hver eneste dag.
En spændende og udfordrende stilling med mange udviklingsmuligheder.
En lille arbejdsplads, hvor der ikke er langt fra ide til handling.
En dynamisk arbejdsplads med 12 fastansatte kollegaer, 10 timeansatte
formidlere og ca. 500 passionerede frivillige.

Indrykningsdato

13.11.2023

Ansøgningsfrist

03.12.2023

Virksomhedsnavn

Oplevelsescenter Nyvang

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Frits T.

54589005

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/49570
nyvang-soeger-en-ledende-formidler-
event-og-udviklingsansvarlig
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Gode ansættelsesforhold med bl.a. sundhedforsikring og god mulighed for
at afspadsere i vinterhalvåret.

Der er tale om en fuldtidsstilling, men arbejdet er sæsonpræget med lange
arbejdsdage i sæsonen, ved events og i weekender. Der er god mulighed for
at afspadsere i vinterhalvåret. 

Løn efter aftale. 

Arbejdsstedet er som udgangspunkt Oplevelsescenter Nyvang, Nyvangs Alle
4, 4300 Holbæk. 

Tiltrædelse 3. januar eller 1. februar 2024. 

Der indhentes børneattest i forbindelse med ansættelsen. 

Ansøgningsfrist 3/12.

Ansættelsessamtaler forventes a�old fra d.11/12 til 21/12. 

Yderligere oplysninger om stillingen ved henvendelse til Direktør Frits T. Tlf:
54589005. 

Uddybende informationer om Oplevelsescenter Nyvang kan du læse
på www.oplevelsescenternyvang.dk. 

Om Oplevelsescenter Nyvang:
Nyvang er et oplevelsescenter i Holbæk, hvor man kan opleve livet og
hverdagen i en lille andelslandsby i midten af 1900-tallet. Vi er et anderledes
og levende oplevelsescenter, hvor du kan røre, gøre, smage, prøve, dufte og
lege dig gennem historien. 

Vi formidler levende den almindelige danskers historie, og vi er stolte over at
have næsten 500 engagerede frivillige der sørger for, at vores gæster for en
oplevelse udover det sædvanlige. 

I løbet af sæsonen a�older Nyvang flere store og traditionsrige events, som
tiltrækker mange besøgende. 

Nyvang besøges i en sæson af ca. 60.000 gæster.

 

http://www.oplevelsescenternyvang.dk/

