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Foto- og videojournalist
(barselsvikar)
NRGi søger en kreativ, struktureret og fleksibel
foto- og videojournalist til et barselsvikariat, der
løber fra den 3. januar 2024 og 11 måneder frem.

Som foto- og videojournalist i NRGi vil du have din daglige gang på
hovedkontoret i Aarhus, men du kommer rundt i hele koncernen, hvor du
visuelt formidler alle de gode historier. Det kan være alt fra en lokal
idrætsforening i Juelsminde, der har modtaget støtte fra NRGi’s Værdipulje,
reklamevideoer for vores produkter til video eller større branding-
produktioner, der fortæller, hvad NRGi er sat i verden for. Vi har fart på – og vi
vil gå forrest i den grønne omstilling – og det skal kunne ses og mærkes.

Som foto- og videojournalist i NRGi-koncernen forventer vi, at du med din
kreative sans og strukturerede tilgang selv tager ansvar for idéudvikling,
manus, tilrettelæggelse, optagelser og redigering. I samarbejde med vores
SoMe-ansvarlig vil du få dit indhold ud på de forskellige platforme, herunder
de sociale medier.  

Derudover får du ansvar for billeder og billedstil til vores hjemmeside,
publikationer, pressebilleder osv. Du vil også få ansvaret for den løbende
vedligeholdelse af NRGi’s DAM.

Hvad tilbyder vi dig?

En alsidig hverdag med mange forskellige video- og fotoopgaver i hele
koncernen
Godt og professionelt foto- og videoudstyr
Et uformelt og godt arbejdsmiljø præget af en uformel omgangstone og
indbyrdes stor faglig respekt
Ansvar for koncernens professionelle foto- og videostudie, som vi bl.a.
bruger til at tage portrætbilleder
En god personaleforening med mange sociale arrangementer

Hvilke forventninger har vi til dig?

Er uddannet indenfor foto- og videoområdet
Har dokumenteret VJ-erfaring og kan arbejde i Premiere Pro, After Effects
og Photoshop
Kan håndtere videoproduktioner fra idé til færdig produktion
Kan skarpvinkle en historie uanset format
Er god til at interviewe alle slags mennesker
Kan fotografere på professionelt niveau
Har gå-på-mod og kan arbejde selvstændigt
Er god til at samarbejde, da du skal samarbejde med - og levere indhold til -
mange forskellige afdelinger i koncernen

Ansættelsesforhold
Stillingen er på 30 timer om ugen, som fordeles efter aftale. Løn efter
kvalifikationer.

Ansøgningsfrist og ansættelsestidspunkt
Kandidater indkaldes løbende til samtale, og derfor vil vi gerne have din
ansøgning hurtigst muligt. Alle ansøgninger behandles med fuld diskretion.

Indrykningsdato

15.11.2023

Ansøgningsfrist

30.11.2023

Virksomhedsnavn

NRGi

Fagområde

 Billede / Design / Multimedie

Navn på kontaktperson

Kübra Gültekin Christensen

kubg@nrgi.dk
3148 9425

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
cid=1613&ProjectId=145686&DepartmentId

mailto:kubg@nrgi.dk
tel:31489425
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Kontaktperson
Har du spørgsmål til jobbet i vores kommunikationsteam, er du meget
velkommen til at kontakte Kübra Gültekin Christensen på 3148 9425

Sådan søger du jobbet
Upload en motiveret ansøgning via dette link

 

Vi ser frem til at høre fra dig!

 

https://candidate.hr-manager.net/ApplicationInit.aspx?cid=1613&ProjectId=145686&DepartmentId=18965&MediaId=5

