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Favrskov Musikskole
søger lærer til
undervisning i sang
(vikariat)
Vi søger en selvstændig, udadvendt og
idérig lærer, der kan varetage undervisning
af individuelle sangelever (børn, unge og
voksne) i perioden 1. januar til 30. juni 2024.

Vi forventer, at du

brænder for at undervise og videreformidle glæden ved
musikudøvelse
har et bredt genrekendskab og en velfunderet metodisk tilgang til
undervisning på forskellige niveauer
har relevant uddannelse og undervisningserfaring
er klar til at bidrage og involvere dig i fællesskab og samarbejde
med kolleger på tværs af fag og instrumenter.

Vi tilbyder

en dedikeret personalegruppe med høj grad af gensidig tillid,
respekt og arbejdsglæde
et mangfoldigt undervisningsmiljø, hvor du har mulighed for at
udvikle dig fagligt
en decentralt organiseret institution med fokus på både
selvstændighed og samarbejde.

Praktiske oplysninger
Stillingen er normeret til 7,5 timer ugentligt.
Undervisningen foregår p.t. i Hadsten Kulturhus Sløjfen om torsdagen.

Tiltrædelse
1. januar 2024 eller snarest muligt.

Løn
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.

Ansøgningsfrist
Søndag den 26. november 2023.

Ansøgning via: http://www.favrskov.dk/kommunen/job-i-favrskov-
kommune.

Der a�oldes samtaler i uge 48.

Indrykningsdato

16.11.2023

Ansøgningsfrist

26.11.2023

Virksomhedsnavn

Musikskoler

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Vikariat

Navn på kontaktperson

Mette Sandahl

mchr@favrskov.dk

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

http://www.favrskov.dk/kommunen/job-i-favrskov-kommune
mailto:mchr@favrskov.dk
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Nærmere oplysninger
Fås hos musikskoleleder Mette Sandahl Sørensen, mchr@favrskov.dk

Favrskov Musikskole underviser ugentligt ca. 600 elever i musik i
alderen 0-25 år. Vi tilbyder instrumentalundervisning, sammenspil,
orkestre, kor og musik og bevægelse. Derudover har vi et
omfattende samarbejde i folkeskoler og daginstitutioner, hvor vi
møder ca. 1400 børn årligt. Vi samarbejder desuden med en række
andre lokale og regionale samarbejdspartspartnere. Vi er en travl,
velfungerende arbejdsplads med 28 medarbejdere. Vores
værdigrundlag: Vi spiller sammen på tværs, vi har skabende
musikmiljøer, vi vægter faglighed og rummelighed. Vores
kerneopgave er at understøtte børn og unges musikalske udvikling.
Vi arbejder for: at være et kulturelt ressourcecenter, der er attraktivt
for alle børn og unge i kommunen.

Favrskov Kommune kan kun modtage ansøgninger sendt
elektronisk

 

Kørekort:
A10(Villig til at bruge egen bil i jobbet)


