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LGBT+ Danmark
søger kreativ og
analytisk SoMe
manager og
hjemmesideredakt
ør
LGBT+ Danmark har en ambition om at være relevant for
endnu flere mennesker. Hver dag fortæller vi historier om
LGBT+ liv, sætter dagsordenen for vores politiske
mærkesager, og øger kendskabet til vores sociale tilbud,
men vi tror på, at vi kan blive endnu skarpere. Derfor leder
vi efter dig, der elsker at fortælle gode historier med ord,
billeder og grafik, og som har værktøjerne til at vække
budskaber til live på vores digitale kanaler.

I stillingen som SoMe manager og hjemmesideredaktør får
du ansvaret for både den daglige produktion, planlægning
og drift, løbende analyser af data samt i samarbejde med
resten af kommunikationsteamet og teamlederen at udvikle
foreningens digitale tilstedeværelse. Her vil dine
kompetencer bidrage til at gøre det endnu mere tydeligt,
hvorfor danske lgbt+ personer skal bruge LGBT+
Danmarks tilbud og blive medlem af foreningen.

Arbejdsområde

Som medarbejder hos LGBT+ Danmark skal du med din
erfaring inden for SoMe og kommunikation hjælpe med at
udbrede kendskabet til foreningen og dens arbejde, så
endnu flere mennesker har lyst til at engagere sig hos os.

Du bliver en central del af LGBT+ Danmarks
kommunikationsteam, hvor dine primære opgaver bliver at:

Oprette indhold i WordPress og lave justeringer på vores
hjemmesider lgbt.dk, medborgerhus.lgbt.dk og
shop.lgbt.dk. Bare rolig, du behøver ikke kunne kode.

Indrykningsdato

24.11.2023

Ansøgningsfrist

11.12.2023

Virksomhedsnavn

LGBT+ Danmark

Fagområde

 Billede / Design /
Multimedie

Navn på kontaktperson

Uffe Paulsen

upa@lgbt.dk

Søg stilling

https://lgbt.dk/lgbt-danmark-
soeger-kreativ-og-analytisk-
some-manager-og-
hjemmesideredaktoer/

mailto:upa@lgbt.dk
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Lave grafisk content til vores kanaler, og skrive
fængende følgetekster
Opsætte annoncer og kampagner i Meta, samt overvåge
og justere dem
Engagere vores mangfoldige community gennem
inspirerende content, der inviterer til dialog
Styrke vores digitale tilstedeværelse gennem nye ideer,
formater og kanaler

Vi forventer at du…

Har mindst to års erfaring i en lignende stilling
Brænder for at forbedre LGBT+ personers trivsel,
rettigheder og vilkår
Kan formidle komplekse politiske problemstillinger på en
forståelig og engagerende måde
Kan fremvise eksempler på grafisk arbejde, du har lavet
Har dokumenteret erfaring med betalt annoncering i
Meta
Er flydende i Adobe CC
Kan skrive korrekt dansk og formidle på engelsk til
forskellige formater såsom artikler, SoMe opslag og
nyhedsbreve.
Trives med at have mange “SoMe-bolde” i luften

Vi tilbyder…

Et job, hvor du og dine kompetencer i høj grad vil komme
i spil. Her prioriteres faglig udvikling, og der vil være rig
mulighed for at udvikle nye kompetencer, og selv være
med til at udvikle din stilling og dine ansvarsområder
over tid.
Et lærerigt arbejdsmiljø, hvor du vil stifte bekendtskab
med et bredt udsnit af foreningens arbejdsmetoder.
God mulighed for selv at tilrettelægge og styre din tid.
En arbejdsplads hvor du, din kønsidentitet og dine
pronominer bliver anerkendt og anvendt.
En plads i et engageret sekretariat af ca. 30 ansatte og
mange frivillige, der arbejder hårdt for at forbedre
LGBT+ personers rettigheder i både ind- og udland.

Du får base og daglig arbejdsplads i København.

Du bliver en del af teamet for Politik & Kommunikation vil
arbejde tæt sammen med kollegaerne i teamet,
teamlederen samt have øje for samarbejdsflader med
andre teams. Udover dine arbejdsområder, står teamet
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også for nyhedsbreve, medlemsaktiviteter, design, politik og
presse, samt kommunikationsdrift i foreningen.

Om LGBT+ Danmark

LGBT+ Danmark er en landsdækkende organisation, der
varetager politiske interesser for LGBT+ personer i
Danmark og internationalt. Det overordnede mål for
foreningen er at skabe varige politiske og sociale
forandringer til gavn for LGBT+ personer og øge trivslen
blandt LGBT+ personer i ind- og udland. Foreningen står
midt i en spændende periode med vækst i både nationale
og internationale aktiviteter.

Vilkår og rekrutteringsproces

Ansættelse finder sted med forventet opstart 1. februar. Der
er tale om en fast 37-timers stilling. Lønrammen følger i vid
udstrækning statens AC-overenskomst.

Send en motiveret ansøgning og CV til teamleder Uffe
Paulsen upa@lgbt.dk senest mandag d. 11. december 2023
kl. 10. Samtaler a�oldes 13.-15. december

LGBT+ Danmark opfordrer alle kvalificerede til at søge
stillingen.
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