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Musikskolelaerer til
Nordfyns Musikskole

Om jobbet:

Nordfyns Musikskole sgger en engageret leerer, der primeert skal undervise i
sang pa alle niveauer fra begynder til talentlinje bade som solundervisning og pa
sma hold. | stillingen indgar ensemblesang, deltagelse i Musikskolens orkestre,
teamsamarbejde med kollegaer og mulighed for kor. Eventuel mulighed for
hgjere ansaettelsesgrad ved kompetencer eller interesser inden for musik i
dagtilboud med bgrn 0-5 ar.

Nordfyns Musikskole er en decentral musikskole med ca. 250 elever, som
samarbejder bredt i kommunen. Sammen med alle de kommunale dagtiloud, har
Musikskolen indgdet en aftale, som sikrer, at alle bgrn far musik hvert ar fra de er
O-5ar.

| Nordfyns Musikskole veegter vi samarbejde, arbejdsgleede og trivsel hgijt. Der
er haijt til loftet, Abenhed over for nye idéer og initiativer og opgaver og udvikling
loftes i feellesskab.

Anszettelsesgrad: Ca. 8,5/37 timer.
Tiltraedelse: Snarest muligt.

Visgger dig, som:

® har relevant musikfaglig/paedagogisk uddannelse

® breender for arbejdet med bern og unge

har erfaring med undervisning pa flere niveauer med et bredt funderet
genrekendskab

ser muligheder i samarbejdet pa tveers bade internt og eksternt

har lyst til at udvikle og sparre med kollegaer om peedagogik og didaktik

er nysgerrig og initiativrig i samarbejdet med kollegaer

er engageret i sdvel undervisning som Musikskolens arbejdsfeellesskab med
kollegaerne.

Vikan tilbyde:

® enmusikskole med hgj faglighed, hvor der er fokus pa den enkelte og plads til
alle i det musikalske feellesskab

® 20 dedikerede og fagligt veluddannede kollegaer

® etimgdekommende og fagligt steerkt ledelses- og administrationsteam
bestaende af musikskoleleder, souschef, sekretzer,
kommunikationsmedarbejder og teknisk servicemedarbejder

® faglig sparring i en udviklende teamstruktur

® et godt arbejdsmilig med en anerkendende og aben kommunikation

® enmusikskole, som arbejder ud fra veerdierne: gleede, udvikling, fzellesskab,
naerveer og gensidig respekt

® deltagelse i Nordfyns Laererorkester sammen med engagerede kollegaer.

Lon og ansaettelsesvilkar

Lon og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.
Straffe- og bgrneattest skal indhentes, for ansasttelse kan finde sted.

Hvis du vil vide mere

Hvis du vil besgge os eller har spgrgsmal vedr. stillingen, sa er du meget
velkommen til at kontakte konstitueret musikskoleleder Monica Schmidt
Andersen: 22 16 92 61.

Ansggning
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Indrykningsdato
04.12.2023

Ansogningsfrist
03.01.2024

Virksomhedsnavn

Nordfyns Musikskole

Fagomrade

&) .
‘) Musik /Sang/ Lyd

9,

Angiv type af ansaettelse

Deltid

Navn pa kontaktperson

Monica Schmidt Andersen

22169261
Sogstilling
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Viser frem til at modtage din ansggning med relevante bilag senest onsdag d.

3.januar 2024.

Samtaler forventes at finde sted tirsdag d. 9. januar 2024. Som en del af
samtalen fremfares en kortere solosang samt en undervisningssituation.

Her kan du leese mere om, hvad vii Nordfyns Kommune mener, en attraktiv
arbejdsplads er kendetegnet ved:
En attraktiv arbejdsplads - Nordfyns Kommune

DMF Jobscenen
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https://www.nordfynskommune.dk/vores-kommune/job-i-nordfyns-kommune/en-attraktiv-arbejdsplads/

